GESTION AGRICOLE DU CANADA
FARM MANAGEMENT CANADA

Mise a jour
hiver 2024




GESTION AGRICOLE DU CANADA

FARM MANAGEMENT CANADA

Mise a jour hiver 2024

Mot de notre presidente
Andrea Gal

Mot de notre directrice generale
Heather Watson

Mise a jour sur les activites de GAC

Conseil dadministration et gouvernance
Evénements
Médias
Projets et programmes

Nos dernieres recherches

Communigquez avec Nous

f O O

INFO@FMC-GAC.COM



https://www.facebook.com/fmc.gac/
https://www.instagram.com/fmc.gac/?hl=en
https://twitter.com/FMC_GAC?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://www.linkedin.com/company/fmc-gac/?originalSubdomain=ca
https://www.youtube.com/user/fmcgac

MOT DE NOTRE PRESIDENTE

Andrea Gal

NOTRE VISION :

Une industrie agricole
canadienne résiliente et
prospeére.

NOTRE MISSION :

Promouvoir I'excellence
en matiére de gestion
agricole.

NOTRE OBJECTIF :

Etre I'organisme
canadien qui facilite
I'amélioration des
pratiques de gestion
agricole par la recherche
et I'éducation.

Bonjour a toutes et a tous,

Je me réjouis toujours de la venue de cette période de 'année, mais ce n’est
peut-étre pas pour la premiére raison qui vous vient a Uesprit. Si je suis
heureuse de m’emmitoufler pour me rendre a U'étable et faire les corvées,
ou de passer du temps avec ma jument, je ne fais pas partie des personnes
qui veulent faire du ski, de la raquette ou de la planche a neige.

Les mois d’hiver sont plutét Loccasion de planifier les activités et les
formations en matiére de gestion agricole qui ont tendance a étre reportées
pendantlasaison des cultures. Je sais que j’ai plus de chances d’avoir entiére
attention de ma sceur et de mon pére lors de nos séances hebdomadaires
de gestion agricole, car ils ne seront pas pressés de retourner travailler
dans les champs, ou de livrer des semences ou de lengrais aux clients.
Nous pouvons réviser et mettre a jour nos plans et nous efforcer d’améliorer
progressivement la tenue de nos registres.

Les mois d’hiver représentent également la saison des réunions et
conférences. Nous sommes tellement chanceux d’ceuvrer au coeur d’une
industrie qui offre un tel éventail d’options en matiére de formation continue!
Lédition 2023 de notre Conférence sur Uexcellence en agriculture (AgEx) en
a été un brillant exemple. Si vous n’avez pas été en mesure de vous joindre
a nous ou si vous souhaitez faire connaltre certains des moments forts de
la Conférence aux membres de votre réseau, n'oubliez pas de consulter
régulierement notre chaine YouTube. De méme, inscrivez U'AgEx 2024 a
votre calendrier et joignez-vous a nous en Colombie-Britannique du 19 au
21 novembre.

Vous verrez dans ce bulletin que nous avons planifié de nombreuses autres
possibilités d’apprentissage, dont nos ateliers « Combler le fossé » sur la
planification de la reléve agricole, nos ateliers « Les racines du succeés »
sur la planification globale de la gestion du risque, nos ateliers « Semer le
succes » sur lévaluation des pratiques de gestion agricole, ainsi que notre
Programme national de leadership agricole. Si vous préférez apprendre a
votre rythme grace a des ressources en ligne, n'oubliez pas de consulter le
Centre national de ressources en gestion d’entreprises agricoles.

Pour offrir de telles possibilités d’apprentissage aux familles agricoles de
ensemble du Canada, nous travaillons en étroite collaboration avec nos
partenaires. Nous sommes reconnaissants du soutien offert par les membres
de ces organisations et entreprises, qui reconnaissent limportance de
I’excellence en gestion agricole. En tant qu’organisme national sans but
lucratif, nous sommes toujours ravis de nouer des liens avec de nouvelles
organisations et de trouver de nouveaux moyens de collaborer afin de
soutenir la résilience et 'épanouissement de lagriculture canadienne. Si
vous souhaitez obtenir de plus amples renseignements a ce sujet, n’hésitez
pas a communiquer avec notre équipe.

Cordialement,

(B

« L'apprentissage continu est la condition minimale pour réussir
dans n'importe quel domaine. » [traduction]

- Brian Tracy



https://takeanewapproach.ca/ressources/
https://www.youtube.com/user/fmcgac

MOT DE LA DIRECTRICE GENERALE

Bonjour a toutes et a tous, collégues et passionné(e)s de la gestion agricole!

Alors que nous entamons une nouvelle année prometteuse, il est important de
réfléchir a toutes les incroyables avancées réalisées, de méme qu’aux défis relevés et
aux occasions saisies au cours de 'année écoulée, et de les célébrer. C’est également
le moment idéal pour commencer a réfléchir a vos objectifs en vue de ’année a venir
et a les inscrire a votre plan. Comment allez vous poursuivre la construction de votre
chemin vers la réussite? Qui peut vous aider en cours de route? De quelles autres
ressources et mesures de soutien pourriez-vous avoir besoin?

C’est le moment parfait pour tirer parti des possibilités d’apprentissage et de
perfectionnement des compétences qui existent, qu’il s’agisse d’assister a une
conférence, de participer a des ateliers et a des webinaires, de se joindre a un groupe de
pairs ou méme de s’inscrire a un programme avancé de perfectionnement en matiére
de gestion ou de leadership, comme le programme canadien d’excellence totale en
gestion agricole CTEAM (Canadian Total Excellence In Agricultural Management) ou le
Programme national de leadership agricole.

Nous tenons a remercier toutes les personnes qui ont participé a Uédition 2024 de
AgEx a Guelph, ainsi que nos partenaires du gouvernement et de lindustrie. Sans
Heather Watson votre soutien, la tenue de notre événement phare ne serait tout simplement pas
possible! Merci a tous les membres de notre groupe de conférenciers engageants
et stimulants, dont les connaissances et la perspicacité continueront de guider la
planification et la prise de décisions dans ’ensemble de notre industrie!

Nous sommes impatients de vous accueillir dans le cadre des activités de notre
« Célébrez vos prog.rammation d"hiver gt de p'rir.ltemps. Evalueg vos compétencgs en mat.iére de
. . . gestion d’entreprise agricole, révisez vos connaissances au chapitre des finances
victoires, mais montez agricoles, procédez a une évaluation compléte des risques liés a votre exploitation
la barre un peu plus agricole et rassemblez votre famille afin de progresser sur votre cheminement de
haut chaque fois que reléeve agricole en participant a nos ateliers a venir. Venez nous rencontrer lors de
VOus réussissez. » réunions et d’événements prochains — nous y serons présents, tandis que nous faisons
. part de conseils et d’astuces sur la gestion agricole a 'échelle du pays!
[traduction]
Grace au soutien obtenu dans le cadre du Partenariat canadien pour une agriculture
durable (PCAD), nous nous réjouissons a l'idée de continuer a jouer un role essentiel
en aidant les agriculteurs canadiens a se doter d’un sens des affaires plus aigu qui
leur permettra d’affronter le changement avec confiance grace a lexcellence en
gestion agricole. Le soutien continu apporté par les partenaires de lindustrie sera de
premiére importance dans nos démarches a venir.

- Mia Hamm

J’ai vos affaires a cceur,

ﬂ’V\.———\

DEVEN‘EZ MEMBRE POUR

AIDER A SOUTENIR LA Abonnez-vous pour
GESTION D’ENTREPRISE trois ans et obtenez
AGRICOLE! un rabais de 15 %!

Pour devenir membre ou pour renouveler
votre abonnement, veuillez nous contacter
par courriel a I'adresse suivante :

info@fmc-gac.com

Gestion agricole du Canada (GAC) se passionne
pour la gestion dentreprises agricoles; cest
pourguoi nous vous invitons a participer a nos efforts
visant I'élaboration et la diffusion d'information et de
produits de premier plan sur le sujet, de maniére a
faciliter labonne gestion agricole.

www.fmc-gac.com



https://fmc-gac.com/adhesion/?lang=fr

MISE A JOUR SUR LES ACTIVITES DE GAC

A titre d’organisme-cadre et de champion de l'excellence en matiére de gestion d’entreprise agricole a 'échelle
nationale, Gestion agricole du Canada aide les agriculteurs a comprendre les forces qui fagonnent le monde qui
les entoure en leur fournissant les renseignements, les ressources, les formations et les outils nécessaires au
perfectionnement de leurs compétences et de leurs pratiques d’affaires, et ce, tout en aidant les intervenants
du secteur a tirer parti de leurs capacités et a les coordonner afin de soutenir les agriculteurs la ou ils en ont
le plus besoin, au moment ou ils en ont le plus besoin.

Gestion agricole du Canada propose une nouvelle approche en matiére de gestion d’entreprise agricole,
favorisant le recours a des moyens novateurs pour renforcer la capacité des agriculteurs canadiens a continuer
de contribuer de fagon importante aux objectifs de développement économique, environnemental et social du
Canada et, par le fait méme, a continuer de batir un secteur agricole résilient et dynamique pour le bien du
Canada et de tous les acteurs de lindustrie.

CONSEIL D'’ADMINISTRATION ET GOUVERNANCE

Le conseil d’administration de Gestion agricole du Canada se réunit chaque trimestre pour examiner les progrés
réalisés vers latteinte des objectifs de lorganisme et pour discuter des nouvelles tendances ainsi que des
possibilités d’amélioration de nos programmes, de nos ressources et de nos services dans le but de répondre
aux besoins changeants des agriculteurs canadiens.

Depuis septembre, les membres du conseil d’administration et du personnel se réunissent tous les mois afin
d’assurer une surveillance et une gestion étroites des finances, tout en s’efforgant de conclure un accord de
contribution dans le cadre du PCAD.

Nos priorités stratégiques :

1. Exercer un leadership au sein de lindustrie
En tant que porte-parole et champion national de 'excellence en matiere de gestion d’entreprise agricole.

2. Faire progresser la connaissance au sein de lindustrie
En tant que gardien et source de référence pour ce qui est de U'expertise, des occasions d’apprentissage, des
ressources et des outils en lien avec la gestion d’entreprise agricole.

3. Promouvoir la réussite au sein de lindustrie
En faisant part des résultats positifs découlant du recours aux pratiques de gestion d’entreprise agricole afin
d’accroitre l'adoption et la mise en oeuvre de pratiques exemplaires.

Pour en apprendre davantage au sujet de notre conseil d’administration, rendez-vous sur le site
fmc-gac.com/qui-nous-sommes


https://fmc-gac.com/qui-nous-sommes/?lang=fr

PROCHAINS EVENEMENTS

GESTION AGRICOLE DU CANADA
FARM MANAGEMENT CANADA

DEBUT DU PROGRAMME NATIONAL DE LEADERSHIP

AGRICOLE
Le 29 janvier 2024, par voie virtuelle (résidence en personne du 12 au
14 mars, Sidney [Colombie-Britannique])

ATELIER « COMBLER LE FOSSE »
Le 26 février 2024, Lethbridge (Alberta)

ATELIER « COMBLER LE FOSSE »
Le 8 mars 2024, Grand Prairie (Alberta)

d=h FEDERATIONCF
GRICULTURE

SYMPOSIUM DE L'INDUSTRIE AGRICOLE
Les 24 et 25 janvier 2024, Grand Falls-Windsor (Terre-Neuve-et-
Labrador)

€3 ALBERTA CANOLA

PRODUCEAS € Omaidistn

CONFERENCE ET SYMPOSIUM DE RECHERCHE D’ALBERTA

CANOLA
Les 24 et 25 janvier 2024, Grande Prairie (Alberta)

o |
W™ Feédération canadienne

Canadian Federation Mgy S
MWV de l'agriculture

of Agriculture

ASSEMBLEE ANNUELLE ET FORUM SUR LA SANTE

FINANCIERE DES EXPLOITATIONS AGRICOLES
Les 27 et 28 février 2024, Ottawa (Ontario)

Y 7(4

SOMMET DES FEMMES ENTREPRENEURES
Le 7 mars 2024, Vancouver (Colombie-Britannique)

SOMMET SUR L’AGRICULTURE
Le 13 mars 2024, London (Ontario)

%ackswath

Management

FORUM DES AGRICULTEURS EN VOIE DE PRENDRE LEUR

RETRAITE
Les 2 et 3 avril 2024, Regina (Saskatchewan)

o

CONGRES INTERNATIONAL DE GESTION AGRICOLE
Du 7 au 13 juillet 2024, Saskatoon (Saskatchewan)

RESTEZ A L'AFFUT POUR NE PAS MANQUER LES ANNONCES

D'AUTRES ATELIERS!

e Formation sur les compétences financiéres agricoles

e Les racines du succes : Planification sur la gestion globale des risques

e Semer le succes : Evaluation des pratiques agricoles

Vous souhaitez commanditer ou organiser un atelier pour vos clients ou vos membres?
Communiquez avec Nick a 'adresse suivante : sponsorship@fmc-gac.com.



mailto:sponsorship@fmc-gac.com

GAC EN ACTION

MISSION AU FORUM DES AGRICULTRICES CANADIENNES

Gestion agricole du Canada a participé a un événement consacré aux agricultrices canadiennes, organisé et
animé par la mission du Canada a Bruxelles, au cours duquel nous avons fait part de nos plus récentes
recherches sur l'accroissement des possibilités offertes dans le milieu agricole canadien grace a la
compréhension des expériences des agricultrices, puis participé a une discussion sur le sujet.

SOMMET SUR LES FEMMES INFLUENTES EN AGRICULTURE AU CANADA

Gestion agricole du Canada a participé au sommet des femmes influentes en agriculture au Canada (IWCA
Summit) organisé et animé par Annex Business Media; nous avons ainsi pu faire part des résultats de notre
étude sur les agricultrices et en discuter.

SYMPOSIUM DES CEREALICULTRICES DE LA GRAIN FARMERS OF ONTARIO

Lors du sommet consacré aux agricultrices de la Grain Farmers of Ontario, Gestion agricole du Canada a animé
une séance d’apprentissage interactive axée sur l’élaboration d’un plan stratégique personnel visant a
accroitre Uefficacité du leadership.

WEBINAIRE SUR LA RELEVE AGRICOLE DE LA FEDERATION DE L’AGRICULTURE DE LA
NOUVELLE-ECOSSE: COMMENT LA PROCHAINE GENERATION PEUT PRENDRE LES
DEVANTS

Gestion agricole du Canada a animé un webinaire pour la Fédération de l’agriculture de la Nouvelle-Ecosse a
Lintention de la Nova Scotia Young Farmers. Ce webinaire portait sur la fagon dont la prochaine génération
peut prendre les devants et sur les ressources a leur disposition pour vous aider en cours de route.

REUNION D’EQUIPE D’AGRICULTURE ET AGROALIMENTAIRE CANADA SUR LA GESTION DU
PERFECTIONNEMENT DES CONNAISSANCES

Gestion agricole du Canada a été invité a présenter les résultats de sa derniere étude, Comprendre [’expérience
des agricultrices, et a en discuter avec le personnel d’Agriculture et Agroalimentaire Canada lors de la réunion
de novembre sur la gestion du perfectionnement des connaissances.

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DE L’ASSOCIATION POUR L’AMELIORATION DES SOLS
ET DES RECOLTES DE L’ONTARIO, A DUNDAS

Gestion agricole du Canada a présenté les résultats de ses recherches sur le lien entre la santé mentale et la
gestion agricole, ainsi que les ressources de soutien offertes en matiére de santé mentale.

SOMMET AGROALIMENTAIRE DE FINANCEMENT AGRICOLE CANADA - RED DEER

Gestion agricole du Canada a organisé un événement lors duquel nous avons tenu un atelier et animé un
groupe de discussion en pléniére sur la fagon de favoriser la réussite grace a la gestion stratégique, en mettant
laccent sur la mise en place d’une culture de gestion propice a une communication efficace.

RENCONTRE DU RESEAU DES MINISTERES PROVINCIAUX ET TERRITORIAUX

Gestion agricole du Canada a tenu sa réunion annuelle en personne du réseau des ministéres provinciaux et
territoriaux sur le développement des entreprises afin d’obtenir, de la part des provinces et territoires, une
mise a jour sur la situation en ce qui a trait aux programmes offerts aux agriculteurs dans le cadre du
Partenariat canadien pour une agriculture durable, de présenter des ressources et outils de gestion agricole
destinés aux producteurs et de discuter des possibilités de collaboration relatives aux programmes nationaux.

TABLE RONDE DE LA FACULTE DE L’ASSOCIATION DES PROGRAMMES DE DIPLOMES EN
AGRICULTURE DU CANADA

Gestion agricole du Canada a organisé la table ronde semestrielle des représentants de la faculté et des
membres de I’Association des programmes de dipldmes en agriculture du Canada (APDAC), dans le cadre de
laguelle on a mis de l’avant des idées visant a accroitre la mobilisation des étudiants et fait part des difficultés
et des occasions qui se rattachent a Uintelligence artificielle.



PLAN STRATEGIQUE NATIONAL SUR LA MAIN-D’CEUVRE

Gestion agricole du Canada a participé au sommet virtuel de l'information sur le marché du travail agricole
(AGRI IMT) et aux réunions du groupe de travail sur le perfectionnement des compétences agricoles
(AGRI Compétences), ayant eu lieu dans le cadre de la stratégie nationale sur la main-d’ceuvre agricole. Cette
stratégie constitue un partenariat entre le Conseil canadien pour les ressources humaines en agriculture,
Aliments et boissons Canada et la Fédération canadienne de Uagriculture visant a aborder cing thémes clés :
les perceptions et la sensibilisation a Uindustrie et aux carriéres, les cultures individuelles et
organisationnelles, Uimmigration et les travailleurs étrangers temporaires, le développement des
compétences, ainsi que l’automatisation et la technologie.

TABLE DE PERFECTIONNEMENT DES COMPETENCES D’AGRICULTURE ET
D’AGROALIMENTAIRE CANADA

Gestion agricole du Canada a participé a la réunion de la Table sur le perfectionnement des compétences
d’Agriculture et Agroalimentaire Canada afin de discuter des exigences en matiere de perfectionnement des
compétences en lien avec les cheminements de carriere, les stratégies sur la main-d’ceuvre et les
microcrédits.

CONSULTATION SUR LA MODERNISATION DU PLAN AGROENVIRONNEMENTAL

Gestion agricole du Canada a participé a la consultation sur la modernisation du plan agroenvironnemental
organisée par L’Association pour ’'amélioration des sols et des récoltes de l’Ontario afin de mettre de l’avant
ses idées sur la fagon d’accroitre la participation et 'adhésion au programme, et d’améliorer le renouvellement
de celui-ci.

INDICE NATIONAL DE RENDEMENT AGROALIMENTAIRE

Gestion agricole du Canada compte parmi les partenaires de U'Indice national de rendement agroalimentaire
et a participé a la derniére réunion de ce groupe pour discuter des progrées réalisés et des prochaines étapes
a franchir.

NORMALISATION DES ETATS FINANCIERS AGRICOLES POUR L’AGRICULTURE CANADIENNE

Gestion agricole du Canada est membre du groupe de travail chargé de créer une norme nationale en matiéere
d’états financiers agricoles afin de favoriser la culture financiére, de méme que la comparabilité et la
référenciation.

HARMONISATION DES FORMULAIRES D’IMPOT SUR LE REVENU AGRICOLE POUR
AMELIORER LE RENDEMENT DU PROGRAMME QUANT A LA CAPACITE EN MATIERE
D’ANALYSE COMPARATIVE

Gestion agricole du Canada dirige une initiative nationale visant a harmoniser les formulaires d’imp6t sur le
revenu agricole afin de faciliter ’accés a des données plus détaillées sur la production et les finances
agricoles, et ce, en vue d’améliorer la qualité et la comparabilité des données agricoles, de méme que leur
analyse, comparative et autre, a l'intention des producteurs.

PROGRAMME EMPOWERING LASTING LEADERSHIP EXCELLENCE POUR LES FEMMES DANS
LE SECTEUR DE L’AGRICULTURE ET DE L’AGROALIMENTAIRE

Gestion agricole du Canada siége au comité consultatif chargé d’élaborer un programme national de
perfectionnement des cadres pour les femmes dans le secteur de l’agriculture et de l’agroalimentaire.



Dans les médias

A Smarter Farm Start (Un départ plus intelligent en
exploitation agricole) [en anglais seulement]

Groundbreaking Research Reveals Women are
Making Extraordinary Contributions to Farming in
Canada, Yet Continue to Face Significant
Challenges (Une étude novatrice révéle que les
femmes apportent une contribution extraordinaire
a lagriculture au Canada, mais qu’elles sont
toujours confrontées a d’importantes difficultés)
[en anglais seulement]

New Report Outlines the Breadth and Depth of the
Experiences of Farm Women in Canada (Un
nouveau rapport décrit toute LUampleur de
Pexpérience des agricultrices au Canada) [en
anglais seulement]

Women Make Major Contributions to Ag Sector (Les
femmes apportent une contribution majeure au
secteur agricole) [en anglais seulement]

The 5 Experiences of Farm Women (Les
5 expériences des agricultrices) [en anglais
seulement]

Comment effectuer un test de pression de votre
plan stratégigue pour assurer le succés de votre
exploitation agricole

Time to Start Thinking About Farm Transition (Il est
temps de commencer a réfléchir a la reléeve
agricole) [en anglais seulement]

Are You a Farmer? The Answer May Surprise You.
(Etes-vous agriculteur? La réponse pourrait vous

surprendre) [en anglais seulement]

How Will You Know When You Are Successful?
(Comment saurez-vous si vous atteignez les
résultats souhaités?) [en anglais seulement]

Research Reveals Farmers Who Invest in Strategic
Management Practices See a 100% Return on
Investment (Une étude révéle que les agriculteurs
qui_investissent dans des pratigues de gestion
stratégique bénéficient d’un rendement du capital
investi de 100 %) [en anglais seulement]

Measuring Success on the Farm (Evaluer la réussite
d’une exploitation agricole) [en anglais seulement]

Embrace The Opportunity: 2023 AgExcellence
Event (Saisir l'occasion : Edition de 2023 de la
Conférence sur l’excellence en agriculture) [en
anglais seulement]

Conflict on the Farm (Conflit a la ferme) [en anglais
seulement]

Raising the Bar on Farm Management and Lifelong
Learning (Rehausser la barre en matiére de gestion
agricole et d’apprentissage continu) [en anglais
seulement]

40 Percent of Rural Canadians Do Not Have Reliable
Connectivity (40 % des Canadiens vivant en milieu
rural ne disposent pas d’une connectivité fiable)
[en anglais seulement]

Alberta’s Steve Funk Recognized for His
Contribution to Farm Management Excellence
(L’Albertain  Steve Funk récompensé pour sa
contribution a Uexcellence en matiere de gestion
agricole) [en anglais seulement]

Coaching For Farmers: Getting Unstuck, Peak
Performance & So Much More... (Encadrement pour
les agriculteurs : Passer par-dessus un blocage,
rendement optimal et bien d’autres choses
encore...) [en anglais seulement]

Célébrez la Journée d’appréciation de la reléve
agricole le 9 janvier 2024
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RESTEZ A L'AFFUT

GAC s’efforce de tenir ses membres informés de ses activités, tout en cernant de nouvelles possibilités
de collaboration pour améliorer les programmes et les services afin de répondre aux besoins en
évolution de lUindustrie.

Pour rester a Uaffit, abonnez-vous a notre liste de diffusion a 'adresse
fmc-gac.com/adhesion.

Nous vous invitons également a fournir le lien vers notre Centre national de ressources en gestion
d’entreprises agricoles, takeanewapproach.ca/fr, sur votre site Web personnel ou celui de votre
entreprise afin d’aider les visiteurs a trouver 'information, les ressources et les outils qu’ils cherchent.

TENEZ-NOUS INFORMES

N’hésitez pas a informer GAC de tout événement ou de toute nouvelle ressource qui intéresseraient
nos autres membres pour une promotion sur notre site Web et par lintermédiaire de nos divers
canaux médiatiques.

N’hésitez pas a nous inscrire a votre bulletin d’information pour ne pas manquer toutes les initiatives

en matiere de gestion d’entreprises agricoles qui ont lieu un peu partout a travers le Canada
(info@fmc-gac.com).
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Jouer un role important
dans l'essor d'une industrie
agricole florissante au
Canada

Gestion agricole du Canada (GAC) se passionne

pour la gestion d'entreprise agricole. Nous vous
invitons & participer a nos efforts visant
L I'élaboration et la diffusion d'information et
. E. d'outils de premier plan sur le sujet, de maniére
u a faciliter la résilience et la prospérité.

Apprendreplus @

@FMC.GAC @FMC.GAC

You

@FMC_GAC @FMC-GAC Channel/FMCGAC



https://fmc-gac.com/adhesion/?lang=fr
https://takeanewapproach.ca/fr/

PROJETS ET PROGRAMMES
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CONFERENCE SUR L'EXCELLENCE EN AGRICULTURE

Gestion agricole du Canada a tenu l’édition annuelle de ’AgEx a Guelph, en Ontario, accueillant les passionnés
de gestion agricole de ’ensemble du Canada pour qu’ils se réunissent, apprennent et échangent des
connaissances et des idées!

L’AgEx est le seul événement national au Canada qui sert de plateforme interactive permettant aux agriculteurs,
conseillers, universitaires, organisations, entreprises privées et représentants du gouvernement de se rencontrer
et de paver collectivement la voie menant a ’excellence en matiére de gestion agricole pour tout le pays. Cette
année, le théme de la conférence, « Saisir 'occasion », a permis aux participants de discuter des répercussions
sociales, économiques et environnementales de divers phénomeénes sur les exploitations agricoles et de se
pencher sur les pratiques de gestion qui favorisent la réussite dans n’importe quel environnement d’affaires.

En plus des six présentations données par nos
conférenciers d’honneur, ’événement comprenait une
visite des exploitations du Dairy Research Centre, de
U’Elora Brewing Company et de ’'Ontario Beef Research
Centre, deux discussions de groupes d’experts, quatre
ateliers simultanés et une séance de diffusion en
direct sur les ondes de RealAg Radio. Toutes les
présentations, les discussions et les séances de
diffusion sur RealAg Radio figurent sur notre chaine
YouTube (en anglais seulement).
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https://www.youtube.com/user/fmcgac
https://www.youtube.com/user/fmcgac
https://www.youtube.com/user/fmcgac

« Il est important de consacrer du temps a la réflexion stratégique,
de prendre du recul par rapport a la routine quotidienne. »

« Il faut du temps pour changer les choses; nous devons continuer a avancer. »

Découvrez les photos de I’édition 2023 de I’AgEXx ici

MERCI DE VOUS ETRE JOINTS A NOUS A L'OCCASION DE L'AGEX 2023!

NOUS SOMMES IMPATIEN;F §'DE VOUS VOIR A ABBOTSFORD
ET CHILLIWACK, EN COLOMBIE-BRITANNIQUE, POUR
L’EDITION 2024 DE L’AGEX!

Du 19 AU 21 NOVEMBRE 2024!
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MERCI A NOS GENEREUX COMMANDITAIRES QUI RENDENT CETTE CONFERENCE
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M. STEVE FUNK, DE L'ALBERTA, RECOIT LE PRESTIGIEUX PRIX
WILSON LOREE EN RECONNAISSANCE DE SA CONTRIBUTION A
L’EXCELLENCE EN GESTION D’ENTREPRISE AGRICOLE

M. Steve Funk a été nommeé lauréat du prestigieux prix Wilson Loree pour ’année 2023 lors de la conférence
AgEx de Gestion agricole du Canada. Ce prix, qui en est a sa vingt et uniéme année d’existence, rend hommage
aux personnes ou aux groupes qui ont contribué de fagon extraordinaire a ’avancement de la gestion d’entreprise
agricole au Canada.

M. Funk a pris sa retraite au début de cette année en tant que
directeur des ressources de gestion des risques agricoles chez
MNP, une fonction dans le cadre de laquelle il a aidé les
producteurs et lindustrie a comprendre le programme Agri-
stabilité et d’autres programmes de gestion des risques de
lentreprise (GRE), l'incidence de ces programmes sur la viabilité
financiére des exploitations agricoles et le soutien qu’ils
apportent a cet égard, et la fagon d’optimiser les garanties et les
paiements de ces programmes dans le contexte d’une stratégie
globale de gestion des risques en assurance agricole. M. Funk a
supervisé les activités de U'entreprise quant a la mise en ceuvre
des programmes Agri-stabilité et Agri-investissement, de Uoutil
de projection des risques agricoles et d’autres services de
gestion des risques; il a ainsi joué un role déterminant dans la
conception, l’élaboration et la mise en oceuvre des services, de
Photographie (de gauche a droite) : M. Steve Funk méme que dans la formation et le suivi des systemes et des

accepte le prix Wilson Loree de 2023 des mains de processus de prestation de services.
M. Wilson Loree.
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Embrace the Opporunty

M. Funk est un spécialiste de premier plan du programme Agri-
stabilité et des autres programmes de GRE au Canada. Au cours des 27 derniéres années de sa carriére, il s’est
consacré a aider le gouvernement a fagonner le cadre actuel de GRE. De méme, M. Funk a donné de la formation
sur la GRE a des centaines de personnes a ’échelle du Canada afin de mieux faire connaitre le sujet au sein de
lindustrie et d’informer davantage les acteurs de celle-ci a cet égard, ce qui a permis d’exercer une influence
bénéfique sur de nombreuses décisions stratégiques liées a la GRE.

Plus récemment, M. Funk a défendu ardemment U'importance des compétences financiéres agricoles dans le
milieu de Pagriculture au Canada. Il a établi une corrélation clé entre le niveau des compétences financiéres d’un
agriculteur et sa capacité a comprendre la gestion des risques et a soutenir la santé mentale sur la ferme par la
planification de la gestion des risques.

Voici ce que des collegues de M. Funk avaient a dire sur sa
contribution a la gestion d’entreprise agricole :

« Steve se classerait parmi les deux ou trois personnes au Canada
qui comprennent le mieux le programme Agri-stabilité - et peut-
étre méme au tout premier rang -, ce qui a été reconnu par le
gouvernement fédéral et des organisations clés de Uindustrie qui ont
fait appel a lui a plusieurs reprises pour les aider dans leur
évaluation du programme. »

« Steve a réguliérement servi de ressource a beaucoup d’entre nous
dans lindustrie, et l’on peut voir tout de suite la mesure dans
laquelle il est résolu & fournir des conseils fiables et dignes de Enbic e oparansy
confiance a propos du programme Agri-stabilité et de la gestion des .
risques de lentreprise. »

« Steve se surpasse lorsqu’il s’agit de faire part de ses connaissances au public, par le biais de conférences et de
présentations, afin de s’assurer que les Canadiennes et les Canadiens sont bien conseillés. Il s’est régulierement
mis a la disposition d’associations de producteurs au peu partout au Canada pour discuter de la gestion des



risques de lentreprise, donner des avis en s’appuyant sur sa vaste expérience et son expertise technique, et, par
le fait méme, soutenir les démarches visant & informer les producteurs et a défendre leurs intéréts. »

« L’agriculture canadienne ne serait pas aussi forte aujourd’hui sans les contributions que Steve a apportées a
Uindustrie. »

Toutes nos félicitations a M. Funk!

RECHERCHE DE PARTENAIRES HOTES POUR LE
PROGRAMME DE FORMATION SUR LES
COMPETENCES FINANCIERES AGRICOLES

Gestion agricole du Canada est a la recherche de partenaires pour la tenue des séances d’automne et d’hiver de
son programme de formation sur les compétences financiéres agricoles!

Les participants bénéficieront d’une meilleure compréhension de la situation financiére de leur exploitation
agricole et des différentes options qui s’offrent a eux pour demeurer concurrentiels et prendre des risques
calculés en vue de la réussite continue de leur entreprise. Dans le cadre du programme de formation sur les
compétences financiéres agricoles, les participants en apprendront sur ce qui suit :

v’ pourquoi, et pour qui, la production de rapports financiers est importante;

v' les principales différences entre les divers types de rapports financiers et qui utilisent un type de
rapport ou un autre;

v les différentes structures d’entreprise agricole et leur incidence sur la production de rapports financiers;

v" comment interpréter les états financiers (bilan, état des résultats);

v/ en quoi consistent les ratios financiers et comment les utiliser pour analyser les risques;

v comment repérer les possibilités financiéres et les problémes financiers potentiels;

v' a quels outils et a quelles ressources il est possible d’avoir accés pour gérer les risques financiers.

Le programme consiste en trois séances de formation en ligne de deux heures chacune, espacées de maniére a
laisser du temps pour la réflexion et les travaux individuels.

Si vous souhaitez parrainer et animer une séance dans le cadre du programme de formation pour vos clients ou
vos membres, ou si votre organisation souhaite le faire, veuillez communiquer avec Nick Oakley, responsable du
développement des entreprises, a 'adresse sponsorship@fmc-gac.com.

MNPI $ ICompétences
"™ financiéres
s agricoles

« Une formation pertinente qui vous aidera & comprendre les concepts présentés par

votre comptable, ainsi que les bases du calcul des ratios financiers et de la détection

des tendances, le tout afin de vous permettre de prendre des décisions financiéres qui
correspondent a ’ampleur des risques vous souhaitez prendre. »

- Ancien participant
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SEMER LE SUCCES:
EVALUER, AGIR, REUSSIR

ATELIERS D’EVALUATION DES PRATIQUES AGRICOLES
o ~ G ) Py

Ce n’est pas un secret : les producteurs primaires qui adoptent des pratiques de gestion d’entreprise agricole
bénéficient d’une rentabilité accrue, d’'une plus grande confiance, d’une plus grande tranquillité d’esprit et
d’une meilleure harmonie au sein de la famille et de ’équipe d’exploitation.

Mais quelles sont les meilleures pratiques en matiére de gestion d’entreprise agricole?
Et par ou commencer?

L’atelier d’évaluation des pratiques agricoles « Semer le succés » (connu dans certaines régions sous le nom
de « Faites fructifier les profits de votre ferme », et dans d’autres, sous le nom d’« outil Taking Stock ») est
congu pour aider les producteurs a améliorer leurs pratiques d’entreprise en combinant l’auto-évaluation et
’élaboration d’un plan d’action avec ’accés a des ressources de soutien pour atteindre des résultats : Evaluer,
agir, réussir!

QUI PEUT Y PARTICIPER?

Cet atelier d’une journée est gratuit et s’adresse a tous les producteurs, qu’ils soient nouveaux ou
expérimentés. Les familles d’agriculteurs et les équipes de gestion sont invitées a participer ensemble a
Latelier.

A QUOI S’ATTENDRE?

Les participants parcourront les principaux domaines de gestion et évalueront leurs pratiques actuelles dans
ces domaines :

Gestion de la production;
Marketing;

Gestion financiére;

Gestion des ressources humaines;

Responsabilité sociale;
Planification de la reléve;
Objectifs opérationnels

pop s
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Exemple de question :
GESTION DES FINANCES

Exercez-vous un contrdle sur votre flux de trésorerie?

‘ Réponse verte Réponse jaune . Réponse rouge Priorité
Je fais des prévisions et Je vérifie a I'occasion le flux de Je ne fais pas de prévisions Elevée
vérifie le flux de trésorerie trésorerie de mon entreprise, et ne vérifie jamais le flux de Moyenne
de mon entreprise tous mais mon systeme de tenue trésorerie de mon entreprise.
les mois ou tous de dossiers ne me permet Je vérifie mes comptes Faible
les trimestres. pas de le faire facilement. bancaires ou ma marge Ne s'applique pas
de crédit.

En fonction des résultats de leur auto-évaluation, les participants détermineront quels sont les domaines qu’ils
doivent améliorer en priorité pour commencer a élaborer des plans d’action en conséquence. On ne demandera
pas aux participants de faire part de détails personnels ou financiers en lien avec leur exploitation, mais plut6t
de comparer leurs fagons de faire avec les pratiques exemplaires en vigueur au sein de Uindustrie.

Les participants apprendront aussi comment accéder a des ressources et a un soutien supplémentaires,
notamment des conseils, des formations et des programmes de financement a frais partagés, afin de soutenir
leurs objectifs opérationnels.


https://fmc-gac.com/semersucces/?lang=fr
https://fmc-gac.com/semersucces/?lang=fr

L’atelier est offert gratuitement a tous les producteurs agricoles grace au financement du Conseil canadien
pour les ressources humaines en agriculture et financé en partie par le gouvernement du Canada par le biasis
du programme de solutions pour la main-d'ceuvre sectorielle.

RESTEZ A L’AFFUT POUR CONNAITRE LES DATES AUXQUELLES SERONT ORGANISES LES
ATELIERS AINSI QUE L’ENDROIT OU ILS AURONT LIEU!

L’atelier est offert gratuitement a tous les producteurs agricoles gréce au financement du Conseil canadien
pour les ressources humaines en agriculture. Ce financement s’inscrit dans le cadre du Programme d’appui aux
solutions sectorielles pour la main-d’ceuvre d’Emploi et Développement social Canada.

AGRIBOUCLIER®- AIDER LES
AGRICULTEURS CANADIENS A GERER LES
RISQUES ET A RENFORCER LEUR

RESILIENCE
Ag ri Inscrivez-vous pour débuter votre ESSAI GRATUIT

Les risques peuvent étre difficiles a voir venir lorsque vous étes déja occupé
a gérer les activités courantes de votre exploitation agricole. Il est plus
facile de se contenter d’aller de l’avant et de régler les problémes a mesure
qu’ils surviennent. Malheureusement, les problemes peuvent s’accumuler
et faire boule de neige, mettant en péril avenir de votre exploitation, et le
plus difficile est de savoir ol ces problémes pourraient survenir. C’est la
qu’AgriBouclier® entre en scéne.

La plateforme de gestion

des risques AgriBouclier Mis au point par Gestion agricole du Canada, AgriBouclier est un outil

L R convivial d’évaluation et de gestion des risques qui vous permet de cerner
regolbE pils Natlle et d’évaluer les risques auxquels votre ferme s’expose et de les atténuer

mer?t|on poss.lble, au moyen d’un plan d’action détaillé comprenant des mesures classées en
soit la mention ordre de priorité.

AgriBouclier utilise une série de questionnaires pour déterminer les points
faibles potentiels de votre exploitation et crée un profil de risque détaillé,
suivi d’une liste de choses a faire classées par ordre de priorité en fonction
du niveau du risque et de la mesure dans laquelle vous étes prét a le gérer.
Abonnez-vous a AgriBouclier et commencez votre essai gratuit dés
aujourd’hui!

qguant a I'évaluation
de la durabilité des
exploitations agricoles.

De plus, AgriBouclier ne s’adresse pas seulement aux agriculteurs actuels,
mais aussi a ceux de demain. Nous offrons des présentations gratuites sur
la gestion des risques agricoles, a ’aide d’AgriBouclier, dans les colléges et
les universités de tout le Canada.

Pour en savoir plus au sujet

d’AgriBouclier pour l'essayer

gratuitement, visitez le site
https://www.myagrishield.ca/fr/



https://www.myagrishield.ca/fr
https://www.myagrishield.ca/en
https://www.myagrishield.ca/en
https://www.myagrishield.ca/fr/

LES RACINES DU SUCCES

FORMATION SUR LA GESTION DES RISQUES ADOPTER UNE
APPROCHE COMPLETE POUR LA GESTION DES RISQUES

Nos ateliers « Les racines du succés » offrent aux agriculteurs et aux consultants qui travaillent directement
avec eux une formation indispensable pour recenser, évaluer et classer par ordre de priorité les risques et créer
des plans complets de gestion des risques.

Ces ateliers de 6 heures en ligne ou d’une journée en personne guident les participants a travers un processus
complet de gestion des risques utilisant AgriBouclier pour aider a gérer les risques et accroitre la résilience de

lexploitation.

Le nombre de places disponibles pour les nouveaux ateliers sera annoncé sous peu!

Si vous souhaitez organiser un atelier sur la gestion globale des risques pour vos membres, vos clients ou vos
étudiants, veuillez communiquer avec notre responsable du développement des entreprises, Nick Oakley, a

l’adresse suivante : sponsorship@fmc-gac.com.

atlon

La Fondation Do More Agriculture a annoncé que les
demandes pour le Fonds communautaire, présenté par
Financement agricole Canada (FAC), sont maintenant
ouvertes jusqu'au 15 février, 17 h HNC.

Le Fonds a été créé pour permettre aux communautés
agricoles du Canada d'accéder gratuitement a
l'éducation et a l'alphabétisation en matiére de santé
mentale.

Les ateliers offerts sont les suivants : « Talk Ask Listen

(Parlez, demandez, écoutez), « In The Know (Au
courant) », « Mental Health First Aid » (Premiers soins en
santé mentale) et « Suicide Awareness » (Sensibilisation
au suicide).

Pour en savoir plus et poser votre candidature,
consultez le site
https://www.domore.ag/announcements/empowering-
rural-communities-fifth-annual-community-fund-by-
do-more-agriculture-and-fcc-a72yp ou envoyez un
courriel a hello@domore.ag.
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NATIONAL
FARM LEADERSHIP

PROGRAM

PRENEZ LES CHOSES

EN MAIN

S —

Un leadership efficace peut compter pour autant que le tiers du rendement d’'une entreprise.

Le programme national de leadership agricole est adapté au rythme effréné de la vie sur la ferme, et ce,
afin d’aider les agriculteurs a cerner les domaines dans lesquels ils doivent absolument se perfectionner, de
maniére a ce que les démarches en ce sens aient la plus grande incidence possible sur leur vie personnelle et
professionnelle. Non seulement le leadership est bon pour les affaires, mais il contribue aussi au bien étre des
dirigeants mémes et de ceux avec qui ils travaillent.

Dirigé par Kelly Dobson, mentor accrédité pour les gestionnaires et agriculteur de quatrieme génération, le
programme LeaderShift combine la recherche sur l'apprentissage chez les adultes, les neurosciences et les
technologies de l'information pour permettre le perfectionnement des leaders de tous ages.

« lacquisition d’'une connaissance approfondie de votre leadership par rapport a une référence mondiale;
* la conception d’un plan de perfectionnement personnel pour accroitre Uefficacité de votre leadership;

* le perfectionnement de vos compétences, tout en travaillant dans votre entreprise;

* six semaines d’apprentissage structuré en ligne;

* un programme de résidence de trois jours a Victoria (Colombie-Britannique);

* neuf mois d’encadrement de suivi individuel et en groupe.

« J’avais U’habitude d’essayer de tout micro-gérer de
maniére obsessive. De plus, je voulais la perfection. Les
avantages de l’enseighement aux autres et la délégation
de taches commencent vraiment a se faire sentir... tout le

monde participe et le travail est fait. Je n’ai plus 'impression
que tout dépend de moi. En tant que dirigeant, je peux
jouer un role qui consiste avant tout a offrir du soutien . »

- Derek Axten, Axten Farms

INTERESSE A VOUS INSCRIRE? EPARGNEZ SUR LES FRAIS
D’'INSCRIPTION!

Visitez o o
Ce programme est admissible a ce qui suit :

leader-shift.ca/national-farm-leadership-program
(anglais seulement) ou envoyez un courriel a :

FarmLeadership@fmc-gac.com. * jusqu’a 10 000 $ en subventions pour les

agriculteurs dans le cadre de la Subvention
Notre prochaine cohorte débutera son parcours en canadienne pour lemploi;

janvier 2024.
e jusqu’a 3 000 $ en financement a frais partagés
dans le cadre du Partenariat canadien pour une

ETES INTERESSE A DEVENIR UN agriculture durable
PARTENAIRE DU PROGRAMME?

Vérifiez auprés du ministére de UAgriculture de

Envisagez de devenir un partenaire pour aider votre province pour connaitre les conditions
votre équipe, vos membres et vos clients a d’admissibilite.
améliorer lefficacité de leur leadership.

Offert en anglais par : \I/’
Communiquez avec nous a l'adresse
(farmleadership@fmc-gac.com). LeaderSh ift




FAITES UNE DEMANDE D’INSCRIPTION AU PROGRAMME DE
FORMATION EN GESTION AGRICOLE AU CANADA :LE
PROGRAMME CTEAM

Les participants au CTEAM
proviennent du milieu des
grains au comptant, de
Uexploitation maraichere, de
la production bovine, de la
production porcine, des
produits laitiers et de la ‘ .
production fruitiére. Bon ‘
nombre d’entre eux
s’adonnent a lagriculture a
valeur ajoutée ainsi qu’a la
production  primaire. Le
CTEAM aborde les enjeux liés a la gestion, communs a toutes les industries,
quels que soient les produits. On y présente le programme comme un mini
M.B.A. axé sur la stratégie, la planification stratégique, la gestion financiére,
les ressources humaines, la planification de la releve et la planification
successorale, de méme que sur différents aspects du marketing, de
Uexploitation et d’autres aspects du leadership en affaires.

Dans le cadre du cours, les participants doivent créer et mettre en ceuvre un
plan stratégique et opérationnel pour leur exploitation agricole. Si l'on se fie
a ce que nous avons vu jusqu’a présent, l’agriculture canadienne est entre de
bonnes mains!

EPARGNEZ SUR LES FRAIS D'INSCRIPTION!
Ce programme de formation est admissible a ce qui suit :

7100 % des diplémés
du CTEAM interrogés
ont déclaré que le
fait de prendre du
temps loin des
activités
quotidiennes pour
examiner la situation
globale de leur
ferme et élaborer
une stratégie
commerciale avait
été bénéfique pour
leur entreprise
agricole.

e jusqu’a 10 000 $ en subventions dans le cadre de la Subvention canadienne pour ’emploi;
e jusqu’a 3 000 $ en financement a frais partagés dans le cadre du Partenariat canadien pour une

agriculture durable.

Vérifiez auprés du ministére de U’Agriculture de votre province pour connaitre les conditions d’admissibilité.

PROCHAINES DATES DU PROGRAMME :
Module 1 (en ligne) — décembre 2023
Module 2 (en ligne) - janvier 2024
Module 3 (en ligne) — février 2024
Module 4 (en ligne) — mars 2024

Inscrivez-vous au CTEAM, ici : www.agrifoodtraining.com/for-producers-cteam

Ce cours est offert uniquement en anglais.

Présenté par :

¥AME

AGRI-FOOD MANAGEMENT EXCELLENCE



http://www.agrifoodtraining.com/for-producers-cteam

LES INVESTISSEMENTS EN IMMOBILISATIONS AGRICOLES :
ANALYSE ET PRISE DE DECISIONS

Des stratégies d’investissement intelligentes peuvent étre la clé d’un succés durable et, face a la flambée du
co(t des biens, 'optimisation des investissements ainsi réalisés devient essentielle pour les agriculteurs en quéte
de résilience et de croissance dans un contexte d’incertitude sur les marchés.

Prét a prendre les meilleures décisions pour votre entreprise? Nous vous invitons a participer a notre prochain
cours.

APERCU DU PROGRAMME :

Donné en 5 séances virtuelles

Du 5 au 19 février 2024

Prix du cours : 475 $ (+ taxes applicables)

Enseigné par Larry Martin, Ph. D. et Travis Jansen
En vue de donner aux agriculteurs les connaissances dont ils ont besoin
pour affronter les complexités de linvestissement en immobilisations, ce
programme est congu de maniére a vous fournir les outils et les conseils

nécessaires a l’élaboration et a la mise en ceuvre d’une stratégie optimale en matiére de gestion de la machinerie
pour votre exploitation agricole.

APERCU DES NOTIONS CLES DU COURS :
e Gestion stratégique de l’équipement : Mise au point de stratégies liées a l’équipement, y compris en ce
qui touche les remplacements, les ajouts et lintégration de nouvelles technologies;
e Expertise financiére : Etude approfondie de l’analyse des colts liés a I’équipement, des principes de
financement et de la maitrise du concept de valeur temporelle de l’argent;
e Apprentissage interactif : Recours a des études de cas réelles et a une feuille de calcul des
investissements, le tout facilitant la mise en application pratique et l'orientation personnalisée.

POURQUOI CHOISIR CE PROGRAMME?

Face aux difficultés que pose le contexte actuel du marché, ce programme offre une occasion unique de
réévaluer votre stratégie en matiére d’équipement, de réduire les colits et de prendre des décisions éclairées qui
correspondent aux objectifs de votre exploitation agricole. Vous acquerrez des connaissances pratiques aupres
de spécialistes de renommeée internationale, et ce, en combinant expertise théorique et expériences pratiques.

Ce programme exclusif, qui se déroulera du 5 au 19 février 2024, offre un nombre limité de places. Ne manquez
pas cette occasion de consolider l’avenir de votre exploitation et d’orienter vos investissements en machinerie
sur la voie de la rentabilité et de la durabilité. Visitez notre site Web ou communiquez avec nous pour obtenir
de plus amples renseignements et réserver votre place.

INSCRIVEZ-VOUS DES AUJOURD’HUI!

Ce cours est offert uniquement en anglais.

Présenté par :

XAME

AGRI-FOOD MANAGEMENT EXCELLENCE



https://www.agrifoodtraining.com/investing-in-capital-assets-in-agriculture?mid=732

INSCRIVEZ CETTE DATE A VOTRE CALENDRIER!

FORUM DES AGRICULTEURS EN VOIE DE PRENDRE LEUR
RETRAITE

A un moment ou a un autre, tous les agriculteurs se retrouveront a l’étape, ou prés de ’étape, ou ils devront
confier a d’autres la responsabilité de propriétaire et de gestionnaire de leur entreprise.

En tant qu’agriculteurs, personnes conjointes et partenaires qui prennent leur retraite, vous étes-vous déja
demandé quelles étaient les difficultés rencontrées par d’autres personnes se trouvant dans une situation
similaire, alors qu’elles s’efforcent de mener a bien le processus de reléve agricole? Avez-vous déja pensé qu’il
serait intéressant d’en discuter avec quelqu’un, autre que les membres de votre famille ou vos conseillers, qui
se trouve a une étape similaire de sa vie?

Le Forum des agriculteurs en voie de prendre leur retraite de Backswath vous offre cette possibilité!

Il s’agit d’un forum auquel uniquement les agriculteurs approchant la retraite, leurs personnes conjointes et leurs
partenaires sont invités a participer.

v

Venez écouter la conférenciére d’honneur, Terry Betker, agronome, présentera également
Cynthia Beck. Elle est titulaire d’une maitrise en ses réflexions issues d’une carriére passée a
psychologie clinique. Avec son mari et ses deux discuter avec des familles d’agriculteurs se
enfants ainsi que les parents de son mari et la trouvant dans ce type de situation.

famille de son frére, elle exploite une ferme
céréaliere et bovine en Saskatchewan.

Mme Beck sait que la réconciliation des
perspectives générationnelles présente a la fois
des difficultés et des occasions.

DATE : Les 2 et 3 avril 2024
LIEU : Regina (Saskatchewan)

De plus amples détails concernant Uinscription seront bienté6t communiqués!
Avez-vous des questions?

Communiquez avec Gavin Betker par courriel, a ’adresse gavin.betker@backswath.com,
ou par téléphone au 204-275-0458.

%ackswath

Management

www.backswath.com (en anglais seulement)

Présenté par :




PROGRAMME AGRIMENTOR

L’Union des cultivateurs franco-ontariens (UCFO), en partenariat avec le programme Dimension E des
Agricultrices du Québec, recrute des mentores francophones, anglophones ou bilingues a travers le Canada dans
le cadre du projet de mentorat AgriMentor.

Cette initiative vise a offrir un soutien aux entrepreneures agricoles, qu’elles soient déja établies dans le secteur
ou aspirantes, en les jumelant avec des mentores expérimentées dans le domaine agricole ou des affaires pour
un accompagnement adapté a leurs besoins particuliers.

Le programme s’échelonne sur une durée de six (6) mois et comprend une rencontre par mois d’une durée
maximale d’une heure entre la mentore et la mentorée. L’accompagnement permettra de renforcer
létablissement des femmes en agriculture.

Nous recherchons des mentores ayant :

étre une femme ceuvrant dans le domaine de l’agriculture ou des affaires;

étre francophone, anglophone ou bilingue;

posséder plus de cinq (5) années d’expérience en entrepreneuriat ou en agriculture;

étre disponible pour des rencontres virtuelles et prendre un engagement permettant aux mentorées
d’atteindre les objectifs fixés en début de programme.

O O O O

Notre objectif est de créer une communauté agricole dynamique et unie, ou les connaissances et I'expérience se partagent de
maniére valorisante. Pour encourager la participation des mentores, une enveloppe budgétaire est prévue pour une
rémunération équitable.

Pour toute question supplémentaire :

Adelphine Kabedi

Gestion du programme AgriMentor

Union des cultivateurs franco-ontariens
akabedi@ucfo.ca | 613-488-2929, poste 103

Le programme Dimension E est financé par Stratégie pour les femmes en entrepreneuriat (SFE), une initiative du
gouvernement du Canada.

/}) //,L-{ e
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JOIGNEZ-VOUS A NOUS LORS DE LA 24F EDITION DU
CONGRES INTERNATIONAL DE GESTION AGRICOLE

DU 7 AU 13 JUILLET 2024
SASKATOON (SASKATCHEWAN)
www.ifma2024.org (en anglais seulement)

Tous les deux ans, ’Association internationale de gestion agricole (IFMA) sélectionne un pays
pour accueillir son Congres international de gestion agricole. Ainsi, le Canada a été choisi
pour la tenue de l’édition de 2024 du congres, qui aura lieu a Saskatoon, en Saskatchewan,
le tout en partenariat avec Gestion agricole du Canada et le Département de l’économie de
Lagriculture et des ressources de U'Université de la Saskatchewan. Ce congrés offre une
occasion unique et trés agréable de visiter divers endroits dans le monde, de se renseigner
sur lagriculture locale, de rencontrer des personnes partageant les mémes idées — tant a
léchelle internationale que locale —, de nouer des relations internationales mutuellement
bénéfiques, d’en apprendre davantage sur le patrimoine local et national, de déguster des
boissons et des plats locaux et, enfin, de vivre une expérience d’apprentissage et de
réseautage tout a fait enrichissante.

La premiére édition du congrés de U’Association s’est tenue au Royaume-Uni en 1971.

Chaque édition du congrés dure 6 jours et attire plus de 400 participants en provenance de
tous les continents. Le programme plénier se déroule sur 3 jours (lundi, mercredi et vendredi)
et comprend des discours liminaires, des groupes de discussion rassemblant des
conférenciers invités, ainsi que des séances simultanées de présentation d’articles et
d’affiches.

Au milieu de ces activités, deux journées du congrés (mardi et jeudi) sont consacrées a des
excursions au cours desquelles les participants vont visiter des exploitations agricoles, des
centres de recherche, des entreprises agroalimentaires et des établissements
d’enseignement de la région.

Des visites avant et aprés le congrés sont organisées pour permettre aux participants d’en
apprendre davantage sur lagriculture et le patrimoine du pays hote. En outre, il y a un
programme de partenariat complet et diversifié, en plus du programme social varié et
agréable offert lors de chacune des éditions du congres.

INSCRIVEZ-VOUS AUJOURD'HUL!

UNIVERSITY OF
SASKATCHEWAN

INTERNATIONAL FARM
MANAGEMENT ASSOCIATION

dife i

Demeurez a
Lafflt en
ligne!

B €O

Suivez-nous
en ligne :
@IFMAOnline

RESILIENCE
THROUGH

INNOVATION
IFMA24

July 7-13, 2024
Saskatoon, Canada
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APPEL DE PRESENTATIONS POUR LA 24F EDITION DE L'IFMA

L’appel de présentations est lancé en vue de la 24¢ édition de 'IFMA. C’est l'occasion de soumettre une affiche
ou un article de recherche (appliquée), évalué par des pairs ou non, que vous pourrez ensuite présenter lors des
séances simultanées organisées dans le cadre de l’événement.

Le théme de l’édition de 2024 de 'IFMA est « Resilience Through Innovation (La résilience grace a l'innovation) ».
Dans Uoptique du theme de la conférence, le comité d’organisation invite les participants a soumettre des articles
de recherche appliquée et des articles évalués par des pairs portant sur des approches de la gestion agricole
axées sur la résilience. Ils encouragent particulierement la présentation d’articles sur la résilience des
exploitations agricoles et des communautés par le biais d’innovations en matiére de gestion, de Uintégration de
technologies, de modéles financiers novateurs ou de nouvelles techniques de gestion des ressources.

Vous pouvez consulter appel de présentations de la 24¢ édition de U'IFMA en cliquant sur le lien ci-dessous pour
le télécharger ou en vous rendant sur la page Web de UIFMA, a l’adresse suivante : www.ifma2024.org (en anglais
seulement).

Télécharger ’appel de présentations

(en anglais seulement)

La date limite pour la soumission de tous les documents est le 31 mars 2024, a 23 h 59, heure
normale du Centre (HNC).

Si vous souhaitez organiser un symposium (collecte d’articles et présentations) sur un théme en particulier,
veuillez communiquer avec le comité d’organisation.

Pour vous abonner a linfolettre de la 24° édition de U'IFMA et vous tenir au courant des derniéres nouvelles,
veuillez consulter le site www.IFMA2024.org.

Le Centre national de ressources en gestion

d’entreprises agricoles offre aux agriculteurs CENTRE N AT'ON AL

canadiens un acces a des outils et a des

possibilités d’apprentissage pour soutenir le DE RESSOURCES EN
développement de leurs compétences en gestion GESTION D’'ENTREPRISES

d’entreprises agricoles, le tout en un seul endroit.

Des outils de planification d’entreprise aux AG RI Co LES
ateliers et aux webinaires, le site Web comprend

des ressources de gestion d’entreprises agricoles

dans une variété de formats pour répondre aux

préférences et aux pratiques d’apprentissage des
agriculteurs canadiens.

La planification de la réussite est une tache qui

peut sembler intimidante, mais elle peut étre \ | T -
facile si, pour commencer, vous vous engagez a en L e,
apprendre davantage et a trouver les outils qui 2R :‘,"
peuvent vous aider a démarrer, a développer ou a ) ,::é,.?; G
faire évoluer votre entreprise agricole. A S
) £\ 0&‘
WWW.CHOISISUNENOUVELLEAPPROCHE.CA [R5 T )
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Agrowebinaire

L'information au bout des doigts.

ACCEDER A PLUS DE 250 WEBINAIRE!

AGROWEBINAIRES EN VEDETTES :

Webinaires sur la gestion agricole
FAC, la Plateforme de formation en entrepreneuriat agricole et Gestion agricole du Canada, sont
fiers de vous présenter deux webinaires novateurs au sujet du conseil de famille et de la sortie
entrepreneuriale. Joignez-vous a nous en vous inscrivant gratuitement ci-dessous!

- EMNTREPRENELIRIAT %ﬁ
[ ) P LA A EASENT EANAA
,. / b4 o CRRTW ASRCOLE DU CANAZA

Conversation sur le conseil de famille

Ce webinaire vise a sensibiliser les familles en affaires a 'importance de tenir un conseil de famille
pour assurer la continuité des affaires familiales. Au cours de cette conversation, nous
démystifierons la raison d’étre de ce type de forum, les éléments déclencheurs qui soulévent la
pertinence de démarrer un conseil de famille, les sujets qui y sont généralement traités, les
retombées bénéfiques auxquelles on peut s’attendre et les conditions a rencontrer pour assurer
le succés d’une telle démarche. Au terme du webinaire, les participants seront en mesure de
déterminer si ce type de gouvernance pourrait répondre a leurs besoins ou non.

La décision de sortie entrepreneuriale

Pour U’entrepreneur, la décision de sortir de son entreprise constituera un événement déterminant,
tant sur sa vie personnelle que celle de son entreprise. Un dirigeant peut choisir de fermer son
entreprise (en démantelant/liquidant ’entreprise), de la vendre a une autre entreprise, ou encore
de la transmettre (a un membre de la famille, a un employé, a une personne externe ou une équipe
mixte). La transmission est souvent Uoption favorisée par les dirigeants, car elle permet le maintien
des activités de l’entreprise. Cependant, le processus décisionnel menant a la sortie est empreint
de changements, d’adaptations au contexte personnel, organisationnel et économique de
Uentrepreneur et de U’entreprise. Cette conférence a pour but d’expliquer les différents facteurs
qui peuvent affecter la décision de sortie afin de mieux en comprendre la nature
multidimensionnelle.

VISITEZ WWW.AGROWEBINAIRE.COM



http://www.agrowebinaire.com/

NOS DERNIERES RECHERCHES

ACCROITRE LES POSSIBILITES POUR L'AGRICULTURE
CANADIENNE EN SE PENCHANT SUR L’EXPERIENCE DES
AGRICULTRICES

De nombreuses choses ont été dites sur le réle que
jouent les femmes dans les exploitations agricoles,
mais peu d’efforts ont été déployés pour le mesurer.
Gestion agricole du Canada, en partenariat avec
CentricEngine, présente une nouvelle recherche qui
met en lumiére les roles cruciaux joués par les
agricultrices dans la réussite des exploitations
agricoles au Canada. Cette recherche exhaustive
soulighe les contributions indispensables des
femmes et offre un récit convaincant qui met en
évidence les possibilités de favoriser une
transformation dans lindustrie en soutenant les
besoins uniques des agricultrices.

Plus de 40 % des agricultrices
canadiennes ont du mal a obtenir
des capitaux pour leur
exploitation. Un quart d’entre
elles ont besoin de la cosignature
ou de la vérification d'un homme.

La recherche remplace les stéréotypes et les
données anecdotiques par un portrait précis et
concret des agricultrices afin de constituer un
ensemble de faits la ou il N’y en avait pas auparavant
et une voie a suivre pour répondre aux besoins
uniques actuels et futurs de ce groupe cible.

Cette recherche a été rendue possible grace aux
généreuses contributions du comité directeur du
projet, qui comprend des représentantes du

Maritime Agriculture Women’s Network, de la
Fédération des Agricultrices du Québec, du Ag
Women’s Network (Ontario), d’Ag Women Manitoba,
de Manitoba Women in Agriculture & Food, de
Women in Agriculture (Saskatchewan), d’Alberta Ag
Women et de BC Women in Ag.

Pour célébrer la publication de cette recherche,
Gestion agricole du Canada organisera un panel de
discussion lors de sa Conférence sur ’excellence en
agriculture 2023, qui aura lieu du 21 au 23 novembre
a Guelph, en Ontario. Les chercheurs principaux et
les invités de la Fédération canadienne de
lagriculture et de la Fédération des Agricultrices du
Québec y présenteront des exposés sur la fagon dont
les résultats de cette recherche peuvent éclairer les
politiques, les programmes et les initiatives visant a
renforcer "autonomie des agricultrices.

« Nous sommes ravis de dévoiler cette recherche
transformatrice, qui fournit une feuille de route pour
l’autonomisation des agricultrices canadiennes »,
déclare Heather Watson, directrice générale de
Gestion agricole du Canada. « En reconnaissant et en
soutenant les besoins uniques des agricultrices,
nous pouvons libérer un potentiel énorme pour faire
progresser le secteur agricole canadien a partir de la
base, ouvrant ainsi la voie aux futures générations
d’agriculteurs au Canada. »

Le rapport est accompagné d’une analyse
environnementale qui a contribué a Uélaboration de
l’étude nationale. Lire le rapport complet ici : fmc-
gac.com/programmes-services/recherche-
analyse/?lang=fr#agricultrices.

Gestion agricole du Canada tient a remercier les partenaires du projet :

PARTENARIAT
== CANADIEN pour
'AGRICULTURE

Innover. Croftre. Prospérer.

e I3
RBC)

el

Canada



https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#agricultrices
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#agricultrices
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#agricultrices
https://www.agr.gc.ca/eng/about-our-department/key-departmental-initiatives/canadian-agricultural-partnership
https://www.casa-acsa.ca/
https://www.rbcroyalbank.com/business/advice/industry-expertise/agriculture/index.html
https://www.simplyws.com/
https://www.agr.gc.ca/eng/agriculture-and-agri-food-canada

TRAVAILLEZ AVEC NOUS!

Comment pouvons-nous vous aider?

Puisque vous apportez une contribution notable au
secteur agricole canadien, nous vous proposons nombre
de moyens de montrer a vos membres, a vos clients et a
vos concurrents a quel point vous étes déterminé a aider
notre industrie a prospérer grace a U'excellence en
matiere de gestion d’entreprises agricoles.

DOMAINES D’EXPERTISE :

® Evaluation de Uentreprise et plans d’affaires (y compris la reléve agricole et la
gestion des risques);

® Renforcement de la résilience financiére (y compris la littéracie financiére et la
durabilité économique dans le secteur agricole);

@ Leadership agricole (y compris la communication efficace et le soutien a la santé
mentale et au bien-étre);

® Mobilisation des connaissances (y compris les pratiques exemplaires, les ressources
et les programmes de soutien).

Nous sommes heureux de vous proposer des formations,
des outils et des recherches sur mesure pour répondre
a vos besoins et intéréts particuliers.

Personne ressource : Nick Oakley
Responsable du développement des affaires, Gestion agricole du Canada
Cellulaire : 519 217 4601 | sponsorship@fmc-gac.com
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COMMUNIQUEZ AVEC NOUS:

Gestion agricole du Canada

8 InNfo@fmc-gac.com

n 1-888-232-3262

n 21 rue Florence | Ottawa, (Ontario) K2P OW6
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GESTION AGRICOLE DU CANADA
FARM MANAGEMENT CANADA
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