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Bonjour à toutes et à tous,

J’ai le plaisir de vous annoncer que nous avons reçu les candidatures de cinq personnes 
intéressées à se joindre au conseil d’administration de Gestion agricole du Canada 
(GAC). Notre vice-président actuel, Steve Duff, et l’administrateur Terry Aberhart, 
souhaitent tous deux être réélus. Nous avons ainsi trois nouveaux candidats : 

•  Chris Bodnar, Membre « Jeune agriculteur »
•  Chris Corbett, Membre « Société ou entreprise »
•  Erin Cote, membre à titre individuel

Ces cinq candidats apportent des perspectives diverses et une grande expérience du 
secteur agricole. Merci à vous, Erin, Chris C., Chris B., Terry et Steve, d’avoir posé votre 
candidature à l’élection en vue de siéger au conseil d’administration! 

Nous avons trois postes à pourvoir au sein de notre conseil d’administration pour 
2024-2025, et les élections sont en cours. Merci aux membres qui ont déjà voté. Si vous 
n’avez pas encore voté, nous vous invitons à consulter les biographies des candidats 
et candidates pour en savoir plus sur le parcours et l’expertise de ces personnes. 
Ensuite, assurez-vous de soumettre votre bulletin de vote virtuel d’ici le 26 juillet! En 
juin, tous les membres ont reçu, par courriel, des directives pour le vote. Si vous avez 
besoin d’aide pour accéder à la plateforme de vote, veuillez communiquer avec nous à 
l’adresse info@fmc-gac.com.

Notre conseil d’administration définit l’orientation stratégique de l’organisation, tandis 
que nous nous employons à soutenir l’industrie agricole canadienne, une industrie 
résiliente et prospère. Si nous souhaitons demeurer en bonne position pour réaliser 
ce travail, notre conseil d’administration doit représenter le large éventail de parcours, 
de cultures, d’identités et de régions qui caractérisent notre secteur. Votre vote est 
essentiel pour voir à ce que notre conseil d’administration soit inclusif et représentatif 
de notre industrie. 

Je suis impatiente de retrouver nos membres, partenaires, bailleurs de fonds et alliés 
lors de notre assemblée générale annuelle (AGA) du 14 août, au cours de laquelle 
nous accueillerons officiellement nos trois nouveaux administrateurs au sein du 
conseil d’administration. D’ailleurs, l’ordre du jour de l’AGA sera très chargé; vous en 
apprendrez davantage sur ce que nous prévoyons plus loin dans ce bulletin.

De même, notre équipe travaille d’arrache-pied à la préparation de l’édition annuelle 
de notre Conférence sur l’excellence en agriculture (AgEx). Cette année, nous sommes 
heureux de l’organiser en collaboration avec l’Association canadienne de sécurité 
agricole et le British Columbia Agriculture Council. L’AgEx offre un environnement 
accueillant et stimulant où vous pouvez établir un contact avec d’autres personnes du 
secteur pour approfondir vos connaissances en matière de gestion d’entreprise agricole 
et de sécurité. Je vous invite à prévoir vous joindre à nous à Abbotsford-Chilliwack, 
en Colombie-Britannique, du 19 au 21 novembre. Le prix de l’inscription anticipée est 
offert jusqu’au 31 août. En outre, il y a toujours des occasions de commandite; veuillez 
communiquer avec Nick Oakley, à l’adresse sponsorship@fmc-gac.com, pour discuter 
de la manière dont nous pouvons vous aider à établir un lien avec les passionné(e)s de 
la gestion agricole. 

Cordialement,

MOT DE NOTRE PRÉSIDENTE

Andrea Gal

NOTRE VISION :

NOTRE MISSION :

Être l’organisme canadien 
qui facilite l’amélioration 
des pratiques de gestion 
agricole par la recherche 

et l’éducation.

Une industrie agricole 
canadienne résiliente et 

prospère.

Promouvoir l’excellence 
en matière de gestion 

agricole. 

NOTRE OBJECTIF :

« Se réunir est un début; rester ensemble est un progrès; travailler ensemble est la réussite »
-Henry Ford

https://fmc-gac.com/wp-content/uploads/2024/06/Bios-des-candidats-au-GAC-FMC-2024-25.pdf


Greetings fellow farm management enthusiasts, 

J’espère que vous vous portez bien et que vous avez un bon moral. Je ne sais pas ce qu’il en 
est pour vous, mais ici, dans la capitale nationale, nous avons dû faire face à des conditions 
météorologiques plutôt irrégulières – des températures caniculaires de 40 degrés aux pluies 
torrentielles, en passant par du temps beaucoup plus frais, le tout en une semaine! C’est là 
un rappel bien clair de l’importance de la préparation. La clé est de disposer des bons outils 
pour faire face au changement avec confiance. Il peut s’agir d’un parapluie comme d’un plan 
d’activités solide et d’une analyse des flux de trésorerie. Que contient votre boîte à outils? 
Consultez notre Centre national de ressources en gestion d’entreprises agricoles pour 
prendre connaissance des outils à votre disposition! 

Nous sommes impatients de vous accueillir à notre assemblée générale annuelle du 14 août, 
au cours de laquelle nous soulignerons nos réalisations de la dernière année et donnerons 
un avant goût de ce qui est prévu pour l’année à venir. Cette année, nous accueillerons 
deux invités très spéciaux, qui nous feront part de leurs idées sur la manière de parvenir à 
l’excellence en matière de gestion. Continuez de lire pour en savoir plus!

Vous avez peut-être remarqué que notre assemblée générale annuelle a lieu 
un peu plus tard qu’à l’habitude cette année.  Et bien, c’est pour une très bonne raison! 

En effet, le Canada a eu l’incroyable occasion et le grand honneur d’accueillir la 24e édition du 
Congrès de l’Association internationale de gestion agricole (IFMA24) [en anglais seulement], 
du 7 au 12 juillet, en partenariat avec l’équipe fantastique du Collège de l’agriculture et des 
bioressources de l’Université de la Saskatchewan, à Saskatoon. Le congrès a lieu tous les 
deux ans dans un pays d’accueil différent. Il s’agissait de mon huitième congrès de l’IFMA. 
Grâce à l’IFMA, j’ai eu l’occasion unique de me rendre aux États-Unis, en Nouvelle-Zélande, 
en Pologne, en Angleterre, en Écosse, en Tasmanie (Australie), en Norvège, en Suède et au 
Danemark pour voir en personne l’agriculture qu’on y pratique et échanger des idées et des 
expériences avec des passionné(e)s de gestion agricole du monde entier. 

Lors de l’IFMA24, on a accueilli des agriculteurs et agricultrices, les représentants et 
représentantes d’entreprises agroalimentaires, des consultants et consultantes, des 
universitaires, des étudiants et étudiantes ainsi que les représentants et représentantes de 
gouvernements et d’organisations comme la nôtre, venus de plus de 20 pays et 7 continents. 
À Gestion agricole du Canada, nous avons eu le plaisir d’animer des discussions clés sur la 
situation de la vulgarisation en matière de gestion agricole, les connaissances financières et 
l’analyse comparative afin de renforcer notre capacité collective de favoriser l’excellence en 
gestion agricole. Nous avons également présenté nos récentes recherches sur les expériences 
des agricultrices. Vous trouverez, ci après, d’autres renseignements sur notre expérience à 
l’occasion de l’IFMA24 et sur les enseignements que nous en avons tirés. 

Agriculteurs et agricultrices, n’oubliez pas qu’il y a tout un milieu qui s’efforce de vous 
soutenir de toutes les manières possibles. Lorsque le stress monte ou qu’il devient difficile de 
prendre des décisions éclairées, demandez de l’aide. C’est pour nous un grand honneur et un 
réel plaisir de vous appuyer. Nous nous réjouissons à l’idée de continuer à jouer notre rôle 
essentiel en aidant les agriculteurs et agricultrices du Canada à aborder le changement avec 
confiance et à saisir de nouvelles occasions. 

J’ai vos affaires à cœur,

MOT DE LA DIRECTRICE GÉNÉRALE

Heather Watson

- Robert G. Ingersoll

« Nous nous 
élevons 

en élevant 
les autres. »

https://takeanewapproach.ca/fr/
https://fmc-gac.com/aga-2024/?lang=fr
https://www.ifma.network
https://www.ifma.network


À titre d’organisme-cadre et de champion de l’excellence en matière de gestion d’entreprise agricole à 
l’échelle nationale, Gestion agricole du Canada aide les agriculteurs à comprendre les forces qui façonnent 
le monde qui les entoure en leur fournissant les renseignements, les ressources, les formations et les outils 
nécessaires au perfectionnement de leurs compétences et de leurs pratiques d’affaires, et ce, tout en aidant 
les intervenants du secteur à tirer parti de leurs capacités et à les coordonner afin de soutenir les agriculteurs 
là où ils en ont le plus besoin, au moment où ils en ont le plus besoin. 

Gestion agricole du Canada propose une nouvelle approche en matière de gestion d’entreprise agricole, 
favorisant le recours à des moyens novateurs pour renforcer la capacité des agriculteurs canadiens à 
continuer de contribuer de façon importante aux objectifs de développement économique, environnemental 
et social du Canada et, par le fait même, à continuer de bâtir un secteur agricole résilient et dynamique pour 
le bien du Canada et de tous les acteurs de l’industrie. 

GAC s’efforce de tenir ses membres informés de ses activités, tout en cernant de nouvelles possibilités de 
collaboration pour améliorer les programmes et les services afin de répondre aux besoins en évolution de 
l’industrie.  

Pour rester à l’affût, abonnez-vous à notre liste de diffusion à l’adresse fmc-gac.com/adhesion.

De façon générale, le conseil d’administration de Gestion agricole du Canada se réunit chaque trimestre 
pour examiner les progrès réalisés dans l’atteinte des objectifs de l’organisme et pour discuter des nouvelles 
tendances et des possibilités d’amélioration de nos programmes, de nos ressources et de nos services dans 
le but de répondre aux besoins changeants des agriculteurs et agricultrices du Canada. 

Le conseil d’administration s’est réuni en mai et en juillet pour examiner et approuver les états financiers 
vérifiés, de même que le plan d’activités et le budget de 2024-2025, et pour évaluer son propre rendement 
ainsi que celui de la directrice générale et de l’organisation dans son ensemble, tout en soulignant les 
réalisations et en cernant les possibilités d’amélioration.  

Nos priorités stratégiques :

1. Exercer un leadership au sein de l’industrie
En tant que porte-parole et champion national de l’excellence en matière
de gestion d’entreprise agricole.

2. Faire progresser la connaissance au sein de l’industrie
En tant que gardien et source de référence pour ce qui est de l’expertise, des occasions
d’apprentissage, des ressources et des outils en lien avec la gestion d’entreprise agricole.

3. Promouvoir la réussite au sein de l’industrie
En faisant part des résultats positifs découlant du recours aux pratiques de gestion d’entreprise
agricole afin d’accroître l’adoption et la mise en œuvre de pratiques exemplaires.

MISE À JOUR SUR LES ACTIVITÉS DE GAC

RESTEZ À L’AFFÛT 

CONSEIL D’ADMINISTRATION ET GOUVERNANCE

Pour en apprendre davantage, rendez-vous sur le site :
 www.fmc-gac.com/qui-nous-sommes/?lang=fr.

https://fmc-gac.com/adhesion/?lang=fr#:~:text=ABONNEZ%2DVOUS%20�%20NOTRE%20LISTE%20DE%20DIFFUSION
https://fmc-gac.com/qui-nous-sommes/?lang=fr


L’ÉLECTION DE MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION A DÉBUTÉ! 

VOUS ÊTES INVITÉ(E)S À ASSISTER À NOTRE ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE 

Qui allez-vous élire au conseil d’administration de Gestion agricole du Canada?

Gestion agricole du Canada cherche à élire, à son conseil d’administration, trois (3) candidats ou candidates qui représentent la 
riche diversité des perspectives et des expériences au sein de la communauté agricole, de même que le large éventail de parcours, 
de cultures, d’identités et de régions qui s’y rattachent, et ce, afin de voir à la mise sur pied d’un conseil de gouvernance inclusif et 
représentatif. 

Nous vous invitons à lire les biographies des candidats et candidates, dans lesquelles on fait part de l’expérience, des qualifications 
et des points de vue de ces personnes, en plus de la valeur de ce qu’elles peuvent apporter au conseil d’administration. Chaque 
membre a reçu un courriel contenant des directives sur la manière de voter – ne tardez pas, car l’élection se termine le 26 juillet! 

RENCONTREZ LES CANDIDATS ET CANDIDATES AU 
CONSEIL D’ADMINISTRATION DE 2024–2025 

Chris Bodnar
Jeune agriculteur

Erin Cote
Membre à titre

 individuel

Terry Aberhart
Agriculteur

Stephen Duff
Agriculteur

Chris Corbett
Société ou entreprise

Vous êtes cordialement invité à participez à notre discussion virtuelle sur le lien entre la gestion stratégique et le succès en 
agriculture suivi de l’assemblée générale annuelle (AGA) de Gestion agricole du Canada qui aura lieu le 14 août 2024 
de 12 h à 14 h 30 (heure avancée de l’Est [HAE]), par webinaire.

Nous débuterons avec une présentation de Larry Martin et Stacey Meunier qui discuteront le lien entre la gestion stratégique et le succès 
en agriculture.

Ensuite, restez avec nous pour notre AGA pour célébrer nos réalisations au cours de la dernière année et pour découvrir les résultats de 
l’élection de 2024-25 et ce qui vous attend cette année.

La participation est gratuite. L’AGA sera disponible à accéder en anglais ou en français par le biais de la fonction d’interprétation de Zoom.

Si vous êtes membre de Gestion agricole du Canada, n’oubliez pas de voter! Les membres de GAC peuvent maintenant voter 
jusqu’au 26 juillet. Contactez-nous à l’adresse info@fmc-gac.com pour de plus amples renseignements sur l’élection de 2024.

Nous tenons à vous remercier sincèrement pour votre soutien et vos conseils constants. Nous avons hâte d’avoir l’occasion de vous 
rencontrer virtuellement le 14 août!

TÉLÉCHARGER L’ORDRE DU JOURINSCRIPTION À L’AGA

https://fmc-gac.com/wp-content/uploads/2024/06/Bios-des-candidats-au-GAC-FMC-2024-25.pdf
https://fmc-gac.com/aga-2024/?lang=fr
https://fmc-gac.com/wp-content/uploads/2024/07/Ordre-du-jour-AGA-2024.pdf


PROCHAINS ÉVÉNEMENTS 

CONFÉRENCE SUR L’EXCELLENCE EN AGRICULTURE
 
Du 19 au 21 novembre 2024, 
Abbotsford-Chilliwack (Colombie-Britannique)

FORUM DES AGRICULTEURS EN VOIE DE 
PRENDRELEUR RETRAITE 

Du 12 au 13 novembre 2024, 
Regina (Saskatchewan) Regina, SK

CONFÉRENCIERS(– IÈRES)

KELLY DOBSON – « LOOKING FOR LEADERSHIP »  
(À LA RECHERCHE DU LEADERSHIP)

HEATHER WATSON – « DISRUPTORS AND MAVERICKS » 
(LES PERTURBATEURS ET LES FRANCS-TIREURS)

Du 19 au 22 août 2024, 
Saskatoon (Saskatchewan)

Formation sur les compétences financières agricoles

Combler le fossé : Ateliers sur la planification de relève

Les Racines du succès : Ateliers sur la gestion du risque agricole

Semer le succès : Ateliers d’évaluation des pratiques agricoles 

Fin de semaine de connexion, programme InSight et édition de 2025 du programme national 
de leadership agricole de LeaderShift 

RESTEZ À L’AFFÛT POUR NE PAS RATER L’ANNONCE D’AUTRES ÉVÉNEMENTS À VENIR! 

Vous souhaitez commanditer ou organiser un atelier pour vos clients ou vos membres? 
Communiquez avec Nick à l’adresse suivante : sponsorship@fmc-gac.com

https://fmc-gac.com/adhesion/?lang=fr#devenir-membre


TOUT SAVOIR SUR LES ÉVÉNEMENTS
En plus d’offrir ses propres programmes, l’équipe de Gestion agricole du Canada participe à un bon 
nombre d’initiatives organisées au sein de l’industrie, apportant une optique de gestion d’entreprise 
agricole aux événements et aux réunions de l’industrie.    

RÉUNION DU CONSEIL 
DE L’ASSOCIATION 

INTERNATIONALE DE 
GESTION AGRICOLE 

(IFMA) 

FÉDÉRATION CANADIENNE 
DE L’AGRICULTURE – 

Réunion estivale et table 
ronde fédérale-provinciale-

territoriale

FARM & FOOD CARE – 
ONTARIO 

Déjeuner à la ferme 

NORMALISATION DES 
ÉTATS FINANCIERS DES 

EXPLOITATIONS AGRICOLES 
AU CANADA 

HARMONISATION DES 

FORMULAIRES D’IMPÔT SUR 

LE REVENU AGRICOLE POUR 

FAVORISER LE RENDEMENT DES 

PROGRAMMES D’ÉVALUATION 

COMPARATIVE DES CAPACITÉS

CADRE STRATÉGIQUE 
NATIONAL SUR LA 
MAIN‑D’ŒUVRE – 

Groupe de travail sur le 
perfectionnement des 

compétences

CONSEIL CANADIEN DES 
NORMES D’INFORMATION 

SUR LA DURABILITÉ – 
Consultation à propos de la 
divulgation de l’information 

sur la durabilité 

TABLE DE 
PERFECTIONNEMENT 

DES COMPÉTENCES 
D’AGRICULTURE ET 

AGROALIMENTAIRE CANADA

RÉUNION TRIMESTRIELLE 
DU RÉSEAU DES MINISTÈRES 

PROVINCIAUX ET 
TERRITORIAUX

INDICE NATIONAL 
DE RENDEMENT 

AGROALIMENTAIRE DU 
CANADA

24E ÉDITION DU CONGRÈS 
DE L’ASSOCIATION 

INTERNATIONALE DE 
GESTION AGRICOLE (IFMA)

ASSEMBLÉE ANNUELLE 
DE L’ASSOCIATION DES 

PROGRAMMES DE DIPLÔMES 
EN AGRICULTURE DU CANADA

N’hésitez pas à informer GAC de tout événement ou de toute nouvelle ressource qui intéresseraient 
nos autres membres pour une promotion sur notre site Web et par l’intermédiaire de nos divers 
canaux médiatiques. 

N’hésitez pas à nous inscrire à votre bulletin d’information pour ne pas manquer toutes les initiatives 
en matière de gestion d’entreprises agricoles qui ont lieu un peu partout à travers le Canada 
(info@fmc-gac.com).

TENEZ NOUS INFORMÉS



MÉDIAS

Report examines farming women’s safety needs (Un rapport examine les besoins en sécurité des femmes en 
agriculture) [en anglais seulement]) 

Six raisons d’élaborer un plan d’affaires pour votre exploitation agricole

Summer Series : Do you have the tools to be a better farm leader? (Série d’été : Avez-vous les outils qu’il faut 
pour être un meilleur dirigeant sur la ferme? [en anglais seulement])

Summer Series: A practical guide to writing your farm business plan (Série d’été : Un guide pratique pour 
l’élaboration d’un plan d’affaires [en anglais seulement])

Summer Series: Building a better farm business (Série d’été : Bâtir une meilleure entreprise agricole [en an-
glais seulement])

Ensemble vers demain : Gestion agricole du Canada s’associe à l’Association canadienne de sécurité agricole et 
au British Columbia Agriculture Council (Conseil agricole de la Colombie-Britannique) en vue de l’édition 2024 
de la Conférence sur l’excellence en agriculture

https://www.instagram.com/fmc.gac/?hl=en
https://www.youtube.com/user/fmcgac
https://ca.linkedin.com/company/fmc-gac?original_referer=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
https://www.facebook.com/fmc.gac/
https://x.com/fmc_gac?lang=en
https://www.producer.com/farmliving/report-examines-farming-womens-safety-needs/
https://www.fcc-fac.ca/fr/savoir/elaborer-plan-affaires-exploitation-agricole
https://www.globenewswire.com/fr/news-release/2024/05/16/2883350/0/fr/Ensemble-vers-demain-Gestion-agricole-du-Canada-s-associe-�-l-Association-canadienne-de-s�curit�-agricole-et-au-British-Columbia-Agriculture-Council-Conseil-agricole-de-la-Colombie.html
https://www.country-guide.ca/features/do-you-have-the-tools-to-be-a-better-farm-leader/
https://www.country-guide.ca/features/a-practical-guide-to-writing-your-farm-business-plan/
https://www.country-guide.ca/features/building-a-better-farm-business/


 PROJETS ET PROGRAMMES  

 
 

Présenté par : 

 

VOUS POUVEZ MAINTENANT VOUS INSCRIRE! 
Profitez de nos tarifs de préinscription et sauvegardez 20 %! 
 

BILLET TARIF RÉGULIER TARIF DE 
PRÉINSCRIPTION** 

Inscription générale 650 $ 520 $ 

Agriculteur(trice) 550 $ 440 $ 

Jeune agriculteur(trice)*/Étudiant(e) 250 $ 200 $ 

Billet d’une journée pour étudiants 150 $ 120 $ 

*Agriculteurs et agricultrices de 40 ans et moins 
**Plus les taxes applicables 



LA VENTE SE TERMINE LE 31 AOÛT – INSCRIVEZ-VOUS MAINTENANT! 
 
 
 
 
 

LES MEMBRES ÉCONOMISENT! 
Les membres de Gestion agricole du Canada et de l’ACSA économisent 50 $ de plus par billet. Les membres recevront un courriel 
contenant un CODE à appliquer au moment du paiement.  
 

Vous voulez devenir membre de Gestion agricole du Canada? Inscrivez-vous ici : www.fmc-gac.com  
Vous voulez devenir membre de l’Association canadienne de sécurité agricole? Inscrivez-vous ici : www.casa-acsa.ca  

 
*Veuillez noter que les membres du BCAC/BCYF bénéficient déjà d’un rabais grâce à l’option d’inscription pour les agriculteurs et les jeunes 
agriculteurs! 
 
 
 

ENSEMBLE VERS DEMAIN 
Le thème de l’édition de 2024 de la Conférence, « Ensemble vers demain » souligne l’importance de tirer parti de nos forces 
collectives et de trouver des moyens novateurs de travailler ensemble pour permettre aux agriculteurs et agricultrices ainsi qu’aux 
éleveurs et éleveuses du Canada de connaître une croissance et une prospérité durables, et ce, au fil des générations.  
 
Le thème « Ensemble vers demain » montre avant tout que l’on reconnaît qu’aucune entité, organisation ou personne ne peut à elle 
seule relever les défis complexes qui se présentent et tirer pleinement parti des occasions offertes. C’est dans cet esprit que Gestion 
agricole du Canada accueille, avec joie, l’Association canadienne de sécurité agricole et le BC Agriculture Council (Conseil agricole de 
la Colombie-Britannique) en tant qu’hôtes conjoints de l’AgEx 2024. En unissant nos forces, nous souhaitons donner aux agriculteurs 
et agricultrices, aux éleveurs et éleveuses de même qu’aux professionnels et professionnelles du milieu agricole les connaissances et 
les outils nécessaires pour prospérer dans un environnement d’affaires en constante évolution et de plus en plus complexe. 
 

• Favoriser la résilience économique et la 
prospérité 

• Avancées technologiques et transformation 
numérique 

• Prendre le contrôle des risques sur la ferme 
• Utilisation de l’analyse des données pour la 

prise de décisions relatives à l’exploitation 
agricole 

• Gérer la planification de la relève agricole 
• Attirer et maintenir en poste la main-

d’œuvre agricole 

• Soutenir la santé, la sécurité et le bien-être 
dans les exploitations agricoles 

• Stratégies d’adaptation au climat et occasions 
connexes 

• Facteurs stratégiques et politiques, et 
perception du public 

• Préparation aux urgences 
• L’agriculture durable : L’équilibre entre les 

personnes, les profits et la planète  

 
Les participants et participantes peuvent s’attendre à un programme passionnant conçu pour favoriser les dialogues constructifs, 
la collaboration et les résultats orientés vers l’action. Que vous soyez un ou une spécialiste chevronné(e), un entrepreneur ou une 
entrepreneuse qui débute, un décideur ou une décideuse politique ou encore un ou une porte-parole du changement, votre voix 
et vos contributions sont essentiels pour façonner notre parcours collectif – « Ensemble vers demain ». 
 

www.conferenceexcellenceagricole.ca 
 
 

 

  

https://fmc-gac.com/adhesion/?lang=fr
https://casa-acsa.ca/fr/acsa/adhesion/
https://fmc-gac.com/?lang=fr
https://fmc-gac.com/?lang=fr
https://casa-acsa.ca/fr/association-canadienne-de-securite-agricole/
https://bcac.ca/
https://fmc-gac.com/programmes-services/conference-excellence-agriculture/?lang=fr
https://www.eventbrite.ca/e/billets-conference-sur-lexcellence-en-agriculture-2024-ensemble-vers-demain-919600438667?aff=oddtdtcreator


VISITE DE LA FERME ET FARMFEST DE BCYF  
En tant qu’ajout spécial au programme, BC Young Farmers (BCYF) animera son événement FarmFest parallèlement à la visite de 
la ferme organisée dans le cadre de l’AgEx, le mardi matin. Vous êtes un jeune agriculteur ou une jeune agricultrice et vous 
cherchez à élargir votre réseau et à affiner votre connaissance du secteur? Joignez-vous à nous pour une journée remplie 
d’expériences spécialement conçues pour vous! Les participants et participantes au FarmFest se joindront à ceux et celles qui 
prennent part à la visite de la ferme dans le cadre de l’AgEx pour le dîner et les visites d’exploitations agricoles prévues en après-
midi, avant de se rendre à la réception d’accueil de l’AgEx. 
  

Participants à la Conférence :  
Visite de la ferme 

BC Young Farmers :  
FarmFest 

8 h 30   Mot d’ouverture 
 

8 h 45 Personne conférencière d’honneur : Taking 
the Lead on Farm Transition (Prendre les 

devants en matière de relève agricole) 
9 h Départ en autobus – visite de la ferme 

9 h 30 Début de la visite de la ferme : 
Rainbow Greenhouses Inc. 

Pause de réseautage et ouverture de la foire 
nationale de ressources 

10 h Séance de discussion : 
Farmers Inspiring Farmers – Lessons Learned 

and Best Practices (Des agriculteurs qui 
inspirent d’autres agriculteurs – Leçons 

apprises et pratiques exemplaires) 

10 h 30 Embarquement dans l’autobus pour 
l’arrêt suivant de la visite 

11 h  Séance de discussion : 
On-Farm Resilience – People, Profit, Planet 

(Résilience sur la ferme – Les gens, les profits, 
la planète) 

11 h 45   Mot de la fin 

Midi Embarquement dans l’autobus pour le 
dîner 

Embarquement dans l’autobus pour le dîner 

12 h 30 Dîner et visite de la brasserie 

14 h Embarquement dans l’autobus pour l’arrêt suivant de la visite 

15 h Embarquement dans l’autobus pour l’arrêt suivant de la visite 

17 h Retour à l’hôtel à la suite de la visite 

18 h à 20 h 
 

Réception avec Buy BC Marketplace  
et accueil des Autochtones 

 

 
CLARION HOTEL & CONFERENCE CENTRE  

(HÔTEL CLARION ET CENTRE DE CONFÉRENCES) 
36035, route Parallel Nord | Abbotsford (Colombie-Britannique) 

 

 
Cliquez ici pour bénéficier de notre tarif spécial sur les chambres : 

 https://www.choicehotels.com/reservations/groups/ZZ34D0 
 

Le tarif spécial est offert jusqu’au 18 octobre 2024 
 
 

https://www.choicehotels.com/reservations/groups/ZZ34D0
https://loreephotography.passgallery.com/-fmcagriculturalexcellenceconference2023/gallery


MERCI À NOS GÉNÉREUX COMMANDITAIRES QUI RENDENT CETTE CONFÉRENCE POSSIBLE. 
 

Commanditaire en titre     Partenaire provincial 
 

 
 
 
 
 
 
 

Catégorie « Jeunes agriculteurs » 

 
 

Conférencier principal Réception d’accueil 

  
Ateliers 

 

Collaborateurs 

  
 

 
Financée en partie par le gouvernement du Canada et le gouvernement de la Colombie-Britannique dans le cadre du 

Partenariat canadien pour une agriculture durable, une initiative fédérale, provinciale et territoriale. 

 
 

VOUS SOUHAITEZ DEVENIR COMMANDITAIRE? 
Il existe de nombreuses façons de montrer votre soutien en faveur de l’excellence en matière de 

gestion agricole! Pour obtenir de plus amples renseignements et pour discuter de la manière 
dont vous aimeriez appuyer l’AgEx 2024, veuillez communiquer avec :  

 
Nick Oakley 

Responsable du développement des affaires 
sponsorship@fmc-gac.com

mailto:sponsorship@fmc-gac.com


FAITS SAILLANTS DE LA 24E ÉDITION DU  
CONGRÈS INTERNATIONAL DE GESTION AGRICOLE 

 
 
Tous les deux ans, l’Association internationale de gestion agricole (IFMA) sélectionne un pays où organiser son Congrès 
international de gestion agricole. Le congrès se dure six jours (du dimanche au vendredi) et attire des participants et participantes 
du monde entier. Il y a également une visite de 6 jours avant le congrès pour les délégué(e)s qui souhaitent découvrir le pays 
d’accueil. 
 
Ainsi, le Canada a été choisi pour la tenue de l’édition de 2024 du congrès, à Saskatoon, en Saskatchewan, le tout en partenariat 
avec Gestion agricole du Canada et le Collège de l’agriculture et des bioressources de l’Université de la Saskatchewan. Sous le 
thème de la résilience par l’innovation, les discussions ont porté sur la résilience des économies, des établissements, des 
écosystèmes, des entreprises agricoles, des familles agricoles, des communautés et des projets d’avenir.  
 
La visite précédant le congrès a commencé à Regina et s’est poursuivie un peu partout en Saskatchewan, avant de prendre fin à 
Saskatoon, lieu des principales activités du congrès. Le programme plénier s’est déroulé sur trois jours (lundi, mercredi et 
vendredi) et comprenait des discours liminaires, des groupes de discussion rassemblant des conférencières et conférenciers 
invité(e)s, ainsi que des séances simultanées de présentation d’articles et d’affiches.  
 
Voici les conférencières et conférenciers invité(e)s dans le cadre du programme plénier :  
 

 Roland Duquette, Aîné en résidence, Université de la 
Saskatchewan  

 Angela Bedard-Haughn, doyenne, Collège de 
l’agriculture et des bioressources, Université de la 
Saskatchewan  

 Trevor Atkinson, président, Association internationale 
de la gestion agricole  

 Eric Micheels, président, IFMA24 
 Guido van der Hoeven, président, fonds de 

développement professionnel de l’IFMA 

 Jean-Philippe Gervais, économiste en chef, 
Financement agricole Canada  

 Jason Newton, économiste en chef et responsable 
des études de marché, Nutrien 

 Derek Brewin, professeur, Université du Manitoba, et 
membre du conseil d’administration, Gestion agricole 
du Canada  

 Wayne Thompson, directeur exécutif, Fondation de 
recherches sur le grain de l’Ouest  



 Adam Carter, Chaire du Programme de recherche 
stratégique (PRS) du ministère de l'Agriculture, 
Université de la Saskatchewan  

 Paul Thoroughgood, gestionnaire national du 
développement durable agricole, Canards Illimités  

 Darrin Qualman, directeur de la politique et de 
l’action face à la crise climatique, Union nationale des 
fermiers (Canada)  

 Jenna Sarich, conseillère technique, Table ronde 
canadienne pour un bœuf durable  

 John Cote et Barb Stefanyshyn-Cote, Black Fox Farm 
and Distillery  

 Melanie Boldt, Pine View Farms  
 Jake Leguee, Leguee Farms  
 Duane Thompson, Tee Two Land & Cattle 
 Jack Cocks, Mt Nicholas Station, Nouvelle-Zélande  
 Megz Reynolds, directrice exécutive, Fondation Do 

More Agriculture  
 Bob Wilkie, I Got Mind 
 Candace Wasacase, Première Nation Kahkewistahaw 
 Mike Frank, président et chef de la direction, UPL 
 David Hughes, président, IFMA25 – Argentine   

 
Les délégués et déléguées ont pu choisir leur propre parcours d’apprentissage parmi plus de 50 séances simultanées. Des 
universitaires, des chercheurs et chercheuses, des spécialistes de la vulgarisation, des conseillers et conseillères, des 
organisations, de même que les représentants et représentantes d’entreprises agroalimentaires et de gouvernements ont 
présenté leurs approches en matière de gestion agricole axée sur la résilience, dans le contexte des sous-thèmes suivants : 
 

 Gestion agricole stratégique; 
 Leadership et organisation; 
 Gestion financière des exploitations agricoles; 
 Innovations et efficacité en matière de 

production; 

 Marketing des produits agricoles; 
 Chaînes d’approvisionnement et chaînes 

de valeur; 
 Gestion des ressources naturelles; 
 Politiques agricoles. 

 
Gestion agricole du Canada a animé deux symposiums organisés, a participé à un troisième et a présenté un document de 
recherche :  
 

 La situation de la vulgarisation en matière de gestion d’entreprise agricole – une vue d’ensemble 
 Renforcer les capacités d’analyse comparative – Perspectives internationales 
 La situation de la normalisation des registres, de la comptabilité, des états financiers et de l’analyse dans le contexte 

des exploitations agricoles  
 Favoriser une évolution transformatrice au sein du milieu agricole canadien en remédiant aux difficultés auxquelles 

sont confrontées les agricultrices  
 
 

   
 









Le mardi et le jeudi, les délégués et déléguées ont participé à des excursions sur les lieux d’exploitations agricoles, de centres 
de recherche, d’entreprises agroalimentaires et d’établissements d’enseignement de la région. Il y avait 8 circuits parmi 
lesquels choisir :  

→ Grenier – Céréales et oléagineux 
→ De l’orge à la bière 
→ Agriculture à valeur ajoutée 
→ Irrigation et gestion de l’eau 

→ Bétail – Bœuf et bison 
→ Bétail – Personnes et volailles 
→ Bétail – Produits laitiers 
→ Recherche et innovation 

 

 
 

  





   
 

Il y a également eu un excellent programme social. Le dimanche soir, les délégués et déléguées se sont réuni(e)s pour une 
réception de bienvenue au parc patrimonial Wanuskewin (Wanuskewin Heritage Park), où ils et elles ont pu en apprendre 
davantage sur les peuples autochtones de la région et sur leur culture, tout en dégustant des plats locaux et en assistant à 
une démonstration de danses traditionnelles autochtones. Le mercredi soir, au musée du développement de l’Ouest 
(Saskatchewan Western Development Museum), les délégués et déléguées ont été transporté(e)s dans la ville-champignon 
des années 1930, où se trouvent une réplique intérieure de village et un musée. Puis, le jeudi, ils et elles se sont retrouvé(e)s 
dans la superbe galerie d’art Remai Modern, qui surplombe la rivière, pour le banquet du congrès. 
 

  
 

   
 

RESTEZ INFORMÉ(E)S  
Pour suivre ce qui se passe, consultez nos messages sur Facebook et X @IFMAOnline, ou cherchez #IFMA24. 

Pour vous abonner à l’infolettre de la 24e édition du Congrès de l’Association internationale de gestion agricole, veuillez 
consulter le site www.ifma.network (en anglais seulement).  

 
 
 

http://www.ifma.network/


 
L’Association canadienne des programmes de diplômes en agriculture (APDAC) a tenu sa conférence et son assemblée générale 
annuelles en même temps que l’IFMA24, à Saskatoon. L’APDAC est une association d’établissements d’enseignement 
postsecondaire qui offrent des programmes de diplômes dans le domaine de l’agriculture. L’Association a pour but de promouvoir 
l’excellence dans l’enseignement agricole. Gestion agricole du Canada a le grand honneur d’appuyer l’APDAC et de faire partie de 
l’équipe de direction de l’Association en assumant la fonction de secrétaire-trésorier.  
 
Des personnes représentantes 
de 18 des 22 établissements 
membres ont assisté à la 
conférence annuelle; elles ont 
ainsi pu prendre part au 
programme de l’IFMA du 
dimanche au mardi et visiter 
l’Université de la Saskatchewan et 
le Collège de l’agriculture et des 
bioressources, en plus de faire 
part de points de vue, de défis et 
d’idées quant à l’excellence de 
l’enseignement agricole lors de la 
réunion annuelle du lundi soir.  
 
Krista Wilde, chargée de cours en 
sciences végétales à l’Université 
de la Saskatchewan, a reçu le prix 
annuel de l’enseignement de 
l’APDAC des mains de Tom Yates, 
doyen associé des programmes 
d’études et professeur agrégé, 
Université de la Saskatchewan.  
 
Félicitations, Krista! 
 
Voici les membres de l’APDAC : 
 

Collège Okanagan 
Université Fraser Valley 
Collège Lakeland 
Collège de Lethbridge 
Collège Olds 
Collège communautaire de 
Red Crow 
École polytechnique de la 
Saskatchewan 
Université de la Saskatchewan! 

Collège communautaire 
d’Assiniboine 
Université du Manitoba 
Collège Algonquin 
Collège de Durham 
Collège Fanshawe 
La Cité collégiale 
Université de Guelph, campus de 
Ridgetown 
Université McGill, campus 
Macdonald 

Université Dalhousie 
Collège communautaire du 
Nouveau-Brunswick 
Conseil canadien pour les 
ressources humaines en 
agriculture 
Association canadienne de 
sécurité agricole 
Association canadienne des 
pépiniéristes et des paysagistes 
Gestion agricole du Canada

 
Pour obtenir de plus amples renseignements à propos de l’APDAC, rendez-vous sur le site www.cadap-apdac.com/fr. 

 
  

(G à D): Tracy Quinton, President d’APDAC, Krista Wilde, a reçu le prix annuel de 
l’enseignement, et Tom Yates, à l’Université de la Saskatchewan. 

http://www.cadap-apdac.com/


 

 
 

Nos ateliers « Combler le fossé » ont pour objet de faire le pont entre les générations d’agriculteurs et agricultrices afin d’offrir 
aux futurs agriculteurs et futures agricultrices du Canada toutes les chances de réussir. 
 
Ces ateliers sont conçus spécialement pour permettre à plusieurs générations travaillant ensemble sur l’exploitation agricole 
familiale de participer à des discussions fructueuses afin de mieux comprendre les préoccupations et les points de vue de chacun 
quant à l’avenir de l’exploitation. 
 
Les participants et participantes reçoivent un cahier de travail pour évaluer leur préparation à la relève agricole et travailler sur les 
différents volets du processus de relève, y compris la planification, la communication, la gestion de la résistance et le travail avec 
leur équipe de relève, en plus de se voir offrir l’accès à des ressources et à des outils précieux pour les aider tout au long de leur 
parcours. 
 
On invite les participants et participantes à poser des questions et à discuter de leur situation agricole avec le groupe, ce qui leur 
donne l’occasion de faire part de leurs points de vue, de transférer leurs connaissances et de bâtir leurs réseaux. Les représentants 
et représentantes d’exploitations agricoles de toutes tailles et de tous types de produits sont les bienvenus. 
 
Nous prévoyons tenir sept ateliers à l’échelle du Canada au cours de l’automne et de l’hiver. Restez à l’affût pour obtenir plus de 
renseignements!  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Si vous souhaitez parrainer et animer un atelier pour vos clients ou vos membres, ou si votre organisation souhaite le faire, veuillez 
communiquer avec Nick Oakley, responsable du développement des affaires, à l’adresse sponsorship@fmc-gac.com. 

Animateurs et animatrices des ateliers 

    
Heather Watson 
Directrice générale  
Gestion agricole du 

Canada 

Trevor MacLean 
Responsable national 

Opti-TRANSITION, MNP 

Bob Tosh 
Conseiller en entreprise 

familiale 
 MNP  

Heather Barnhouse 
Partenaire  

Dentons Canada 

« C’est la première fois que nous avons été encouragés à participer tous les quatre à un même événement de 
formation. D’habitude, une seule personne est en mesure d’y assister, et c’est elle qui tente de transmettre aux 

autres les connaissances qu’elle a acquises. Il s’agit d’une expérience d’une valeur inestimable. » 
 

– Ancien participant

https://fmc-gac.com/programmes-services/clf/?lang=fr
mailto:sponsorship@fmc-gac.com


Dans le cadre du programme de formation sur les compétences financières agricoles, les personnes participantes en apprendront 
davantage sur les sujets suivants : 

 
 pourquoi, et pour qui, la production de rapports financiers est importante;  
 les principales différences entre les divers types de rapports financiers et qui 

utilisent un type de rapport ou un autre; 
 les différentes structures d’entreprise agricole et leur incidence sur la 

production de rapports financiers; 
 comment interpréter les états financiers (bilan, état des résultats); 
 en quoi consistent les ratios financiers et comment les utiliser pour analyser 

les risques; 
 comment repérer les possibilités financières et les problèmes financiers 

potentiels; 
 à quels outils et à quelles ressources il est possible d’avoir accès pour gérer les 

risques financiers. 
 
Le programme consiste en trois séances de formation en ligne de deux heures chacune, 
espacées de manière à laisser du temps pour la réflexion et le travail à domicile. Une réunion 
facultative gratuite (60 minutes) avec un conseiller ou une conseillère en entreprise de MNP 
ou de Financement agricole Canada (FAC) est également prévue pour discuter de la manière 
d’interpréter et d’analyser vos propres états financiers agricoles. 
 
Gestion agricole du Canada est à la recherche de partenaires pour la tenue des séances 
d’automne et d’hiver de son Programme de formation sur les compétences financières 
agricoles! 
 
Si vous souhaitez parrainer et animer une séance dans le cadre du programme de formation 
pour vos clients ou vos membres, ou si votre organisation souhaite le faire, veuillez 
communiquer avec Nick Oakley, responsable du développement des affaires, à l’adresse 
sponsorship@fmc-gac.com.  

« Une formation 
pertinente qui vous 

aidera à comprendre 
les concepts présentés 
par votre comptable, 
ainsi que les bases du 

calcul des ratios 
financiers et de la 

détection des 
tendances, le tout afin 
de vous permettre de 
prendre des décisions 

financières qui 
correspondent à 

l’ampleur des risques 
que vous souhaitez 

prendre. » 

~ Ancien participant 

https://fmc-gac.com/cfa/?lang=fr
https://fmc-gac.com/cfa/?lang=fr


 
Ce n’est pas un secret : les producteurs primaires qui adoptent des pratiques de gestion d’entreprise agricole bénéficient d’une 
rentabilité accrue, d’une plus grande confiance, d’une plus grande tranquillité d’esprit et d’une meilleure harmonie au sein de la 
famille et de l’équipe d’exploitation.  
 
Mais quelles sont les meilleures pratiques en matière de gestion d’entreprise agricole?  
 
Et par où commencer? 
 
L’atelier d’évaluation des pratiques agicoles « Semer le succès » (connu dans certaines régions sous le nom de « Faites fructifier 
les profits de votre ferme », et dans d’autres, sous le nom d’« outil Taking Stock ») est conçu pour aider les producteurs à 
améliorer leurs pratiques d’entreprise en combinant l’auto-évaluation et l’élaboration d’un plan d’action avec l’accès à des 
ressources de soutien pour atteindre des résultats : Évaluer, agir, réussir! 
 
QUI PEUT Y PARTICIPER? 
 
Cet atelier d’une journée est gratuit et s’adresse à tous les producteurs, qu’ils soient nouveaux ou expérimentés. Les familles 
d’agriculteurs et les équipes de gestion sont invitées à participer ensemble à l’atelier. 
 
À QUOI S’ATTENDRE? 
 
Les participants parcourront les principaux domaines de gestion et évalueront leurs pratiques actuelles dans ces domaines : 
 

1. Gestion de la production; 
2. Marketing; 
3. Gestion financière; 
4. Gestion des ressources humaines; 

5. Responsabilité sociale; 
6. Planification de la relève; 
7. Objectifs opérationnels 

 
 
En fonction des résultats de leur auto-évaluation, les participants détermineront quels sont les domaines qu’ils doivent améliorer 
en priorité pour commencer à élaborer des plans d’action en conséquence. On ne demandera pas aux participants de faire part 
de détails personnels ou financiers en lien avec leur exploitation, mais plutôt de comparer leurs façons de faire avec les pratiques 
exemplaires en vigueur au sein de l’industrie. 

Les participants apprendront aussi comment accéder à des ressources et à un soutien supplémentaires, notamment des 
conseils, des formations et des programmes de financement à frais partagés, afin de soutenir leurs objectifs opérationnels. 

Si vous souhaitez parrainer et animer un atelier « Semer le succès » pour vos clients ou vos membres, ou si votre organisation 
souhaite le faire, veuillez communiquer avec Nick Oakley, responsable du développement des affaires, à l’adresse 
sponsorship@fmc-gac.com. 
 

« Les renseignements fournis ont ouvert une porte – quel 
excellent point de départ pour approfondir la gestion de 
notre exploitation. Merci pour les excellents conseils et 

l’aide apportée en vue de la rédaction de notre plan 
d’affaires! » 

« Journée très intéressante. J’ai appris à inciter mon 
équipe agricole à participer plus activement à la gestion 

de l’exploitation et à la prise de décision. » 

https://fmc-gac.com/semersucces/?lang=fr
mailto:sponsorship@fmc-gac.com


https://www.myagrishield.ca/fr
https://www.myagrishield.ca/fr


https://www.farmmarketer.com/Resources/ResourceItem?resourceItemId=474
https://www.country-guide.ca/features/skills-training-that-can-make-you-a-better-farmer/
https://www.country-guide.ca/features/is-my-kid-a-leader/
https://www.country-guide.ca/features/is-it-time-to-get-a-farm-management-coach/


  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FAITES UNE DEMANDE D’INSCRIPTION AU PROGRAMME DE 
FORMATION EN GESTION AGRICOLE AU CANADA : LE 

PROGRAMME CTEAM 
Les participants au CTEAM proviennent du milieu des grains au comptant, de 
l’exploitation maraîchère, de la production bovine, de la production porcine, des 
produits laitiers et de la production fruitière. Bon nombre d’entre eux s’adonnent à 
l’agriculture à valeur ajoutée ainsi qu’à la production primaire. Le CTEAM aborde les 
enjeux liés à la gestion, communs à toutes les industries, quels que soient les produits. 
On y présente le programme comme un mini M.B.A. axé sur la stratégie, la planification 
stratégique, la gestion financière, les ressources humaines, la planification de la relève 
et la planification successorale, de même que sur différents aspects du marketing, de 
l’exploitation et d’autres aspects du leadership en affaires. 
 
Dans le cadre du cours, les participants doivent créer et mettre en œuvre un plan 
stratégique et opérationnel pour leur exploitation agricole. Si l’on se fie à ce que nous 
avons vu jusqu’à présent, l’agriculture canadienne est entre de bonnes mains! 
 
Grâce à une combinaison de cours en personne et en ligne, les personnes participantes 
acquièrent des compétences sur la gestion d’entreprise et sur la manière de les mettre 
en pratique directement au sein de leur exploitation agricole, et élaborent un plan 
stratégique à suivre pour réussir.  
 
Les détails concernant l’admission au programme de 2024 seront bientôt disponibles! 
 
Inscrivez-vous au CTEAM, ici : www.agrifoodtraining.com/for-producers-cteam 
 
Ce cours est offert uniquement en anglais. 
 

Présenté par : 
 
 

 

100 % des diplômés du 
CTEAM interrogés ont 
déclaré que le fait de 

prendre du temps loin des 
activités quotidiennes pour 

examiner la situation 
globale de leur ferme et 
élaborer une stratégie 
commerciale avait été 
bénéfique pour leur 
entreprise agricole. 

 

http://www.agrifoodtraining.com/for-producers-cteam


  
 
 
 

PROGRAMME AGRIMENTOR 
L’Union des cultivateurs franco-ontariens (UCFO), en partenariat avec le programme Dimension E des Agricultrices du Québec, 
recrute des mentores francophones, anglophones ou bilingues à travers le Canada dans le cadre du projet de mentorat 
AgriMentor. 

Cette initiative vise à offrir un soutien aux entrepreneures agricoles, qu’elles soient déjà établies dans le secteur ou aspirantes, en 
les jumelant avec des mentores expérimentées dans le domaine agricole ou des affaires pour un accompagnement adapté à leurs 
besoins particuliers. 

Le programme s’échelonne sur une durée de six (6) mois et comprend une rencontre par mois d’une durée maximale d’une 
heure entre la mentore et la mentorée. L’accompagnement permettra de renforcer l’établissement des femmes en agriculture. 

Nous recherchons des mentores ayant : 

o être une femme œuvrant dans le domaine de l’agriculture ou des affaires; 
o être francophone, anglophone ou bilingue; 
o posséder plus de cinq (5) années d’expérience en entrepreneuriat ou en agriculture; 
o être disponible pour des rencontres virtuelles et prendre un engagement permettant aux mentorées d’atteindre les 

objectifs fixés en début de programme. 
 

Notre objectif est de créer une communauté agricole dynamique et unie, où les connaissances et l’expérience se partagent de manière 
valorisante. Pour encourager la participation des mentores, une enveloppe budgétaire est prévue pour une rémunération équitable.  

Pour toute question supplémentaire : 

Adelphine Kabedi 
Gestion du programme AgriMentor 
Union des cultivateurs franco-ontariens 
akabedi@ucfo.ca | 613-488-2929, poste 103 

 
Le programme Dimension E est financé par Stratégie pour les femmes en entrepreneuriat (SFE), une initiative du gouvernement 
du Canada.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:akabedi@ucfo.ca
https://ised-isde.canada.ca/site/strategie-femmes-entrepreneuriat/fr


ACCÉDER À PLUS DE 250 WEBINAIRES! 

 
RÉCEMMENT VISIONNÉS : 

     
 

VISITEZ WWW.AGROWEBINAIRE.COM  
 
 
 

 
 
 

  

http://www.agrowebinaire.com/


DÉCOUVREZ NOS RECHERCHES DE POINTE SUR L’INDUSTRIE 
Mesurer les avantages de la gestion 
d’entreprise agricole 

Attitudes et tendances d’adoption en 
matière de gestion d’entreprise 

Renforcement de la résilience financière 
agricole 

Santé mentale et gestion d’entreprise 
agricole 

Comprendre l’expérience des 
agricultrices 

Soutenir les besoins des producteurs et 
productrices autochtones en matière de 
gestion d’entreprise  

Accroître l’adoption de pratiques de 
gestion environnementale 

Occasions et risques liés au changement 
climatique 

LE SAVIEZ-VOUS? 
L’engagement en faveur de l’apprentissage continu et du perfectionnement des compétences est la pratique 
la plus courante chez les agriculteurs et agricultrices de premier plan du Canada.   

Les agriculteurs et agricultrices qui mettent régulièrement en œuvre des pratiques de gestion d’entreprise agricole 

connaissent des profits jusqu’à 5 fois plus élevés.

Plus des trois quarts des agriculteurs et agricultrices du Canada sont stressés par l’imprévisibilité du secteur
agricole et ont l’impression de perdre le contrôle. 

Au Canada, 88 % des agriculteurs et agricultrices qui suivent un plan d’affaires écrit déclarent jouir d’une plus 
grande tranquillité d’esprit.

En effet, ceux-ci sont 46 % plus enclins à communiquer ouvertement au sujet de l’avenir de l’exploitation avec
les personnes concernées par ce plan. 

Plus de 60 % des agricultrices canadiennes sont responsables de la gestion financière de l’exploitation,
notamment de la tenue des livres, de la planification et de l’analyse.  

Seules 51 % des agricultrices canadiennes s’identifient fortement à leur métier.

Le maintien de l’harmonie familiale et la planification de la relève constituent des facteurs de stress
importants pour les agriculteurs de moins de 40 ans et les agricultrices. 

https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#CA
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#CA
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#gestion-strategique
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#gestion-strategique
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#gestion-risques
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#gestion-risques
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#santementale
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#santementale
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#agricultrices
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#agricultrices
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#autochtone
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#autochtone
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#autochtone
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#autochtone
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#gerance
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#gerance
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#climat
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#climat
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#climat


 



COMMUNIQUEZ AVEC NOUS:

21 rue Florence | Ottawa, (Ontario) K2P 0W6

info@fmc-gac.com 1-888-232-3262

#bonjourété

GESTION AGRICOLE DU CANADA

Nous remercions le gouvernement du Canada d’avoir appuyé un certain 
nombre de projets de Gestion agricole du Canada dans le cadre des 

programmes Agri-compétitivité et Agri-risques du Partenariat canadien 
pour une agriculture durable.
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