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MOT DE NOTRE PRESIDENT

Steve Duff

PRESIDENT

NOTRE VISION :

Une industrie agricole
canadienne résiliente et
prospere.

NOTRE MISSION :

Promouvoir l'excellence
en matiere de gestion
agricole.

NOTRE OBJECTIF:

Etre I'organisme canadien

qui facilite 'amélioration

des pratiques de gestion

agricole par la recherche
et I'éducation.

Bonjour a toutes et a tous,

Dans la foulée d'une assemblée générale annuelle de 2024 fort intéressante, a
laquelle bien des gens ont assisté, jaimerais commencer mon premier message
en tant que président en vous faisant part des changements apportés au sein du
conseil d'administration de Gestion agricole du Canada (GAC) en vue de l'année
a venir.

Je souhaite la bienvenue au conseil a Erin Cété Blaquiére, qui entreprend son
premier mandat. Je souhaite également un bon retour au sein du conseil a
Terry Aberhart, qui y fera son troisieme mandat. De méme, je tiens a féliciter
Stuart Person, qui occupe désormais le poste de secrétaire-trésorier du conseil.
Je prends aussi le temps de remercier Andrea Gal pour les années qu'elle a
passées a la présidence du conseil et a la féliciter pour son nouveau role de
viceprésidente. Enfin, je voudrais exprimer ma gratitude d'avoir été élu en vue
d’'un deuxiéme mandat au conseil d'administration, ainsi qu'a titre de président
pour I'année a venir.

Notre conseil d'administration définit I'orientation stratégique de l'organisation,
tandis que nous nous employons a soutenir I'industrie agricole canadienne, une
industrie résiliente et prospére. Si nous souhaitons demeurer en bonne position
pour réaliser ce travail, notre conseil d'administration doit représenter le large
éventail de parcours, de cultures, d'identités et de régions qui caractérisent notre
secteur. Je suis impatient de travailler avec notre nouveau conseil au cours de
I'année a venir.

De méme, notre équipe travaille d'arrache-pied a la préparation de I'édition
annuelle de notre Conférence sur l'excellence en agriculture (AgEx). Cette
année, nous sommes heureux de l'organiser en collaboration avec I'Association
canadienne de sécurité agricole et le British Columbia Agriculture Council. LAgEx
offre un environnement accueillant et stimulant ou vous pouvez établir un
contact avec d'autres personnes du secteur pour approfondir vos connaissances
en matiére de gestion d’entreprise agricole, de santé et de sécurité. Je vous invite
a vous joindre a nous a Abbotsford-Chilliwack, en Colombie-Britannique, du 19
au 21 novembre. Méme si le prix de linscription anticipée n'est désormais plus
offert, vous avez encore bien du temps pour vous inscrire. De méme, il y a toujours
des occasions de commandite pour 'AgEx et nos nombreux autres programmes
et initiatives. Veuillez communiquer avec Nick Oakley, a 'adresse sponsorship@
fmc-gac.com, pour discuter de la maniére dont nous pouvons vous aider a établir
un lien avec les passionné(e)s de la gestion d'entreprise agricole.

Cordialement,

« Le succeés n’est pas un hasard. C'est du travail acharné, de
la persévérance, de l'apprentissage, de I'étude, du sacrifice et
surtout de I'amour de ce que vous faites ouapprenez a faire. »

~ Pele [traduction]




MOT DE LA DIRECTRICE GENERALE

Heather Watson
DIRECTRICE GENERALE

« Demandez de
I'aide, non pas

parce que vous

étes faible, mais

parce que vous
voulez rester
fort. »

~ [ es Brown

Bonjour a toutes et a tous, collégues et passionné(e)s de la gestion agricole!

J'espére que vous vous portez bien alors que la #saisondesrécoltes2025 est bien en
cours et méme prés de s'achever! N'oubliez pas qu'il y a tout un milieu qui s'efforce
de vous soutenir de toutes les maniéres possibles. Lorsque le stress monte ou qu'il
devient difficile de prendre des décisions éclairées, demandez de l'aide. C'est pour
nous un grand honneur et un plaisir sincére de vous accompagner a chaque étape.

J'aimerais tout d'abord remercier toutes les personnes qui ont pris le temps de se
joindre a nous a l'occasion de notre assemblée générale annuelle afin de célébrer
nos réussites et de rendre hommage a toutes les personnes qui nous ont aidés en
cours de route. Je remercie tout particulierement Larry Martin et Stacey Meunier
d'avoir donné le coup d'envoi a I'assemblée et d'avoir fait part de leurs observations
sur les avantages d'une approche stratégique de la gestion agricole.

Avec une année tres difficile derriere nous, nous sommes enthousiastes a l'idée
de I'année a venir et impatients de travailler avec I'édition de 2024-2025 de notre
conseil d'administration ainsi qu'avec nos nouveaux cadres, qui nous guiderons
vers la croissance durable et le succés en tant que seule organisation nationale du
Canada dédiée uniquement a I'excellence en gestion agricole.

Notre équipe a travaillé fort pour préparer le lancement de notre programmation
d’'automne et d'hiver. Nous sommes ravis d'étendre, a I'échelle du Canada, la portée
de nos programmes en matiére de reléve agricole, de compétences financieres
agricoles, de gestion des risques et de perfectionnement du leadership, avec I'appui
de nos partenaires essentiels, y compris Financement agricole Canada (FAC), qui a
apporté une contribution notable a notre organisation. Et bien sdr, nous avons hate
de vous retrouver tous a Abbotsford-Chilliwack, en Colombie-Britannique, du 19 au
21 novembre a l'occasion de I'édition de 2024 de notre Conférence sur 'excellence
en agriculture!

Puisque nous sommes un organisme sans but lucratif de I'industrie, la collaboration
est essentielle a notre réussite. Nous sommes toujours a larecherche d'occasions de
renforcement des partenariats et des alliances au sein de l'industrie afin d'accroitre
les capacités, la croissance et la compétitivité du secteur grace a la recherche, au
développement des compétences et a des outils de gestion pratiques. Je vous invite
a devenir un partenaire de GAC et a nous aider a poursuivre nos efforts visant a
perfectionner le sens des affaires des agriculteurs et agricultrices du Canada.

Nous nous réjouissons a l'idée de continuer a jouer notre réle unique en aidant les

agriculteurs et agricultrices du Canada a aborder le changement avec confiance et
a saisir de nouvelles occasions grace a I'excellence en gestion d'entreprise agricole.

J'ai vos affaires a ceceur,


https://fmc-gac.com/adhesion/?lang=fr#devenir-membre

MISE A JOUR SUR LES ACTIVITES DE GAC

A titre d'organisme-cadre et de champion de I'excellence en matiére de gestion d’entreprise agricole a
I'échelle nationale, Gestion agricole du Canada aide les agriculteurs a comprendre les forces qui fagonnent
le monde qui les entoure en leur fournissant les renseignements, les ressources, les formations et les outils
nécessaires au perfectionnement de leurs compétences et de leurs pratiques d'affaires, et ce, tout en aidant
les intervenants du secteur a tirer parti de leurs capacités et a les coordonner afin de soutenir les agriculteurs
la ou ils en ont le plus besoin, au moment ou ils en ont le plus besoin.

Gestion agricole du Canada propose une nouvelle approche en matiere de gestion d'entreprise agricole,
favorisant le recours a des moyens novateurs pour renforcer la capacité des agriculteurs canadiens a
continuer de contribuer de facon importante aux objectifs de développement économique, environnemental
et social du Canada et, par le fait méme, a continuer de batir un secteur agricole résilient et dynamique pour
le bien du Canada et de tous les acteurs de l'industrie.

RESTEZ A LAFFUT

GAC s'efforce de tenir ses membres informés de ses activités, tout en cernant de nouvelles possibilités
decollaboration pour améliorer les programmes et les services afin de répondre aux besoins en
évolution de l'industrie.

Pour rester a I'affGt, abonnez-vous a notre liste de diffusion a I'adresse fmc-gac.com/adhesion.

CONSEIL D’ADMINISTRATION ET GOUVERNANCE

Le conseil d'administration de Gestion agricole du Canada se réunit chaque trimestre afin d'examiner
les progres réalisés pour ce qui est de concrétiser les priorités stratégiques et d'atteindre les objectifs
de l'organisme, en plus de discuter des nouvelles tendances et des possibilités d'amélioration de nos
programmes, de nos ressources et de nos services, et ce, en vue de répondre aux besoins changeants des
agriculteurs et agricultrices du Canada.

Nos priorités stratégiques :

1. Exercer un leadership au sein de l'industrie
En tant que porte-parole et champion national de I'excellence en matiére de gestion d'entreprise agricole.

2. Faire progresser |la connaissance au sein de l'industrie
En tant que gardien et source de référence pour ce qui est de I'expertise, des occasions d’'apprentissage,
des ressources et des outils en lien avec la gestion d’entreprise agricole.

3. Promouvoir la réussite au sein de l'industrie
En faisant part des résultats positifs découlant du recours aux pratiques de gestion d'entreprise agricole
afin d'accroitre I'adoption et la mise en ceuvre de pratiques exemplaires.


https://fmc-gac.com/adhesion/?lang=fr#liste-diffusion

GESTION AGRICOLE DU CANADA FAIT PART DE SES DEFIS ET DE SES
REALISATIONS ET ACCUEILLE DE NOUVEAUX ADMINISTRATEURS
A LOCCASION DE SON ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

Gestion agricole du Canada (GAC) tient a remercier tous ceux et celles qui ont participé a 'assemblée générale
annuelle (AGA) de cette année. L'AGA a eu lieu le 14 ao(t virtuellement et a connu un grand succes, accueillant des
membres et des partenaires de l'industrie de partout au Canada pour célébrer I'excellence en gestion agricole, les
réalisations de GAC de 2023 2024, et pour entendre les résultats des élections des administrateurs.

L'’AGA a débuté par une discussion éclairante sur la relation entre la gestion stratégique et le succés en agriculture
qui était animée par Larry Martin, directeur d’Agri-Food Management Excellence Inc., a qui s'est jointe Stacey
Meunier, copropriétaire de Paul Meunier & Sons Farms Ltd. et ancienne participante au programme canadien
d'excellence en gestion agricole (CTEAM) et au programme national de leadership agricole. « Cela a changé notre
fagon de penser », a déclaré Stacey, « nous sommes exposés a un plus grand nombre de risques désormais, mais
nous avons un plan et un processus pour les gérer. Nous pouvons prendre des vacances en sachant que tout ira bien
a la ferme ». Pour en savoir plus, consultez le document de recherche (https://fmc-gac.com/programmes-services/
recherche-analyse/?lang=fr/#gestion-strategique) et I'étude de cas Meunier (www.agrifoodtraining.com/chad-and-
stacey-meunier-a-case-study).

GAC a souligné ses réalisations ayant trait a ses trois priorités stratégiques : exercer un leadership au sein de l'industrie,
faire progresser les connaissances de l'industrie et promouvoir la réussite de l'industrie. Bien que 'organisation ait été
confrontée a une perte financiére en raison de changements inattendus touchant les engagements de financement,
lindustrie est intervenue pour combler le manque a gagner, aidant GAC a continuer d'offrir des programmes de
perfectionnement des compétences et de recherche de premier ordre, y compris la plus récente offre : Semer le succés
- Ateliers d'évaluation et de planification des pratiques agricoles. GAC a publié une nouvelle étude intitulée Accroitre
les possibilités pour I'agriculture canadienne en se penchant sur I'expérience des agricultrices et, comme indiqué ci
dessus, une étude sur La relation entre la gestion stratégique et le succes dans l'agriculture. La portée et le poids des
activités de GAC ont également été démontrés par ses contributions aux événements de l'industrie, a la presse grand
public et aux consultations de l'industrie, en veillant a ce que les ordres du jour et les discussions incluent la question
de la gestion d’entreprise agricole.

« L'assemblée annuelle est I'occasion de faire
part non seulement de nos réalisations, mais
aussi de parler de ceux qui nous ont aidés en
cours de route, et ce, afin de tracer la voie d'un
succes soutenu », a déclaré Heather Watson,
directrice générale. « Je tiens a remercier notre
conseil d'administration, notre personnel, nos
membres et nos partenaires de nous aider a
continuer a créer et a fournir les ressources,
les programmes et les services essentiels pour
répondre aux besoins en constante évolution
de lI'industrie agricole du Canada », a t elle
ajouté.

Le rapport annuel de GAC, qui présente en détail les réalisations de I'organisme, est accessible en ligne sur le site
www.fmc-gac.com.



Erin Coté Blaquiere a été nouvellement élue au conseil d'administration, tandis que Steve Duff a été réélu au conseil
d'administration pour un deuxiéme mandat. Terry Aberhart, quant a lui, a été réélu au Conseil pour un troisieme
mandat, et Sylvain Gadbois a été nouvellement élu par le Réseau des ministéres provinciaux et territoriaux en tant que
représentant siégeant au conseil d'administration.

Erin Coté Blaquiere a passé toute sa vie a travailler au sein de divers domaines du secteur agricole. Des fermes
céréalieres a I'agrotourisme, en passant par la communication commerciale, la vente et maintenant les politiques,
Erin a une bonne compréhension des nombreuses facettes du secteur. Elle a obtenu une maitrise en gestion de
I'alimentation et de I'agroentreprise en France et son mémoire portait sur la nécessité pour les entreprises agricoles
de maintenir un permis social d’exploitation. A I'heure actuelle, son travail porte sur la confiance du public & I'égard
du secteur agricole, et plus particulierement sur la communication et l'analyse des préoccupations des citoyens en
matiere d’environnement et de gestion. Erin est récemment retournée a I'exploitation agricole.

Steve Duffexploite une fermede bovins etde culturescommerciales prés de Colborne, en Ontario, avecsafemme Robyn.
Il a rejoint le ministére de I'Agriculture et de 'Alimentation de I'Ontario (MAAO) en 1997, ou il a dirigé des programmes
de gestion des risques de I'entreprise et présidé plusieurs comités fédéraux provinciaux territoriaux, notamment des
comités chargés des politiques de gestion des risques de I'entreprise, de I'administration de la gestion des risques de
I'entreprise, des politiques commerciales et des mesures pour lutter contre I'encéphalopathie spongiforme bovine. A
I'heure actuelle, il est coprésident du Farm Forecasting Committee (comité des prévisions agricoles) et il siege a I'Ag
Statistics Committee (comité des statistiques agricoles). Steve est actuellement I'économiste en chef du MAAO et est
professeur associé au Département de I'économie de l'alimentation, de l'agriculture et des ressources de l'université
de Guelph, ou il enseigne I'analyse des politiques agricoles aux étudiants de quatriéme année.

Le parcours agricole de Terry Aberhart a commencé sur la ferme familiale, ou il a pu nourrir ce qui est devenu la
passion d'une vie pour la terre et le secteur agricole. Fort de ses années d'expérience a travailler sur la ferme, puis a
diriger les démarches de croissance d’Aberhart Farms, il a fondé en 2005 une société de consultation en agronomie,
Sure Growth Solutions Inc. En 2015, Terry a fondé, avec son frére Dan et son pére Harvey, la société Aberhart Ag
Solutions Inc., qui a joué un réle essentiel dans l'introduction sur le marché de la source de nutriments Bio Sul Premium
Plus, un produit a base de soufre élémentaire recyclé. La méme année, Terry a fondé Convergence Growth avec son
ami Warren Bills, et ensemble, ils continuent a travailler pour faire progresser les technologies commerciales dans les
domaines de la santé, de I'alimentation et de 'agriculture.

Sylvain Gadbois est agent de développement des affaires au sein du ministére de I'Agriculture, de I'Aquaculture
et des Péches du Nouveau Brunswick. Sylvain représente le Nouveau Brunswick au sein du Réseau des ministéres
provinciaux et territoriaux de GAC depuis pres de dix ans et il est fier d'étre le représentant élu du Réseau au conseil
d'administration. Sylvain se passionne pour 'avancement des compétences et des pratiques de gestion d'entreprise en
agriculture. Sylvain est également CMA et CPA.

Gestion agricole du Canada, ses membres et son conseil d'administration remercient sincérement les membres
sortants du conseil d'administration, Brad Barton, qui a siégé au conseil en tant que représentant du Réseau des
ministeres provinciaux et territoriaux pendant six ans et en tant que représentant du Yukon pendant 15 ans, ainsi que
Rob Cox, qui a été élu en 2023. A l'issue de la réunion annuelle, Steve Duff a été élu président, Andrea Gal a été élue
vice présidente et Stuart Person a été élu secrétaire trésorier.



RENCONTREZ LE CONSEIL D'ADMINISTRATION DE 2024-2025

Steve Duff
Président

Agriculteur
Ontario

Terry Aberhart
Agriculteur
Saskatchewan

Derek Brewin
Etablissement
d’enseignement
Manitoba

Andrea Gal
Vice présidente
Jeune agricultrice

Ontario

Erin Coté Blaquiere
Membre a titre individuel
Saskatchewan

Sylvain Gadbois
Gouvernement
Nouveau Brunswick

Stuart Person
Secrétaire/trésorier
Société ou entreprise

Alberta

Curtis Boyd
Jeune agriculteur
Alberta

Jim Selman
Membre a titre individuel
Ontario



PROCHAINS EVENEMENTS

%ackswath

Management

FORUM DES AGRICULTEURS EN VOIE DE
PRENDRE LEUR RETRAITE
Du 12 au 13 novembre 2024, Regina
(Saskatchewan)

EVENEMENT DE RECONNAISSANCE
NATIONAL DU PROGRAMME DES
JEUNES AGRICULTEURS D'ELITE

DU CANADA
Du 27 novembre au 1er décembre 2024,
Lethbridge (Alberta)

COMBLER LE FOSSE : Atelier sur la reléve agricole
Le 19 octobre 2024, Medicine Hat (Alberta)
Le 12 novembre 2024, Red Deer (Alberta)

CONFERENCE SUR L'EXCELLENCE EN AGRICULTURE
Du 19 au 21 novembre 2024, Abbotsford-Chilliwack
(Colombie-Britannique)

COMBLER LE FOSSE : Atelier sur la reléve agricole
Le 29 novembre 2024, Moncton (Nouveau Brunswick)
Le 19 février 2025, Woodstock (Ontario)

Le 5 mars 2025, Grande Prairie (Alberta)

Le 17 mars 2025, Moose Jaw (Saskatchewan)

FIN DE SEMAINE DE CONNEXION DE LEADERSHIFT
Du 22 au 24 novembre 2024, Tle-de-Vancouver
(Colombie-Britannique)

PROGRAMME NATIONAL DE LEADERSHIP AGRICOLE
Le 27 janvier et le 7 mars 2025 (par voie virtuelle)
Du 11 au 13 mars 2025, ile-de-Vancouver
(Colombie-Britannique)

Le 17 mars et le 12 décembre 2025 (par voie virtuelle)

PROGRAMME INSIGHT DE LEADERSHIFT
Le 10 février et le 7 mars 2025 (par voie virtuelle)

CONFERENCE DES JEUNES
AGRICULTRICES ET AGRICULTEURS
DE FUTURE FARMING
Le 15 novembre 2024, Stanley Bridge,
(le-du-Prince-Edouard)

SOMMETS DES JEUNES
AGRICULTEURS
Le 27 novembre 2024, Ottawa (Ontario)
Le 3 décembre 2024, Kitchener (Ontario)
Le 11 décembre 2024, Red Deer (Alberta)
Le 22 janvier 2025, Strathmore (Alberta) (Alberta)
Le 27 janvier, Winnipeg (Manitoba)
Le 11 février, Swift Current, (Saskatchewan)

CONFERENCE, ASSEMBLEE
GENERALE ANNUELLE ET
SYMPOSIUM DE RECHERCHE
D'ALBERTA CANOLA
Les 22 et 23 janvier 2025, Red Deer




RESTEZ A LAFFUT POUR NE PAS RATER LANNONCE D'’AUTRES
EVENEMENTS A VENIR!

Formation sur les compétences financieres agricoles
Les Racines du succes : Ateliers sur la gestion du risque agricole

Semer le succes : Ateliers d’évaluation des pratiques agricoles

Vous souhaitez commanditer ou organiser un atelier pour vos clients ou vos membres?
Communiquez avec Nick a I'adresse suivante : sponsorship@fmc-gac.com.

TENEZ NOUS INFORMES

N'hésitez pas a informer GAC de tout événement ou de toute nouvelle ressource qui intéresseraient nos autres
membres pour une promotion sur notre site Web et par l'intermédiaire de nos divers canaux médiatiques.

N'hésitez pas a nous inscrire a votre bulletin d'information pour ne pas manquer toutes les initiatives en matiére de
gestion d’entreprises agricoles qui ont lieu un peu partout a travers le Canada (info@fmc-gac.com).


https://www.facebook.com/fmc.gac/
https://www.instagram.com/fmc.gac/?hl=en
https://www.youtube.com/user/fmcgac
https://www.linkedin.com/company/26184314/admin/dashboard/
https://x.com/fmc_gac?lang=en

TOUT SAVOIR SUR LES EVENEMENTS

En plus d'offrir ses propres programmes, I'équipe de Gestion agricole du Canada participe a un bon nom-

bre d'initiatives organisées au sein de l'industrie, apportant une optique de gestion d'entreprise agricole
aux événements et aux réunions de l'industrie.

CONFERENCE ET REUNION
DU CONSEIL DES JEUNES DE
LINDUSTRIE CANADIENNE DU
BCEUF

PROGRAMME AVANCE DE
LEADERSHIP AGRICOLE - Projet
d’analyse des questions d’intérét

CANADIAN FEDERATION OF
FARM WRITERS -
Jury d’attribution des prix

UNIVERSITE DU NEBRASKA
ALINCOLN -
Etude nationale sur les
agricultrices

AGRICULTURE ET
AGROALIMENTAIRE CANADA
- Etude sur la reléve agricole de

la Division de I'’engagement de
I'industrie

UNIVERSITE DU MANITOBA
- Etude sur le bien-étre des
agriculteurs et agricultrices

REUNION TRIMESTRIELLE
DU RESEAU DES MINISTERES
PROVINCIAUX ET
TERRITORIAUX

REUNION DU CONSEIL
DE LASSOCIATION
INTERNATIONALE DE GESTION
AGRICOLE (IFMA)

INDICE NATIONAL
DE RENDEMENT
AGROALIMENTAIRE DU
CANADA

TABLE DE PERFECTIONNEMENT
DES COMPETENCES
D’AGRICULTURE ET

AGROALIMENTAIRE CANADA

CADRE STRATEGIQUE
NATIONAL SUR LA
MAIN-D'CEUVRE - Groupe de
travail sur le perfectionnement
des compétences

CONSEIL CANADIEN DES
NORMES D’'INFORMATION SUR
LA DURABILITE - Consultation
a propos de la divulgation de
I'information sur la durabilité

LARTERRE -
Expansion Project

NORMALISATION DES
ETATS FINANCIERS DES
EXPLOITATIONS AGRICOLES AU
CANADA

HARMONISATION DES
FORMULAIRES D'IMPOT SUR
LE REVENU AGRICOLE POUR

FAVORISER LE RENDEMENT DES
PROGRAMMES D’EVALUATION
COMPARATIVE DES CAPACITES



MEDIAS

Summer Series : Do you have the tools to be a better farm leader? (Série d'été :
Avez-vous les outils qu’il faut pour étre un meilleur dirigeant sur la ferme? [en

anglais seulement])

[Leadership] En devenant un dirigeant ou une dirigeante plus efficace, vous serez en
mesure de vous adapter aux défis et aux occasions qui se présenteront a vous.

Par Lorraine Stevenson

« Cela a changé la facon dont je gere mon exploitation agricole. » - Jake Leguee, agriculteur en
Saskatchewan. Photo : Vanessa Lanktree Photography

seulement])

[Conseils de premier plan] Ce plan en huit points peut vous aider a vous engager sur la
bonne voie

Par Rebecca Hannam

« Il peut étre trés difficile de définir ses objectifs », déclare Kim Gerencser de MNP, « mais si on ne
le fait pas, le processus de planification est voué a I'échec. » Photo : iStock/Getty Images

Summer Series: Building a better farm business (Série d'été : Batir une meilleure
entreprise agricole [en anglais seulement])

[Conseils de premier plan] Trish Fournier est-elle en train de créer le nouveau
modeéle quant a la maniére dont les exploitations agricoles du Canada intégreront
des compétences financiéres de pointe ainsi qu'un sens aigu et stratégique des
affaires dans leurs activités de moyenne et de grande envergure?

Par Rebecca Hannam

« |l existe un réel besoin au sein des petites entreprises - en particulier dans le secteur de
I'agriculture - pour ce qui est de pouvoir compter sur quelgu’un pouvant faire partie de I'équipe
de direction. » - Trish Fournier. Photo : Fournie

Year of the farm woman recognized (Reconnaissance de I'’Année internationale
des agricultrices [en anglais seulement)]
Par Robert Arnason

Cing apprenties de la Polytechnique de la Saskatchewan, a Saskatoon, apprennent a remettre une
boite de vitesses en état. Dans le cadre de 'Année internationale des agricultrices des
Nations Unies, on reconnaitra les contributions des femmes a cette industrie vitale. | Photo

d'archives

préparation aux risques grace au tableau de bord AgriBouclier [en anglais

seulement])

Les conditions météorologiques sont 'un des nombreux facteurs de risque sur la
ferme. Comment gérez-vous tous ces autres risques opérationnels? Le tableau de
bord AgriBouclier, a I'adresse myagrishield.ca/FR/, vous aidera a répondre a cette
question.

« Contrairement a d'autres outils d’évaluation de la planification, AgriBouclier élimine les
incertitudes liées a la planification de la gestion des risques en fournissant aux producteurs et
productrices une liste toute préte des pratiques exemplaires a adopter pour gérer et atténuer les
risques. » - Heather Watson, Gestion agricole du Canada


https://www.country-guide.ca/features/do-you-have-the-tools-to-be-a-better-farm-leader/
https://www.country-guide.ca/features/do-you-have-the-tools-to-be-a-better-farm-leader/
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PROJETS ET PROGRAMMES

Présenté par:

ENSEMBLE VERS DEMAIN

Le théme de I'édition de 2024 de la Conférence, « Ensemble vers demain » souligne
Iimportance de tirer parti de nos forces collectives et de trouver des moyens novateurs de
travailler ensemble pour permettre aux agriculteurs et agricultrices ainsi qu'aux éleveurs
et éleveuses du Canada de connaitre une croissance et une prospérité durables, et ce, au
fil des générations.

Le théme « Ensemble vers demain » montre avant tout que I'on reconnait qu'aucune entité,
organisation ou personne ne peut a elle seule relever les défis complexes qui se présentent
et tirer pleinement parti des occasions offertes. C'est dans cet esprit que Gestion agricole
du Canada accueille, avec joie, I'Association canadienne de sécurité agricole et le BC
Agriculture Council (Conseil agricole de la Colombie-Britannique) en tant qu’hdtes
conjoints de 'AgEx 2024. En unissant nos forces, nous souhaitons donner aux agriculteurs
et agricultrices, aux éleveurs et éleveuses de méme qu'aux professionnels et
professionnelles du milieu agricole les connaissances et les outils nécessaires pour
prospérer dans un environnement d'affaires en constante évolution et de plus en plus
complexe.

Les participants et participantes peuvent s'attendre a un programme passionnant congu
pour favoriser les dialogues constructifs, la collaboration et les résultats orientés vers
l'action. Que vous soyez un ou une spécialiste chevronné(e), un entrepreneur ou une
entrepreneuse qui débute, un décideur ou une décideuse politique ou encore un ou une
porte-parole du changement, votre voix et vos contributions sont essentiels pour faconner
notre parcours collectif - « Ensemble vers demain ».

www.conferenceexcellenceagricole.ca

« Dans un environnement en
constante évolution et de plus
en plus complexe, l'agriculteur
qui a le sens des affaires es ten
mesure d‘affronter le
changement avec confiance et
de saisir les opportunités qui
s'offrent a lui. Investir dans le
développement des
compétences commerciales et
des pratiques de gestion est
essential pour la croissance
durable et le succés de
l'agriculture au Canada. En
tirant parti de nos forces
collectiveset en trouvant des
moyens novateurs de travailler
ensemble, nous ouvrons la
voie a l'excellence en
matierede gestion Agricole
dans I'ensemble du Canada. »

~ Heather Watson, Directrice
générale, Gestion agricole du
Canada



https://fmc-gac.com/?lang=fr
https://fmc-gac.com/?lang=fr
https://casa-acsa.ca/fr/association-canadienne-de-securite-agricole/
https://bcac.ca/
https://bcac.ca/
https://fmc-gac.com/programmes-services/conference-excellence-agriculture/?lang=fr
https://www.eventbrite.ca/e/billets-conference-sur-lexcellence-en-agriculture-2024-ensemble-vers-demain-919600438667?aff=oddtdtcreator

LES MEMBRES ECONOMISENT!

Les membres de Gestion agricole du Canada et de I'ACSA économisent 50 $ de plus par billet. Les membres
recevront un courriel contenant un CODE a appliquer au moment du paiement.

Vous voulez devenir membre de Gestion agricole du Canada? Inscrivez-vous ici : www.fmc-gac.com
Vous voulez devenir membre de I'Association canadienne de sécurité agricole? Inscrivez-vous ici : www.casa-
acsa.ca

*Veuillez noter que les membres du BCAC/BCYF bénéficient déja d'un rabais gréce a l'option d'inscription pour les
agriculteurs et les jeunes agriculteurs!

PROGRAMME
VISITE DE LA FERME ET FARMFEST DE BCYF

En tant qu'ajout spécial au programme, BC Young Farmers (BCYF) animera son événement FarmFest parallélement a la visite de
la ferme organisée dans le cadre de I'AgEx, le mardi matin. Vous étes un jeune agriculteur ou une jeune agricultrice et vous
cherchez a élargir votre réseau et a affiner votre connaissance du secteur? Joignez-vous a nous pour une journée remplie
d’'expériences spécialement concues pour vous! Les participants et participantes au FarmFest se joindront a ceux et celles qui
prennent part a la visite de la ferme dans le cadre de I'AgEx pour le diner et les visites d'exploitations agricoles prévues en aprés-
midi, avant de se rendre a la réception d'accueil de I'AgEx.

Le mardi 19 novembre 2024

Participants a la Conférence : Visites
P BC Young Farmers : FarmFest

des fermes
8h30 Commanditaire : Mot d'ouverture
8h 45 Discours principal : Prendre linitiative d’entamer
le processus de la releve agricole
9h Départ en autobus - visite de la ferme
9h 30 Visite de la ferme : Pause de réseautage et foire nationale de
Rainbow Greenhouses Inc. ressources
10h Séance de discussion : Des agriculteurs qui
10 h 30 Embarquement d'autobus pour l'arrét suivant de inspirent d'autres agriculteurs - Lecons tirées et
la visite : (des précisions seront fournies bient6t!) meilleures pratiques
11h Séance de discussion : Résilience sur la ferme -
Population, profit, planéte
11h45 Mots de la fin
Midi Embarquement dans l'autobus Embarquement dans l'autobus pour le diner
pour le diner
12h 30 Diner et visite de la brasserie
14 h Embarquement dans l'autobus pour I'arrét suivant de la visite : (des précisions seront fournies
bientot!)
15 h Embarquement dans l'autobus pour I'arrét suivant de la visite : (des précisions seront fournies
bient6t!)
17 h Retour a I'hétel a la suite de la visite
18ha20h Réception avec Marketplace et accueil des Autochtones

Commanditaire :

20ha22h Suite de réception


https://fmc-gac.com/adhesion/?lang=fr
https://casa-acsa.ca/fr/acsa/adhesion/
https://casa-acsa.ca/fr/acsa/adhesion/

Le mercredi 20 novembre 2024

7h

8h
8 h 30

Commanditaire :

9h

9h 30
10h
11h
Midi
13h

Commanditaire :

13 h 45

Commanditaire :

14 h 30

Commanditaire :

15 h 30
16 h

Commanditaire :

17 h 00

17h 15

Commanditaire :

18 h 30

Commanditaire :

21ha23h

Enregistrement en vue de la Conférence/déjeuner complet

Mot d'ouverture avec les invités spéciaux
Personne conférenciére d’'honneur : Préparer votre exploitation agricole pour I'avenir
Edward Olson, associé, services de gestion des risques d'entreprise et responsable des questions

environnementales, sociales et de gouvernance, MNP

Personne conférenciére d'honneur : Cultiver la durabilité grace a la santé et a la sécurité
dans l'agriculture

Pause santé et occasion de réseautage

Foire nationale de ressources

RealAgRadio en direct avec Shaun Haney et des invités spéciaux
Pause-repas

Séances simultanées :

Salle de la gestion agricole : Diriger par 'exemple : Comment outiller votre ferme en vous
outillant vous-mé&me avec Kelly Dobson, LeaderShift et des invités spéciaux

Salle de la santé et sécurité a la ferme : Gérer les catastrophes naturelles et leur impact sur
I'agriculture canadienne

Séances simultanées :

Salle de la gestion agricole : Apprentissage autochtone a la ferme

Salle de la sécurité a la ferme : Célébrer les agricultrices - Bien-&tre, sécurité et leadership

Séances simultanées :

1. Salle de la sécurité a la ferme : AgLife Network - Soutenir les agricultrices et
agriculteurs de méme que les travailleuses et travailleurs agricoles en Colombie-
Britannique

2. Salle des jeunes agricultrices et agriculteurs : A déterminer
3. Salle de la technologie des exploitations agricole : A déterminer
4. Salle de I'analyse comparative du rendement des entreprises : A déterminer

Pause santé et occasion de réseautage

Séance de discussion : S'occuper de son entreprise - Promouvoir I'agriculture

Mots de la fin

Evénement pour les étudiantes et étudiants : De la salle de classe a la ferme - Suivre la
voie de l'avenir

(Séance privée)

Banquet de la Conférence et Prix Wilson Loree
Chilliwack Heritage Park (transport aller-retour fourni)

Suite de réception



Le jeudi 21 novembre 2024

8h Déjeuner complet

9h Mot de bienvenue

9h 15 Discussion informelle : Ouvrir la voie a des solutions stratégiques collaboratives

10h Conférencier d’honneur : Legons tirées de Suéde - Cultiver I'excellence en matiére de

gestion d’entreprise agricole, avec Ove Karlsson, conseiller et promoteur dans le domaine des
entreprises agricoles pour le comté de Norrbotten, en Suéde

10h 30 Pause santé et occasion de réseautage
Commanditaire :

11h Séances simultanées :

Commanditaire :

1. Salle de la sécurité a la ferme : AgLife Network - Soutenir les agricultrices et
agriculteurs de méme que les travailleuses et travailleurs agricoles en Colombie-
Britannique

2. Salle des jeunes agricultrices et agriculteurs : A déterminer
3. Salle de la technologie des exploitations agricole : A déterminer
4. Salle de I'analyse comparative du rendement des entreprises : A déterminer

Midi Pause-repas

13 h S'inspirer : Programme des jeunes agriculteurs d’élite du Canada)

13h30 Groupe de réflexion et discussion ouverte : L'effet d’entrainement : Optimiser les
Commanditaire : | ressources en eau - Tirer parti des expériences vécues

15 h Personne conférenciére d’honneur : (ouvert)

15h 30 Mot de la fin

16 h Cloture de la Conférence


https://www.eventbrite.ca/e/billets-conference-sur-lexcellence-en-agriculture-2024-ensemble-vers-demain-919600438667?aff=oddtdtcreator

CLARION HOTEL & CONFERENCE CENTRE

(HOTEL CLARION ET CENTRE DE CONFERENCES)
36035, route Parallel Nord | Abbotsford (Colombie-Britannique)

Cliquez ici pour bénéficier de notre tarif spécial sur les chambres :
https://www.choicehotels.com/reservations/groups/ZZ34D0

Le tarif spécial est offert jusqu’au 18 octobre 2024

VOUS SOUHAITEZ DEVENIR COMMANDITAIRE?

Il existe de nombreuses facons de montrer votre soutien en faveur de I'excellence en matiere de
gestion agricole! Pour obtenir de plus amples renseignements et pour discuter de la maniére
dont vous aimeriez appuyer 'AgEx 2024, veuillez communiquer avec :

Nick Oakley
Responsable du développement des affaires
sponsorship@fmc-gac.com



https://www.choicehotels.com/reservations/groups/ZZ34D0
mailto:sponsorship@fmc-gac.com
https://loreephotography.passgallery.com/-fmcagriculturalexcellenceconference2023/gallery




Gestion agricole du Canada souhaite rendre hommage a une personne ou un groupe en lui décernant le Prix Wilson Loree. Ce
prix prestigieux a été créé il y plus de a vingt ans afin de récompenser les gens qui ont apporté une contribution hors de I'ordinaire
dans le développement et la promotion de l'innovation a I'égard des pratiques et de |'expertise en gestion agricole au Canada.

Gestion agricole du Canada recherche une personne ou un groupe ayant:

e contribué de maniére significative au domaine de la gestion d'entreprise agricole a
I'échelle régionale ou nationale;

o fait preuve d'innovation dans des domaines tels que l'adaptation de résultats de
recherche sous forme d'outils de gestion, I'adoption des meilleures pratiques
provenant d'autres secteurs ou la découverte de nouvelles facons de promouvoir la
formation, l'information et les ressources auprés des gestionnaires agricoles;

e servi de modéle ou de mentor auprés de collégues, de partenaires et de clients, les
inspirant ainsi a atteindre leur plein potentiel;

o démontré des habiletés a développer des réseaux et des partenariats lui permettant
de partager ses objectifs et sa vision par rapport au secteur agricole et
agroalimentaire.

Les inscriptions se termineront le 4 octobre 2024. Le proposant doit é&tre un membre de GAC. Les membres du personnel et du
conseil d'administration de GAC ne seront pas éligibles pour ce prix. Le nom du lauréat sera dévoilé au cours de la Conférence sur
I'excellence en agriculture du 19 au 21 novembre, 2024 a Abbotsford-Chilliwack, en Colombie-Britannique. Tous sont invités a y
participer.

Pour plus d'informations sur le prix ou la Conférence, visitez www.FMC-GAC.com.

Cliquez ici pour accéder au formulaire de mise en candidature de I'édition 2024 du Prix Wilson Loree.


https://fmc-gac.com/programmes-services/prix-financement/?lang=fr
https://fmc-gac.com/wp-content/uploads/2023/05/Formulaire-candidature-Prix-Wilson-Loree-2023.doc

Nos ateliers « Combler le fossé » ont pour objet de faire le pont entre les générations d'agriculteurs et agricultrices afin d'offrir
aux futurs agriculteurs et futures agricultrices du Canada toutes les chances de réussir.

Ces ateliers sont congus spécialement pour permettre a plusieurs générations travaillant ensemble sur I'exploitation agricole
familiale de participer a des discussions fructueuses afin de mieux comprendre les préoccupations et les points de vue de chacun
quant a l'avenir de I'exploitation.

Les participants et participantes recoivent un cahier de travail pour évaluer leur préparation a la reléve agricole et travailler sur les
différents volets du processus de reléeve, y compris la planification, la communication, la gestion de la résistance et le travail avec
leur équipe de reléve, en plus de se voir offrir 'acceés a des ressources et a des outils précieux pour les aider tout au long de leur
parcours.

On invite les participants et participantes a poser des questions et a discuter de leur situation agricole avec le groupe, ce qui leur
donne 'occasion de faire part de leurs points de vue, de transférer leurs connaissances et de batir leurs réseaux. Les représentants
et représentantes d’exploitations agricoles de toutes tailles et de tous types de produits sont les bienvenus.

Nous prévoyons tenir sept ateliers a I'échelle du Canada au cours de I'automne et de I'hiver. Restez a I'affGt pour obtenir plus de
renseignements!

ANIMATRICES ET ANIMATEURS DES ATELIERS

Christa Wright Trevor MacLean Bob Tosh Annessa Good
Gestionnaire de projet Responsable national Conseiller en entreprise Conseillére
Gestion agricole du Canada Opti-TRANSITION, MNP familiale Peak Heritage Consulting Ltd.

MNP


https://fmc-gac.com/programmes-services/clf/?lang=fr

NOUVEAU-BRUNSWICK


https://www.eventbrite.ca/e/bridging-the-gap-farm-transition-workshop-medicine-hat-tickets-989074316907?aff=oddtdtcreator
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https://www.eventbrite.ca/e/bridging-the-gap-farm-transition-workshop-grande-prairie-tickets-1013926089227?aff=oddtdtcreator
https://www.eventbrite.ca/e/bridging-the-gap-farm-transition-workshop-moose-jaw-tickets-1013952397917?aff=oddtdtcreator
https://www.eventbrite.ca/e/bridging-the-gap-farm-transition-workshop-woodstock-tickets-1013943531397?aff=oddtdtcreator
https://www.eventbrite.ca/e/bridging-the-gap-farm-transition-workshop-moncton-tickets-1009425618197?aff=oddtdtcreator

« Une formation
pertinente qui vous
aidera a comprendre
les concepts présentés
par votre comptable,
ainsi que les bases du
calcul des ratios
financiers et de la
détection des
tendances, le tout afin
de vous permettre de
prendre des décisions
financiéres qui
correspondent a
I'ampleur des risques
que vous souhaitez
prendre. »

~ Ancien participant

Dans le cadre du programme de formation sur les compétences financiéres agricoles, les personnes participantes en apprendront
davantage sur les sujets suivants :

v' pourquoi, et pour qui, la production de rapports financiers est importante;

v les principales différences entre les divers types de rapports financiers et qui
utilisent un type de rapport ou un autre;

v les différentes structures d’entreprise agricole et leur incidence sur la
production de rapports financiers;

v comment interpréter les états financiers (bilan, état des résultats);

v'en quoi consistent les ratios financiers et comment les utiliser pour analyser
les risques;

v. comment repérer les possibilités financiéres et les problémes financiers
potentiels;

v aquels outils et a quelles ressources il est possible d'avoir accés pour gérer les
risques financiers.

Le programme consiste en trois séances de formation en ligne de deux heures chacune,
espacées de maniére a laisser du temps pour la réflexion et le travail a domicile. Une réunion
facultative gratuite (60 minutes) avec un conseiller ou une conseillére en entreprise de MNP
ou de Financement agricole Canada (FAC) est également prévue pour discuter de la maniére
d'interpréter et d'analyser vos propres états financiers agricoles.

Gestion agricole du Canada est a la recherche de partenaires pour la tenue des séances
d’'automne et d’hiver de son Programme de formation sur les compétences financiéres

agricoles!

Sivous souhaitez parrainer et animer une séance dans le cadre du programme de formation
pour vos clients ou vos membres, ou si votre organisation souhaite le faire, veuillez
communiquer avec Nick Oakley, responsable du développement des affaires, a I'adresse

sponsorship@fmc-gac.com.


https://fmc-gac.com/cfa/?lang=fr
https://fmc-gac.com/cfa/?lang=fr

LES RACINES DU SUCCES

FORMATION SUR LA GESTION DES RISQUES ADOPTER UNE APPROCHE
COMPLETE POUR LA GESTION DES RISQUES

La gestion des risques agricoles est essentielle pour la durabilité et la rentabilité a long terme des exploitations agricoles. Ces
exploitations sont confrontées a divers types de risques, notamment les événements météorologiques, les fluctuations des prix du
marché, les parasites, les maladies et les modifications apportées aux dispositions réglementaires gouvernementales. Une gestion
efficace des risques consiste a adopter une approche proactive en la matiére, a la fois pour atténuer les effets défavorables possibles
et pour tirer parti des avantages potentiels.

Les agricultrices et agriculteurs qui connaissent la réussite comprennent les différents types de risques auxquels elles et ils sont
confronté(e)s et mettent en place des mesures pour les gérer.

Nos ateliers « Les racines du succés » offrent aux agricultrices et agriculteurs une formation qui leur permet d'apprendre comment
recenser et évaluer les risques, puis les classer par ordre de priorité afin de créer un plan complet de gestion des risques.

Lors de ces ateliers de 6 heures en ligne ou d'une journée en personne, on oriente les participantes et participants au fil d'un
processus exhaustif de gestion des risques a l'aide de la plateforme d'évaluation et de planification des risques AgriBouclier® de

Gestion agricole du Canada, et ce, afin de les aider a accroitre la résilience sur la ferme et a gérer les risques.

La formation porte sur les domaines clés en lien avec les risques sur la ferme, notamment ce qui suit :

> Les personnes (santé et sécurité au travail, bien-&tre personnel, gestion des membres du personnel, travail avec des
membres de la famille, etc.)

- Les finances (planification financiére, accés a du capital, gestion des dettes, planification des investissements, etc.)

- Les marchés (approvisionnement, vente, commerce, planification de la commercialisation, etc.)

- La gestion (planification stratégique, suivi et évaluation du rendement, planification de la reléve, etc.)

- L'environnement commercial (confiance du public, défense des droits des consommateurs, réalités politiques, politiques et
réglements, etc.)

- La production (environnement et adaptation aux changements climatiques, gestion des sols et de I'eau, santé et bien-étre

des animaux, etc.)

« Je me suis inscrite @ la formation sur la gestion du risque alors que nous
vivions un moment trés stressant sur notre ferme, et j'ai vraiment apprécié
l'information et les outils fournis dans le cadre de l'atelier. Grdace a celui-ci, il
m'a été plus facile de cerner les points a améliorer et j'ai aussi pu apprendre a
classer les risques par ordre de priorité, ce qui nous a apporté une certaine
tranquillité d'esprit. »

Les dates des nouveaux ateliers seront annoncées sous peu!

Si vous souhaitez organiser ou parrainer un atelier complet sur la gestion des risques pour vos membres ou vos clients, veuillez
communiquer avec Nick Oakley, a I'adresse sponsorship@fmc-gac.com.


mailto:sponsorship@fmc-gac.com

Ce n'est pas un secret : les producteurs primaires qui adoptent des pratiques de gestion d’entreprise agricole bénéficient d'une
rentabilité accrue, d'une plus grande confiance, d'une plus grande tranquillité d’esprit et d'une meilleure harmonie au sein de la
famille et de I'équipe d'exploitation.

Mais quelles sont les meilleures pratiques en matiére de gestion d'entreprise agricole?

Et par ol commencer?

L'atelier d'évaluation des pratiques agicoles « Semer le succés » (connu dans certaines régions sous le nom de « Faites fructifier
les profits de votre ferme », et dans d'autres, sous le nom d'« outil Taking Stock ») est congu pour aider les producteurs a améliorer

leurs pratiques d’'entreprise en combinant I'auto-évaluation et I'élaboration d'un plan d'action avec l'accés a des ressources de
soutien pour atteindre des résultats : Evaluer, agir, réussir!

QUI PEUT Y PARTICIPER?

Cet atelier d'une journée est gratuit et s'adresse a tous les producteurs, qu'ils soient nouveaux ou expérimentés. Les familles
d'agriculteurs et les équipes de gestion sont invitées a participer ensemble a l'atelier.

N

A QUOI SSATTENDRE?

Les participants parcourront les principaux domaines de gestion et évalueront leurs pratiques actuelles dans ces domaines :

1. Gestion de la production; 5. Responsabilité sociale;

2. Marketing; 6. Planification de la reléve;
3. Gestion financiére; 7. Objectifs opérationnels
4. Gestion des ressources humaines;

En fonction des résultats de leur auto-évaluation, les participants détermineront quels sont les domaines qu'ils doivent améliorer
en priorité pour commencer a élaborer des plans d'action en conséquence. On ne demandera pas aux participants de faire part
de détails personnels ou financiers en lien avec leur exploitation, mais plutét de comparer leurs facons de faire avec les pratiques
exemplaires en vigueur au sein de l'industrie.

Les participants apprendront aussi comment accéder a des ressources et a un soutien supplémentaires, notamment des
conseils, des formations et des programmes de financement a frais partagés, afin de soutenir leurs objectifs opérationnels.

Si vous souhaitez parrainer et animer un atelier « Semer le succés » pour vos clients ou vos membres, ou si votre organisation
souhaite le faire, veuillez communiquer avec Nick Oakley, responsable du développement des affaires, a l'adresse

sponsorship@fmc-gac.com.

« Les renseignements fournis ont ouvert une porte - quel
« Journée trés intéressante. J'ai appris a inciter mon excellent point de départ pour approfondir la gestion de

équipe agricole a participer plus activement a la gestion notre exploitation. Merci pour les excellents conseils et
de l'exploitation et a la prise de décision. » l'aide apportée en vue de la rédaction de notre plan
d‘affaires! »



https://fmc-gac.com/semersucces/?lang=fr
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ACCEDER A PLUS DE 250 WEBINAIRES!

RECEMMENT VISIONNES :

VISITEZ WWW.AGROWEBINAIRE.COM



http://www.agrowebinaire.com/

AGRIMENTOR : PROPULSEZ VOTRE CARRIERE AGRICOLE!

AgriMentor en est a sa deuxiéeme année et continue de soutenir les agricultrices canadiennes tant sur le plan professionnel que
personnel. Les agricultrices mentorées bénéficient d'un accompagnement personnalisé et d'un environnement adéquat pour
partager leurs expériences, apprendre des autres et créer des liens solides.

Le programme, offrant les services en francais et en anglais, a fait ses preuves avec un taux de rétention de plus de 85 %. Ceci est
rendu possible grace au réseau des mentores expérimentées en agriculture qui aident les participantes a se développer et a
gagner en confiance pour relever les défis de I'agriculture.

L'accompagnement s'étend sur six mois, avec une rencontre mensuelle d'une heure. Si vous étes une agricultrice et souhaitez
bénéficier de nos services, inscrivez-vous dés maintenant sur notre site web https://ucfo.ca/agrimentor-individuel/.

Faites-vite car les places sont limitées.

Pour toute question supplémentaire :

Adelphine Kabedi

Gestion du programme AgriMentor

Union des cultivateurs franco-ontariens
akabedi@ucfo.ca | 613-488-2929, poste 103

Le programme Dimension E est financé par Stratégie pour les femmes en entrepreneuriat (SFE), une initiative du gouvernement
du Canada.



https://ucfo.ca/agrimentor-individuel/
mailto:akabedi@ucfo.ca
https://ised-isde.canada.ca/site/strategie-femmes-entrepreneuriat/fr

DECOUVREZ NOS RECHERCHES DE POINTE SUR L'INDUSTRIE

Mesurer les avantages de la gestion d’entreprise agricole Comprendre I'expérience des agricultrices

Attitudes et tendances d’'adoption en matiere de gestion Soutenir les besoins des producteurs et productrices
d'entreprise autochtones en matiere de gestion d'entreprise

Renforcement de la résilience financiére agricole Accroitre I'adoption de pratiques de gestion environnementale
Santé mentale et gestion d'entreprise agricole Occasions et risques liés au changement climatique

LE SAVIEZ-VOUS?

L'engagement en faveur de I'apprentissage continu et du perfectionnement des compétences est la pratique
la plus courante chez les agriculteurs et agricultrices de premier plan du Canada.

Les agriculteurs et agricultrices qui mettent régulierement en oeuvre des pratiques de gestion d'entreprise agricole
connaissent des profits jusqu’a 5 fois plus élevés.

Plus des trois quarts des agriculteurs et agricultrices du Canada sont stressés par limprévisibilité du secteur
agricole et ont I'impression de perdre le contrdle.

Au Canada, 88 % des agriculteurs et agricultrices qui suivent un plan d'affaires écrit déclarent jouir d'une plus
grande tranquillité d'esprit.

En effet, CRUX-Ci sont 46 % plus enclins a communiquer ouvertement au sujet de 'avenir de I'exploitation avec
les personnes concernées par ce plan.

Plus de 60 % des agricultrices canadiennes sont responsables de la gestion financiere de l'exploitation,
notamment de la tenue des livres, de la planification et de l'analyse.

Seules 51 % des agricultrices canadiennes S'identifient fortement a leur métier.

Le maintien de I'harmonie familiale et la planification de la reléve constituent des facteurs de stress
importants pour les agriculteurs de moins de 40 ans et les agricultrices.


https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#CA
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#gestion-strategique
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#gestion-strategique
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#gestion-risques
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#santementale
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#agricultrices
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#autochtone
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#autochtone
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#gerance
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#climat
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#climat




COMMUNIQUEZ AVEC NOUS:

GESTION AGRICOLE DU CANADA

info@fmc-gac.com 1-888-232-3262

21 rue Florence | Ottawa, (Ontario) K2P OW6

Nous remercions le gouvernement du Canada d’avoir appuyé un certain nombre de
projets de Gestion agricole du Canada dans le cadre des programmes Agri-compétitivité
et Agri-risques du Partenariat canadien pour une agriculture durable.
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