MISE A JOUR

GESTION AGRICOLE DU CANADA p RI N I E M PS 2 O 2
FARM MANAGEMENT CANADA

Vous trouverez
a l'intérieur:

7

COMBLER

8 /AT 111) sttt

LE W\ FOSSE

ATELIER SUR
LA RELEVE AGRICOLE

Ag in Motion
Dossier spécial
a l'intérieur

Livre de comptabilité
agricole de I'Ontario
Obtenez une copie ici

CONFERENCE SUR L'EXCELLENCE EN AGRICULTURE

Offres exclusives en vue Gag ner d u terra i n

de I’'adhésion a FMC-GAC
a l'intérieur! !

Les inscriptions débutent bientdt!




GESTION AGRICOLE DU CANADA
FARM MANAGEMENT CANADA

Mise a jour printemps 2025

Mot de notre préesident
Steve Duff

Mot de notre directrice generale

Heather Watson

Mise a jour sur les activités de GAC

@FMC.GAC

Conseil dadministration et gouvernance
Evénements
Médias
Projets et programmes

Nos derniéres recherches

Communiquez avec nous

@FMC.GAC @FMC_GAC @FMC-GAC

| o ® 0 |

Channel/FMCGAC

Info@fmc-gac.com



https://www.facebook.com/fmc.gac/
https://www.instagram.com/fmc.gac/
https://x.com/FMC_GAC/
https://www.linkedin.com/company/fmc-gac/
https://www.youtube.com/user/fmcgac

MOT DE NOTRE PRESIDENT

Steve Duff

Président

NOTRE VISION:

Une industrie agricole
canadienne résiliente
et prospére.

NOTRE MISSION:

Promouvoir I'excellence
en matiére de gestion
agricole.

NOTRE OBJECTIF:

Etre I'organisme canadien
qui facilite 'amélioration
des pratiques de gestion
agricole par la création,

la conservation
et la diffusion des
connaissances.

Bonjour a toutes et a tous,

Le printemps, une période d'espoir et d'optimisme, est arrivé partout au Canada.
C'est un temps de I'année qui se préte a la croissance et au renouveau - nous
nous préparons d'ailleurs a une bonne saison tandis que nous retournons dans
les champs et les paturages.

Au cours de cette saison de plantation chargée, il est important que nous
continuions a trouver du temps pour la gestion d'entreprise agricole. Par
exemple, nous devons revoir nos prévisions de flux de trésorerie et nos plans
de commercialisation. Il est difficile de trouver des moments pour ces activités
importantes a cette époque de l'année, mais ces démarches se révelent
bénéfiques a long terme et a mesure que la saison de croissance avance.

Le printemps est également une période de renouveau tres active pour Gestion
agricole du Canada (GAC). Chaque année, nous organisons une période de mise
en candidature et un processus d'élection pour les nouveaux membres du conseil
d’administration. La participation bénévole a notre conseil d'administration
offre une occasion concréte de contribuer a I'amélioration des pratiques de
gestion agricole, puisque les membres de notre conseil définissent I'orientation
stratégique des activités de Gestion agricole du Canada. Le fait de siéger au
conseil d'administration offre également une excellente occasion d'accomplir ce
qui suit :

+ collaborer avec d'autres personnes qui partagent votre passion pour
I'excellence en matiére de gestion agricole d'un bout a I'autre du Canada;

+ approfondir vos connaissances;

* élargir votre réseau.

Les candidatures de personnes souhaitant siéger au conseil d’administration
ont été regues et le vote a débuté. Si vous étes membre de Gestion agricole du
Canada, il est temps de voter pour la personne candidate qui, selon vous, serait
une bonne représentante au sein de notre conseil d'administration.

Vous n'étes pas encore membre? Joignez-vous a nous dés aujourd’hui et mettez
vos idées de I'avant. Adhérez a GAC a l'adresse
www.fmc-gac.com/adhesion

Les résultats de I'élection seront annoncés lors de notre assemblée générale
annuelle qui se tiendra le 10 juillet, et nous vous invitons tous a y assister.

Nous sommes impatients de vous voir parmi nous.

Cordialement,

« Votre avenir dépend de ce que vous faites aujourd’hui,

pas de ce que vous ferez demain. »

~ ANONYME



https://fmc-gac.com/adhesion/?lang=fr

MOT DE LA DIRECTRICE GENERALE

Heather Watson

Directrice générale

« N'attendez pas
d’avoir atteint
votre objectif
pour étre fier
de vous. Soyez
fier de chaque

étape que vous

franchissez pour
atteindre cet

objectif. »

~ Karen
Salmansohn

Bonjour a toutes et a tous, collegues et passionné(e)s de la gestion agricole!

Alors que les champs, les granges et les serres s'animent d'une vie toute nouvelle,
nous espérons que le printemps apporte avec lui un sentiment de renouveau et
des occasions a saisir, et gu'au milieu du chaos de ces derniers mois, vous avez
trouvé le temps de vous reposer, de prendre soin de vous et de vous rapprocher
des personnes qui comptent le plus pour vous.

Nous avons affiché un bon rendement lors du dernier trimestre, tout juste achevé,
de notre exercice, et nous n'aurions pas pu le faire sans votre soutien et votre
participation. D'un océan a l'autre, nous avons eu le plaisir d'entrer en contact avec
un grand nombre d’entre vous dans le cadre de nos ateliers « Combler le fossé »
sur la planification de la reléve agricole, de notre formation sur les compétences
financiéres agricoles et de nos Agrowebinaires, toujours trés populaires.
Maintenant que la saison de réalisation de nos programmes est terminée, notre
équipe s'emploie a évaluer ce que nous avons entendu et appris, et ce, pour veiller
a ce que notre prochaine saison d'apprentissage, a 'automne et a l'hiver, continue
de répondre aux besoins changeants des gestionnaires agricoles du Canada!

Nous avons bien hate de célébrer nos réalisations collectives lors de notre
prochaine assemblée générale annuelle virtuelle, qui se tiendra le 10 juillet 2025.
Ce seral'occasion de réfléchir, de mettre des idées en commun et de reconnaitre la
force de lacommunauté agricole du Canada. Nous sommes également impatients
de connaitre les résultats de I'élection des membres du conseil d'administration!

A l'approche de I'ét¢, nous vous souhaitons une saison productive et heureuse.
Au milieu des exigences quotidiennes de la ferme, nous vous invitons a prendre le
temps de vous concentrer sur votre entreprise - a veiller a ce que chaque décision
soutienne les objectifs de votre ferme ainsi que le bien-étre de votre équipe
agricole et de votre famille.

N'oubliez pas qu'il y a tout un monde dintervenants qui se consacrent a vous
soutenir dans tous les aspects de la gestion de votre entreprise agricole - que
vous cherchiez a mieux comprendre vos finances, a adopter une approche plus
proactive de la gestion des risques ou a assurer lavenir de votre ferme grace a la
planification de la reléve, nous vous fournissons les connaissances, les ressources,
les outils et la formation nécessaires pour vous aider a accroitre votre confiance
et a améliorer votre prise de décisions, de maniére a ce que vous parveniez a une
croissance et a une prospérité durables.

Nous restons déterminés a nourrir nos partenariats et a explorer de nouvelles
occasions pour maximiser la portée et l'incidence de nos activités. Ensemble, nous
batissons un avenir plus radieux et plus résilient pour l'agriculture canadienne.

Je vous invite a devenir un partenaire de GAC et a nous aider a poursuivre nos
démarches visant a faire progresser le volet affaires de I'agriculture. Nous nous
réjouissons a l'idée de continuer a jouer notre role unique en aidant les agriculteurs
et agricultrices du Canada a aborder le changement avec confiance et a saisir de
nouvelles occasions grace a I'excellence en matiére de gestion agricole.

Nous vous souhaitons un été sécuritaire et fructueux.

Comme toujours, jai vos affaires a coeur!

WW\



MISE A JOUR SUR LES ACTIVITES DE GAC

A titre d'organisme-cadre et de champion de I'excellence en matiére de gestion d'entreprise agricole &
I'échelle nationale, Gestion agricole du Canada aide les agriculteurs a comprendre les forces qui faconnent
le monde qui les entoure en leur fournissant les renseignements, les ressources, les formations et les outils
nécessaires au perfectionnement de leurs compétences et de leurs pratiques d'affaires, et ce, tout en aidant
les intervenants du secteur a tirer parti de leurs capacités et a les coordonner afin de soutenir les agriculteurs
la ou ils en ont le plus besoin, au moment ou ils en ont le plus besoin.

Gestion agricole du Canada propose une nouvelle approche en matiere de gestion d'entreprise agricole,
favorisant le recours a des moyens novateurs pour renforcer la capacité des agriculteurs canadiens a
continuer de contribuer de facon importante aux objectifs de développement économique, environnemental
et social du Canada et, par le fait méme, a continuer de batir un secteur agricole résilient et dynamique pour
le bien du Canada et de tous les acteurs de l'industrie.

RESTEZ A LAFFUT

GAC s'efforce de tenir ses membres informés de ses activités, tout en cernant de nouvelles possibilités de
collaboration pour améliorer les programmes et les services afin de répondre aux besoins en évolution de
I'industrie.

Pour rester a I'affit, abonnez-vous a notre liste de diffusion a I'adresse
www.fmc-gac.com/adhesion

CONSEIL D’ADMINISTRATION ET GOUVERNANCE

Le conseil d'administration de Gestion agricole du Canada se réunit chaque trimestre afin d'examiner
les progres réalisés pour ce qui est de concrétiser les priorités stratégiques et d'atteindre les objectifs
de l'organisme, en plus de discuter des nouvelles tendances et des possibilités d'amélioration de nos
programmes, de nos ressources et de nos services, et ce, en vue de répondre aux besoins changeants des
agriculteurs et agricultrices du Canada.

Le conseil d'administration a tenu une rencontre en mars pour examiner et approuver un nouveau plan de
croissance des fonds propres afin de garantir la viabilité a long terme de l'organisation.

Nos priorités stratégiques :

1. Exercer un leadership au sein de l'industrie
Entantque porte-parole et champion national de I'excellence en matiére de gestion d'entreprise agricole.

2. Faire progresser la connaissance au sein de l'industrie
En tant que gardien et source de référence pour ce qui est de I'expertise, des occasions d'apprentissage,
des ressources et des outils en lien avec la gestion d’entreprise agricole.

3. Promouvoir la réussite au sein de l'industrie
En faisant part des résultats positifs découlant du recours aux pratiques de gestion d’entreprise agricole
afin d'accroitre I'adoption et la mise en ceuvre de ces pratiques.

4. Renforcer les partenariats stratégiques
Favoriser I'établissement de partenariats stratégiques et entretenir ces partenariats afin de maximiser
la portée et I'incidence des démarches entreprises par l'organisation et de garantir la viabilité de celle-ci.



https://fmc-gac.com/adhesion/?lang=fr

VOUS ETES INVITE(E)S!

En tant qu'allié(e) et ami(e), vous nous invitons a vous joindre a nous le 10 juillet, de midi a 14 h 30, dans le cadre
d’une discussion virtuelle EN DIRECT, laquelle sera suivie de notre assemblée générale annuelle.

Nous célébrerons nos réalisations, annoncerons les résultats de I'élection de 2025-2026 et ferons part de
projets passionnants pour l'année a venir.

Ne manquez pas cette occasion d'établir des liens et d'aller de 'avant ensemble! La participation est gratuite.

Sivous étes membre de Gestion agricole du Canada, n'oubliez pas de voter! En effet, la période de vote pour les
membres a débuté et se terminera le vendredi 20 juin.

Veuillez vous rendre sur le site www.fmc-gac.com pour obtenir de plus amples renseignements sur Gestion
agricole du Canada et consulter la liste des administrateurs et administratrices en poste.

DEVENEZ UN MEMBRE DE GESTION AGRICOLE DU CANADA!

En tant que membre de Gestion agricole du Canada, vous montrez votre soutien a I'égard du seul organisme
national du Canada quise consacre exclusivemental'élaboration etala diffusion de ressources, derenseignements
et d'outils a la fine pointe a 'appui de la réussite des entreprises agricoles. Votre adhésion nous aide a jouer un
réle de premier plan dans la croissance et la rentabilité du secteur.

Les membres aident ‘a guider l'orientation stratégique de I'organisation afin de voir a ce que les programmes et
services répondent aux demandes changeantes de notre secteur agricole de plus en plus complexe.

Cela fait plus de 20 ans que Gestion agricole du Canada n'a pas augmenté ses frais d'adhésion. L'évolution du
secteur s'accompagne d'une augmentation des colts a assumer pour fournir des ressources et des services
précieux a nos membres.

Cette année, le colt de I'adhésion d’'un an pour les particuliers sera de 79 $, taxes incluses. Toutefois, pour vous

remercier de votre soutien, cette année seulement, si vous achetez une adhésion de 3 ans, les frais demeureront
les mémes, a savoir 50 $ par an avec une réduction de 15 %.

ACHETEZ OU RENOUVELEZ VOTRE ADHESION ICI.

DEVENFZ MEMBRE POUR Abonnez vous pour trois an et
AIDER A SOUTENIR LA obtenez un rabais de 15 %!
GESTION D’ENTREPR'SE Pour devenir membre our pour renouveler
votre adhésion veuillez nous contacter
AGRICOLE! par courriel a I'adresse suivante :

info@fmc-gac.com

www.fm C=Cla ORI



https://fmc-gac.com/adhesion/?lang=fr
https://fmc-gac.com/?lang=fr

PROCHAINS EVENEMENTS

CAHRC-CCRHA

Canadian Agricultural Human Resource Council

Conseil canadien pour les ressources humaines
en agriculture

SKILLS AND WORKFORCE DEVELOPMENT:

The Building Blocks for a Resilient Canadian
Agriculture and Agri-Food Sector (DEVELOPPEMENT
DES COMPETENCES ET DE LA MAIN-D'GEUVRE :
Les fondements d'un secteur agricole et
agroalimentaire canadien résilient)

Les 11 et 12 juin 2025, Toronto (Ontario)

P/APDAC

C
Association des P

)¢z
AR

o
de Diplomes e Canada

REUNION (ANNUELLE) D’ETE
Du 15 au 17 juin 2025,
Truro (Nouvelle-Ecosse)

cFA ¥ FcA

Canadian Federation \ Wl Fédération canadienne
of Agriculture V1 de l'agriculture

REUNION ESTIVALE ET TABLE RONDE DES MINISTRES
FEDERAUX, PROVINCIAUX ET TERRITORIAUX
Les 15 et 16 juillet 2025, Winnipeg (Manitoba)

‘ THE CANADIAN AGRI-FOOD
I POLICY INSTITUTE

CANADIAN AGRI-FOOD IN A RISKY WORLD
(L'AGROALIMENTAIRE AU CANADA DANS
UN MONDE MARQUE PAR LE RISQUE)
Les 1er et 2 octobre 2025, Ottawa (Ontario)

GESTION AGRICOLE DU CANADA
FARM MANAGEMENT CANADA

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

Le 10 juillet 2025, par voie virtuelle

COMBLER LE FOSSE - Atelier sur les éléments

essentiels de la reléve agricole

Le 16 juillet 2025 - Tente d'événements
spéciaux Ag in Motion Saskatoon (SK)

CONFERENCE SUR L'EXCELLENCE
EN AGRICULTURE
Les 18 et 19 novembre 2025,
Winnipeg (Manitoba)

UNIVERSITY OF | Ontario

Agricultural College
G | l E L PH I School of Environmental Design

and Rural Development

1ST INTERNATIONAL CONFERENCE ON CANADIAN
AGRI-FOOD & RURAL ADVISORY, EXTENSION, AND
EDUCATION (CAREE): Extension 4.0 : Disruption and
Transformation in Agri-food and Rural Development
(1RE EDITION DE LA CONFERENCE INTERNATIONALE SUR
LES CONSEILS, LA VULGARISATION ET L'EDUCATION DANS
LES DOMAINES AGROALIMENTAIRE ET RURAL AU CANADA
: Vulgarisation 4.0 : Perturbation et transformation dans
le développement agroalimentaire et rural)
Du 29 au 31 octobre 2025, Guelph (Ontario)

25E EDITION DU CONGRES DE L'ASSOCIATION
INTERNATIONALE DE GESTION AGRICOLE (IFMA)
Du 22 au 27 février 2026, Rosario, Argentine



RESTEZ A LAFFUT POUR NE PAS RATER LANNONCE
D’AUTRES EVENEMENTS A VENIR!

Combler le fossé atelier sur la releve agricole
Formation sur les compétences financiéres agricoles
Programme national de leadership agricole
Les Racines du succes : Ateliers sur la gestion du risque agricole

Semer le succes : Ateliers d'évaluation des pratiques agricoles

Vous souhaitez commanditer ou organiser un atelier ou une
séance de formation pour vos clients ou vos membres?

Communiquez avec Nick a I'adresse suivante : sponsorship@fmc-gac.com

TENEZ NOUS INFORMES

N'hésitez pas a informer Gestion agricole du Canada de tout événement ou de toute nouvelle ressource
susceptible d'intéresser nos autres membres pour que nous puissions en faire la promotion sur notre site
Web et par l'intermédiaire de nos divers canaux médiatiques.

N'hésitez pas a nous inscrire a votre bulletin d'information pour ne pas manquer toutes les initiatives en
matiere de gestion d'entreprises agricoles qui ont lieu un peu partout a travers le Canada
(info@fmc-gac.com).

Suivez-nous sur
les réseaux
sociaux

0 G ;

@FMC.GAC @FMC.GAC

You
X Min

@FMC_GAC @FMC-GAC Channel/FMCGAC

GESTION AGRICOLE DU CANADA
FARM MANAGEMENT CANADA

Jouer un réle important
dans I'essor d’'une industrie
agricole florissante au

[



https://www.facebook.com/fmc.gac/
https://www.instagram.com/fmc.gac/
https://x.com/FMC_GAC/
https://www.linkedin.com/company/fmc-gac/
https://www.youtube.com/user/fmcgac

TOUT SAVOIR SUR LES EVENEMENTS

En plus d'offrir ses propres programmes, I'équipe de Gestion agricole du Canada participe a un bon

nombre d'initiatives organisées au sein de l'industrie, apportant une optique de gestion d'entreprise
agricole aux événements et aux réunions de l'industrie.

RESEAU NATIONAL DES
FEMMES EN AGRICULTURE ET
EN AGROALIMENTAIRE
Comité consultatif

CONSEIL DE LASSOCIATION
INTERNATIONALE DE
GESTION AGRICOLE (IFMA) ET
COMITE D’ORGANISATION DE
LIFMA 25

CONSEIL CANADIEN
DU PORC
Projet national de
développement durable

RESEAU DES MINISTERES
PROVINCIAUXET
TERRITORIAUX

CADRE STRATEGIQUE
NATIONAL SUR LA
MAIN-D’CEUVRE
Groupe de travail sur le
perfectionnement des

INDICE NATIONAL
DE RENDEMENT
AGROALIMENTAIRE

compétences
TABLE DE INSTITUT CANADIEN CENTRE D’EXPERTISE EN
PERFECTIONNEMENT DES POLITIQUES GESTION AGRICOLE
DES COMPETENCES AGROALIMENTAIRES

D’AGRICULTURE ET
AGROALIMENTAIRE CANADA

Gestion des risques agricoles :
Enquéte et sommet nationaux

Lincidence de la numérisation
sur la gestion agricole et
les services de conseil :
Enquéte nationale

ALEOP
Projet d’expansion

NORMALISATION DES
ETATS FINANCIERS DES
EXPLOITATIONS AGRICOLES
AU CANADA

HARMONISATION DES
FORMULAIRES D’'IMPOT SUR
LE REVENU AGRICOLE POUR
FAVORISER LE RENDEMENT

DES PROGRAMMES
D’EVALUATION



MEDIAS

Farm Management Can Be Lifeline to Good
Mental Health (La gestion de I'exploitation

agricole peut aider a préserver une bonne
santé mentale [en anglais seulement])

La différence entre un agriculteur heureux et
son voisin stressé peut étre simple, a savoir que
le premier commence sa journée avec une liste
de choses a accomplir, tandis que l'autre court a
gauche et a droite pour réaliser ses taches.

Par le personnel de Farmers Forum

« Les agriculteurs et agricultrices qui suivent un plan écrit - qu'il s'agisse d'un plan d'activités, d'un plan de reléve
ou d'un plan de gestion des risques - connaissent de facon certaine, absolue et mesurable une réduction du
stress, une plus grande tranquillité d’esprit et une harmonie au sein de la famille et de I'équipe agricole. »

- Heather Watson

Farm transition workshop coming to Canada’s
Farm Show (Atelier sur la reléve agricole a
I'occasion de I'exposition Canada’s Farm Show

[en anglais seulement])

L'une des différences les plus importantes par
rapport a la facon dont se déroule le phénomene
de la releve dans la plupart des autres types
d’entreprises est qu'une exploitation agricole est
étroitement liée a la famille et qu'il faut donc voir
a garantir et a préserver I'harmonie au sein de la
famille agricole. Il est trés important d'aller au-
devant des choses lorsqu'il est question de releve
agricole.

Par Ryan Kiedrowski

« Sivous ne préparez pas la prochaine génération a assumer ces rdles, vous lui faites du tort et brimez aussi
le travail réalisé par les générations qui vous ont précédé. » - Nick Oakley

Les agricultrices et agriculteurs de la
prochaine génération brillent lors de la
- Conférence sur I'excellence en agriculture

— La Conférence a été organisée conjointement

— = par Gestion agricole du Canada, I'Association

— canadienne de sécurité agricole et le BC
AGRICULTURAL EXCELLENCE CONFERENCE Agriculture Council.

CONFERENCE SUR L'EXCELLENCE EN AGRICULTURE
Par Gestion agricole du Canada


https://farmersforum.com/planning-can-be-the-difference-proper-farm-management-can-be-lifeline-to-good-mental-health-advocates-say/
https://www.sasktoday.ca/agriculture/farm-transition-workshop-coming-to-canadas-farm-show-in-march-10141800
https://www.globenewswire.com/fr/news-release/2025/01/14/3009246/0/en/Next-Gen-Farmers-Shine-at-Ag-Excellence-Conference-with-Over-280-Industry-Leaders-in-Attendance.html

PROJETS ET PROGRAMMES

CONFERENCE SUR L'EXCELLENCE EN AGRICULTURE

Gagner du terrain

h s

Les 18 et 19 novembre 2025 | Winnipeg (Manitoba)

LES INSCRIPTIONS DEBUTENT BIENTOT!

Préparez-vous - L'AgEXx se tiendra a Winnipeg en novembre prochain! Venez découvrir cette ville dynamique, le véritable cceur de
l'agriculture canadienne!

L'édition de 2025 de I'AgEx aura lieu a I'hdtel Radisson Winnipeg Downtown (hétel Radisson du centre-ville de Winnipeg - en
anglais seulement) les 18 et 19 novembre 2025.

L'AgEx est le principal événement canadien consacré a la promotion de |'excellence en matiére de gestion agricole. Le théme de cette
année, « Gagner du terrain », refléte la volonté de solidifier les fondations des entreprises agricoles, d'adopter I'innovation et de
renforcer la résilience dans un milieu agricole en constante évolution.

Chaque année, 'AgEx rassemble des agricultrices et agriculteurs, des conseilléres et conseillers, des chefs de file du secteur de
méme que des décideuses et décideurs politiques en vue de discussions stimulantes, de séances animées par des spécialistes et
d’'occasions de réseautage. Les déléguées et délégués peuvent ainsi prendre connaissance de stratégies de gestion de pointe et
de pratiques de croissance durable, le tout pour veiller au succés a long terme de l'agriculture canadienne.

Joignez-vous a nous pour cultiver de nouvelles idées, faire part de vos expériences et prendre des mesures concreétes afin d'établir
un secteur agricole plus prospere, plus résilient, plus adaptable et plus florissant. Ensemble, nous allons gagner du terrain!

Nouveau cette année : Sommet des jeunes agriculteurs présenté par Financement agricole Canada! - Commencez votre
expérience a 'AgEx par une journée congue spécialement pour les jeunes agriculteurs et agricultrices. Rencontrez d'autres jeunes
producteurs et productrices, participez a des séances portant sur les plus grands défis auxquels sera confrontée la prochaine
génération et découvrez des outils et des ressources qui vous aideront a les relever. Ensuite, vous prendrez part a la visite de
fermes, puis terminerez la journée en assistant au banquet de réseautage, au cours duquel il y aura le marché de I'AgEx et la
remise du Prix Wilson Loree.

« Si vous étes une jeune agricultrice ou un jeune agriculteur, ou encore une agricultrice ou un
agriculteur qui débute dans le milieu, la Conférence est un excellent point de départ, puisqu‘on vous
aidera a vous orienter parmi les diverses mesures de soutien offertes. Elle représente aussi un
excellent moyen pour les agricultrices et agriculteurs de plus longue date de rafraichir leurs

connaissances. Parfois, nous avons tant de choses a faire pour nous occuper de la ferme que nous ne
réservons pas de temps pour prendre soin de nous-mémes; la Conférence est, ainsi, une trés bonne
facon de tirer parti des outils a la disposition des agricultrices et agriculteurs. »

~ Personne ayant participé a 'AgEx 2024



https://www.choicehotels.com/manitoba/winnipeg/radisson-hotels/cnc33?mc=llgoxxpx

CLIQUEZ ICI POUR CONSULTER LE PROGRAMME PRELIMINAIRE DE L’AGEX 2025!

VOUS SOUHAITEZ DEVENIR COMMANDITAIRE?

Il existe de nombreuses facons de montrer votre soutien en faveur de I'excellence en matiére de
gestion agricole! Pour obtenir de plus amples renseignements et pour discuter de la maniére
dont vous aimeriez appuyer 'AgEx 2025, veuillez communiquer avec :

Nick Oakley
Responsable du développement des affaires
sponsorship@fmc-gac.com

MERCI A NOS GENEREUX COMMANDITAIRES QUI RENDENT CETTE CONFERENCE POSSIBLE.
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ACULTURAL SAFETY ASSOCIATIOH
ASSOCIATION CANADIENNE DE SECURITE AGRICOLE

Financée en partie par le gouvernement du Canada dans le cadre du Partenariat canadien pour une agriculture
durable, une initiative fédérale, provinciale et territoriale.

@ Partenariat canadien pour 11
) une agriculture durable Canada
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QUAND L'ENTHOUSIASME RENCONTRE L'EXPERIENCE
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Nos ateliers sur la reléve agricole « Combler le fossé » continuent de prendre de 'ampleur a mesure qu'ils sont offerts a
I'échelle du Canada. Ces ateliers sont uniques, en ce sens qu'ils ont pour objet d’aider a combler le fossé entre les générations
d'agricultrices et agriculteurs afin de voir a ce que l'avenir de I'agriculture au Canada ait les meilleures chances possibles d'étre
couronné de succés.

Ces ateliers sont congus pour permettre a plusieurs générations travaillant ensemble sur I'exploitation agricole familiale de
participer a des discussions fructueuses afin de mieux comprendre les préoccupations et les points de vue de chacun quant a
I'avenir de I'exploitation.

Les participants et participantes recoivent un cahier de travail pour évaluer leur préparation a la reléve agricole et travailler sur
les différents volets du processus de reléve, y compris la planification, la communication, la gestion de la résistance et le travail
avec leur équipe de reléve, en plus de se voir offrir 'accés a des ressources et a des outils précieux pour les aider tout au long
de leur parcours.

On invite les participants et participantes a poser des questions et a discuter de leur situation agricole avec le groupe, ce qui
leur donne l'occasion de faire part de leurs points de vue, de transférer leurs connaissances et de batir leurs réseaux. Les
représentants et représentantes d’'exploitations agricoles de toutes tailles et de tous types de produits sont les bienvenus.

« C’est la premiere fois que nous avons été encouragés a
participer tous les quatre a un méme événement de
formation. D’habitude, une seule personne est en mesure

d’y assister, et c’est elle qui tente de transmettre aux autres
les connaissances qu’elle a acquises. Il s’agit d’'une expérience
d’une valeur inestimable. »

— Ancien participant

Si vous souhaitez parrainer et animer un atelier pour vos clients ou vos membres, ou si votre
organisation souhaite le faire, veuillez communiquer avec
Nick Oakley, Développement des affaires
sponsorship@fmc-gac.com
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compétences

$ financieres
% agricoles

Vous souhaitez mieux comprendre
la situation financiére de votre

entreprise agricole?

% |BDO

GESTION AGRICOLE DU CANADA
FARM MANAGEMENT CANADA

Nous cherchons des partenaires pour animer des séances de formation sur les compétences
financiéres agricoles a I'hiver et au printemps!

« Une formation
pertinente qui vous
aidera a comprendre Y
les concepts présentés

par votre comptable, v
ainsi que les bases du v
calcul des ratios v
financiers et de la .

détection des
tendances, le tout afin v
de vous permettre de
prendre des décisions

Dans le cadre du programme de formation sur les compétences financiéres agricoles,
les personnes participantes en apprendront davantage sur les sujets suivants :

pourquoi, et pour qui, la production de rapports financiers est
importante;

les principales différences entre les divers types de rapports financiers
et qui utilisent un type de rapport ou un autre;

les différentes structures d’entreprise agricole et leur incidence sur la
production de rapports financiers;

comment interpréter les états financiers (bilan, état des résultats);

en quoi consistent les ratios financiers et comment les utiliser pour
analyser les risques;

comment repérer les possibilités financiéres et les problémes financiers
potentiels;

a quels outils et a quelles ressources il est possible d’avoir accés pour
gérer les risques financiers.

Le programme consiste en trois séances de formation en ligne de deux heures

financiéres qui chacune, espacées de maniere a laisser du temps pour la réflexion et le travail a
correspondent a domicile. Une réunion facultative gratuite (60 minutes) avec une conseillére financiere

I'ampleur des risques
que vous souhaitez

ou un conseiller financier est également prévue pour discuter de la maniéere
d'interpréter et d'analyser vos propres états financiers agricoles.

prendre. » Si vous souhaitez parrainer et animer une séance dans le cadre du programme de

~ Ancien participant

formation pour vos clients ou vos membres, ou si votre organisation souhaite le faire,
veuillez communiquer avec Nick Oakley, responsable du développement des affaires,
a l'adresse sponsorship@fmc-gac.com.




Formation en gestion du risque

ADOPTER UNE APPROCHE COMPLETE POUR LA GESTION DES
RISQUES

La gestion des risques agricoles est essentielle pour la durabilité et la rentabilité a long terme des exploitations agricoles. Ces
exploitations sont confrontées a divers types de risques, notamment les événements météorologiques, les fluctuations des prix
du marché, les parasites, les maladies et les modifications apportées aux dispositions réglementaires gouvernementales. Une
gestion efficace des risques consiste a adopter une approche proactive en la matiere, a la fois pour atténuer les effets défavorables
possibles et pour tirer parti des avantages potentiels.

Les agricultrices et agriculteurs qui connaissent la réussite comprennent les différents types de risques auxquels elles et ils sont
confronté(e)s et mettent en place des mesures pour les gérer.

Nos ateliers « Les racines du succes » offrent aux agricultrices et agriculteurs une formation qui leur permet d'apprendre comment
recenser et évaluer les risques, puis les classer par ordre de priorité afin de créer un plan complet de gestion des risques.

Lors de ces ateliers de 6 heures en ligne ou d’'une journée en personne, on oriente les participantes et participants au fil d'un
processus exhaustif de gestion des risques a l'aide de la plateforme d’évaluation et de planification des risques AgriBouclier® de
Gestion agricole du Canada, et ce, afin de les aider a accroitre la résilience sur la ferme et a gérer les risques.

La formation porte sur les domaines clés en lien avec les risques sur la ferme, notamment ce qui suit :

> Les personnes (santé et sécurité au travail, bien-étre personnel, gestion des membres du personnel, travail avec
des membres de la famille, etc.)

> Les finances (planification financiére, accés a du capital, gestion des dettes, planification des investissements,

etc.)

Les marchés (approvisionnement, vente, commerce, planification de la commercialisation, etc.)

La gestion (planification stratégique, suivi et évaluation du rendement, planification de la reléve, etc.)

L'environnement commercial (confiance du public, défense des droits des consommateurs, réalités politiques,

politiques et réglements, etc.)

> La production (environnement et adaptation aux changements climatiques, gestion des sols et de I'eau, santé et
bien-étre des animaux, etc.)

vy

« Je me suis inscrite a la formation sur la gestion du risque alors que nous
vivions un moment trés stressant sur notre ferme, et j’ai vraiment apprécié
l'information et les outils fournis dans le cadre de I'atelier. Gréce a celui-
ci, il m'a été plus facile de cerner les points a améliorer et jai aussi pu
apprendre a classer les risques par ordre de priorité, ce qui nous a
apporté une certaine tranquillité d'esprit. »

Nous cherchons des partenaires pour animer des séances de formation sur la gestion des risques
a I'hiver et au printemps!

Si vous souhaitez organiser ou parrainer un atelier complet sur la gestion des risques pour vos membres ou vos clients, veuillez
communiquer avec Nick Oakley, a I'adresse sponsorship@fmc-gac.com.


mailto:sponsorship@fmc-gac.com

» . AIDER LES AGRICULTEURS
Agri CANADIENS A GERER LES RISQUES
ET A RENFORCER LEUR RESILIENCE

Les risques peuvent étre difficiles a voir venir lorsque vous étes déja occupé a gérer les activités courantes de votre exploitation
agricole. Il est plus facile de se contenter d'aller de I'avant et de régler les problémes, qui peuvent s'accumuler et faire boule de
neige, mettant en péril 'avenir de votre exploitation; le plus difficile est de savoir ou ces problémes pourraient survenir. Cest la
gu'AgriBouclier® entre en scéne.

Mis au point par Gestion agricole du Canada, AgriBouclier est un outil convivial d'évaluation et de planification des risques qui
vous permet de cerner les risques, de les évaluer et de les atténuer au moyen d'un plan d'action détaillé comprenant des mesures
figurant par ordre de priorité.

AgriBouclier vous aidera a faire ce qui suit :
e relever et évaluer les risques qui touchent votre ferme, puis les classer par ordre de priorité;
e créer un plan d'action de gestion des risques pour vous et votre équipe agricole;
e accéder a des ressources et a des outils qui vous faciliteront la tdche au moment de gérer les risques.

Cette plateforme compléte couvre 6 familles de risques, soit les ressources humaines, les finances, le marché, la gestion
opérationnelle, I'environnement opérationnel et la production, et les décompose en 19 catégories de risques. Chacune de ces
catégories est subdivisée en situations de risque, a savoir des situations susceptibles d'entrainer I'exposition a un risque. Pour
chaque cas d'exposition a un risque, on fait part de pratiques exemplaires qui permettent d'établir la mesure dans laquelle
I'exploitation agricole est préte a gérer ce risque et qui aident a cerner les possibilités d'améliorer les facons de faire a cet égard.

L'accés complet & AgriBouclier est offert  Priorité haute

moyennant une licence annuelle de 149 $. WivERy o Rsque e i

Cependant, vous pouvez essayer

AgriBouclier et profiter de l'acces complet O siindare sl il 10 ! "
pendant une année entiére grace a notre

essai gratuit d'un an. O Goionfinanciere il 9 0 9 m
De plus, AgriBouclier ne s'adresse pas O pcuisionnement, vent st commerce " 15 0 15
seulement aux agriculteurs et agricultrices

d'aujourd’hui, mais aussi a ceux et celles K S — | . . .

de demain. Nous offrons des

présentations gratuites sur la gestion des Résuitatsgétailie

risques agricoles, a l'aide d'AgriBouclier, O e oy cer o de meture niveay des Equipements de grande aile, de 2 machinerieotdes  wvewy ne paoaraion | Réévaluer votre isque
dans les colléges et les universités de tout . Occasion diacheter de nouveaux équipements, de la machinerie ou des terres agricoles IVEAL BERRERATION . | ibdadisaaverririiosin
Ie Ca nada. | Surinvestissement en machinerie et équipements NIVEAU DE PREPARATION Réévaluez votre risque

Inscrivez-vous pour débuter votre ESSAI GRATUIT

Entrez le mot de passe « BCFarmers » lorsque vous y étes invité.

Ministry of
BRITISH Agriculture
COLUMBIA = and Food

Merci

La plateforme de gestion des risques AgriBouclier recoit la plus haute mention
possible soit la mention OR quant a [l'évaluation de la durabilité des
exploitations agricoles.

AGECO MNP



https://fmc-gac.com/abonnement-agribouclier/?lang=fr

SEMER LE SUCCES:
EVALUER, AGIR, REUSSIR

ATELIERS D’EVALUATION DES PRATIQUES AGRICOLES

b MSh A

Ce n'est pas un secret : les producteurs primaires qui adoptent des pratiques de gestion d’entreprise agricole bénéficient d'une
rentabilité accrue, d'une plus grande confiance, d'une plus grande tranquillité d’esprit et d'une meilleure harmonie au sein de la
famille et de I'équipe d'exploitation.

Mais quelles sont les meilleures pratiques en matiére de gestion d'entreprise agricole?

Et par ol commencer?

L'atelier d’évaluation des pratiques agricoles « Semer le succes » est congu pour aider les productrices et producteurs a améliorer
leurs pratiques d'affaires en combinant 'auto-évaluation et I'élaboration d’'un plan d'action avec l'accés a des ressources de soutien

pour obtenir des résultats : Evaluer, agir, réussir!

Ces ateliers de 6 heures en ligne ou d'une journée en personne sont offerts a toutes les productrices et tous les producteurs, que
ces personnes soient nouvelles ou bien établies dans le milieu. Les familles d'agriculteurs et les équipes de gestion sont invitées
a participer ensemble a I'atelier.

Les participants parcourront les principaux domaines de gestion et évalueront leurs pratiques actuelles dans ces domaines :

1. Gestion de la production; 5. Responsabilité sociale;

2. Marketing; 6. Planification de la reléve;
3. Gestion financiére; 7. Objectifs opérationnels
4. Gestion des ressources humaines;

En fonction des résultats de leur auto-évaluation, les participants détermineront quels sont les domaines qu'ils doivent améliorer
en priorité pour commencer a élaborer des plans d'action en conséquence. On ne demandera pas aux participants de faire part
de détails personnels ou financiers en lien avec leur exploitation, mais plutét de comparer leurs facons de faire avec les pratiques
exemplaires en vigueur au sein de l'industrie.

Les participants apprendront aussi comment accéder a des ressources et a un soutien supplémentaires, notamment des
conseils, des formations et des programmes de financement a frais partagés, afin de soutenir leurs objectifs opérationnels.

Nous cherchons des partenaires pour animer des séances de formation « Semer le succés » a
I'hiver et au printemps!

Si vous souhaitez parrainer et animer un atelier « Semer le succés » pour vos clients ou vos membres, ou si votre organisation
souhaite le faire, veuillez communiquer avec Nick Oakley, responsable du développement des affaires, a l'adresse

sponsorship@fmc-gac.com.

« J'ai appris a inciter mon équipe agricole a
participer plus activement a la gestion de

'exploitation et a la prise de décision. »
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NATIONAL
FARM LEADERSHIP
PROGRAM

PRENEZ LES CHOSES

EN MAIN

\

Un leadership efficace peut compter pour autant que le tiers du rendement d’une entreprise.

Le programme national de leadership agricole est adapté au rythme effréné de la vie sur la ferme, et ce, afin d'aider les agriculteurs
a cerner les domaines dans lesquels ils doivent absolument se perfectionner, de maniére a ce que les démarches en ce sens aient
la plus grande incidence possible sur leur vie personnelle et professionnelle. Non seulement le leadership est bon pour les affaires,
mais il contribue aussi au bien-étre des dirigeants mémes et de ceux avec qui ils travaillent.

Dirigé par Kelly Dobson, mentor accrédité pour les gestionnaires et agriculteur de quatriéme génération, le
programme LeaderShift combine la recherche sur l'apprentissage chez les adultes, les neurosciences et les technologies de
Iinformation pour permettre le perfectionnement des leaders de tous ages.

* Un portrait détaillé de votre efficacité en matiére de leadership et de ce qui vous empéche d’'atteindre votre
plein potentiel;

= la conception d’'un plan de perfectionnement personnel pour accroitre I'efficacité de votre leadership;

» le perfectionnement de vos compétences tout en travaillant dans votre entreprise;

= des options de formation virtuelle et en personne;

= du mentorat en groupe et individuel.

« J'ai appris que pour progresser, je dois éviter de me poser moi-méme des obstacles.
J'ai acquis la confiance nécessaire pour entreprendre chaque jour d’'une meilleure

maniére et mieux gérer les situations. Lorsque je commets des erreurs, jai
maintenant le courage de revenir sur mes pas et de réparer mes torts. »
- Craig Lehr, Short Grass Ranches Ltd.

COMMENCEZ A CREER LES RESULTATS QUE VOUS SOUHAITEZ :

Les personnes participantes cernent les causes profondes des drames et des comportements personnels
et en milieu de travail qui font perdre du temps et de I'énergie, en plus de compromettre les résultats.
Elles apprennent a se servir d'outils pratiques pour modifier leur comportement afin d'établir des relations
constructives qui produisent de meilleurs résultats. Le programme est offert en ligne sur une période d'un
mois dans le cadre de séances hebdomadaires en direct, assorties d'un apprentissage autodirigé, a
l'intention de 40 personnes participantes au maximum, et ce, par I'intermédiaire du LeaderLab de méme
que de l'application, laquelle comprend des vidéos et un cahier d'exercices numérique.

Les personnes participantes apprennent en quoi leurs forces font d’elles ce qu'elles sont, mais peuvent
aussi limiter leur efficacité et leur résilience. Dans le cadre du programme InSider, on enseigne des
compétences essentielles en matiére de rendement, notamment en ce qui touche la gestion efficace des
conflits internes, le dialogue négatif avec soi-méme et la maniére d'aborder les situations et conversations
difficiles en vue d'offrir un bon rendement sous pression. Ce programme est proposé sous la forme d'un
camp d'entrainement de 3 jours en personne, et ce, a lintention de 20 personnes participantes au
maximum.

VOUS ETES INTERESSE A DEVENIR UN PARTENAIRE DU PROGRAMME?

Envisagez de devenir un partenaire pour aider votre équipe, vos membres et vos clients a accroitre leur efficacité en matiére de
leadership. Pour obtenir de plus amples renseignements, rendez-vous sur le site www.leader-shift.ca (en anglais seulement).

Offert en anglais par : /
Vi4
LeaderShift


http://www.leader-shift.ca/

AG R I Devenez mentorée et
ala développez votre potentiel
b4 E N TO R en agriculture au c6té d’'une

mentore chevronnee

PROGRAMME DE MENTORAT EN AGRICULTURE

Renseignements

Inscrivez-vous pour devenir mentorée sur le site Web de 'UCFO

613 488-2929 #7103
DEPOSEZ VOTRE CANDIDATURE dllaniacii Nl 0.a
ucfo.ca
Dans le cadre d’un projet financé par En partenariat avec
) oo Seenes et Dimension £ -
| L o Canacin Déveoppemen Soorcmas Cansda ez vie prenil s Aevoees m UNION DES CULTIVATEURS

FRANCO-ONTARIENS

AGRIMENTOR : PROPULSEZ VOTRE CARRIERE AGRICOLE!

AgriMentor continue de soutenir les agricultrices canadiennes tant sur le plan professionnel que personnel. Les agricultrices
mentorées bénéficient d'un accompagnement personnalisé et d'un environnement adéquat pour partager leurs expériences,
apprendre des autres et créer des liens solides.

Le programme, offrant les services en frangais et en anglais, a fait ses preuves avec un taux de rétention de plus de 85 %. Ceci est
rendu possible grace au réseau des mentores expérimentées en agriculture qui aident les participantes a se développer et a
gagner en confiance pour relever les défis de l'agriculture.

L'accompagnement s'étend sur six mois, avec une rencontre mensuelle d'une heure. Si vous étes une agricultrice et souhaitez
bénéficier de nos services, inscrivez-vous dés maintenant sur notre site Web https://ucfo.ca/agrimentor-individuel/.

Faites-vite car les places sont limitées.

Pour toute question supplémentaire :

Adelphine Kabedi

Gestion du programme AgriMentor

Union des cultivateurs franco-ontariens
akabedi@ucfo.ca | 613-488-2929, poste 103

Le programme Dimension E est financé par Stratégie pour les femmes en entrepreneuriat (SFE), une initiative du gouvernement
du Canada.

UVC I O
UNION DFES CULTIVATEURS
FRANCO-OMTARIEMS


https://ucfo.ca/agrimentor-individuel/
mailto:akabedi@ucfo.ca
https://ised-isde.canada.ca/site/strategie-femmes-entrepreneuriat/fr

Agrowebinaire

L'information au bout des doigts.

ACCEDEZ A PLUS DE 250 WEBINAIRES!
AGROWEBINAIRE EN VEDETTE :

Changements apportés aux programmes Agri-stabilité et Agri-investissement dans le cadre du
Partenariat pour une agriculture durable au Canada (PAC durable)
Ces séances vous fourniront des renseignements précieux sur les programmes Agri-stabilité et Agri-investissement, sur les

changements importants a venir pour I'année de programme 2025, et sur la facon dont vous pourriez tirer profit de votre
participation.

Partenariat canadien pour
/] une agriculture durable
i Compétitive. Novatrice. Réslllante.

VISITEZ WWW.AGROWEBINAIRE.COM

ETUDE A PROPOS DE L'INCIDENCE DE LA NUMERISATION SUR LA
GESTION FINANCIERE DES EXPLOITATIONS AGRICOLES

Gestion agricole du Canada collabore avec le Centre d'expertise en gestion agricole, au Québec, pour mener une étude a propos
de l'incidence de la numérisation sur la gestion financiére des exploitations agricoles et pour aider les conseillers financiers et
conseilleres financiéres a adapter leurs services aux besoins et aux réalités des producteurs et productrices.

Les premiers résultats de I'étude révelent que 40 % des producteurs et productrices n‘'examinent pas leurs documents financiers
avant de procéder a des investissements. Etes-vous dans la méme situation? Etes-vous certain(e) d'avoir un portrait clair de votre
situation financiére et des options qui s'offrent a vous?

Nous aimerions recevoir vos commentaires! Ceux-ci nous aideront a mieux comprendre les difficultés auxquelles vous faites face,
a définir vos besoins actuels et futurs, et a doter les conseillers et conseilléres des outils adéquats pour vous offrir un soutien sur

mesure.

Répondez au questionnaire en cliquant sur le lien suivant : https://forms.gle/wemFvN1pmgLp7CAc9

En remerciement pour votre participation, vous recevrez un rabais de 200 $ sur un abonnement a Aleop. Aleop est un programme
congu au Québec pour permettre aux agriculteurs et agricultrices du Canada d'automatiser leur comptabilité afin de gagner un
temps précieux et d'‘économiser des ressources sur la voie de I'excellence en matiére de gestion agricole.

Cette offre est valide jusqu'au lundi 30 juin 2025 et s'adresse exclusivement aux personnes participantes qui répondent au
questionnaire et fournissent leur adresse de courriel. Nous vous assurons que toutes les réponses resteront strictement
confidentielles et anonymes.

Merci d'avoir pris le temps de contribuer a ce projet - vos commentaires sont précieux pour ce qui est d’élaborer de meilleures
mesures de soutien, plus personnalisées, a l'intention du secteur agricole!

CEGA wik

GESTION AGRICOLE DU CANADA

Gentre d’expertise en gestion agricole FARM MANAGEMENT CANADA
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JOIGNEZ-VOUS A NOUS A L’'OCCASION DE LA 1RE EDITION DE LA
CONFERENCE INTERNATIONALE SUR LES CONSEILS, LA
VULGARISATION ET LEDUCATION DANS LES DOMAINES
AGROALIMENTAIRE ET RURAL AU CANADA

Vulgarisation 4.0 : Perturbation et transformation dans le
développement agroalimentaire et rural
Guelph (Ontario) - Du 29 au 31 octobre 2025

La premiére édition de la conférence internationale sur les conseils, la vulgarisation et I'éducation dans les domaines
agroalimentaire et rural au Canada (la conférence) réunira des universitaires, des praticiens et praticiennes, des décideurs et
décideuses politiques ainsi que des chefs de file communautaires afin d'examiner les questions cruciales qui se rapportent a
I'avenir de I'agriculture, aux communautés rurales et aux services de vulgarisation au Canada. Tenu sur les lieux de la
prestigieuse Université de Guelph, cet événement inaugural vise a créer une plateforme d’échanges collaboratifs sur le réle
transformateur des services de conseils, de vulgarisation et d'éducation dans les domaines agroalimentaire et rural.

Le Canada a une riche histoire en matiere d’excellence agricole, de gestion de 'environnement et de soutien aux régions rurales.
Toutefois, comme les secteurs agroalimentaires mondiaux et régionaux évoluent rapidement, il reste urgent d’examiner
I'efficacité des services canadiens de vulgarisation et de conseils. Lors de I'édition de 2025 de la conférence, on s'emploiera
avant tout a comprendre toute lacune en ce sens et a explorer les moyens de renforcer ces services, en mettant clairement
I'accent sur la transformation des secteurs agroalimentaire et rural au Canada.

Voici les principaux thémes qui seront abordés :

e Améliorer les services de vulgarisation : Comment le Canada peut-il élaborer une approche plus cohérente, qui aura
une plus grande incidence, quant aux services de vulgarisation dans les domaines agricole et rural?

e Elaboration de politiques : Le besoin d'innovation sur le plan des politiques en réponse aux tendances et difficultés
émergentes dans le paysage du développement agricole et rural.

e L’éducation pour les dirigeants et dirigeantes de demain : Transformer I'enseignement agricole pour préparer la
prochaine génération de travailleurs et travailleuses des services de vulgarisation ainsi que de dirigeants et dirigeantes
du milieu rural.

e Technologies de rupture : Tirer parti des nouvelles technologies et des innovations pour améliorer l'efficacité et la
durabilité du développement rural et des pratiques agricoles.

e Changements climatiques et gestion de I'environnement : Stratégies pour relever les défis environnementaux dans
les communautés rurales et agricoles.

e Engagement communautaire : Comment les services de conseils peuvent-ils renforcer les liens entre les
communautés rurales, I'agriculture et le gouvernement?

Appel de présentations

Les responsables de la conférence invitent les chercheurs et chercheuses, les décideurs et décideuses politiques, les praticiens
et praticiennes de méme que les éducateurs et éducatrices dans les domaines de I'agroalimentaire et du développement rural a
soumettre des propositions. Ces personnes peuvent soumettre des documents de recherche, des études de cas et des
documents en lien avec des applications pratiques portant sur les thémes clés de la conférence. Les propositions retenues
seront présentées lors de la conférence et incluses dans les travaux examinés par les pairs. De méme, on envisagera de publier
certains des articles présentés dans un volume édité, qui viendra s'ajouter aux rares documents de référence disponibles
concernant les études rattachées aux conseils, a la vulgarisation et a 'éducation dans les domaines agroalimentaire et rural au
Canada. Soumettez votre résumé analytique d'ici le 31 mai 2025 (en anglais seulement).

UNIVERSITY OF | Ontario

Agricultural College
G l ' I i: L P H School of Environmental Design
I and Rural Development


https://caree.ca/submissions/

INSCRIVEZ CES DATES A VOTRE CALENDRIER : JOIGNEZ-VOUS A
NOUS LORS DE LA 25E EDITION DU CONGRES INTERNATIONAL DE
GESTION AGRICOLE, EN ARGENTINE!

‘ll EMPOWERING THE FUTURE OF AGRICULTURE
L'Association internationale de gestion agricole (IFMA) a le plaisir d'annoncer que la 25¢ édition du Congres international de gestion

ROSARIO, ARGENTINA
FEBRUARY 22-27 2026 | WWW.IFMA.NETWORK
agricole (IFMA25) se tiendra du dimanche 22 février 2026 au vendredi 27 février 2026, a Rosario, en Argentine. Cet événement
mondial prestigieux rassemble des agriculteurs et agricultrices, des chercheurs et chercheuses, des éducateurs et éducatrices,
des conseillers et conseilléres, des décideurs et décideuses politiques et d'autres chefs de file du secteur pour discuter des
derniéres avancées en matiére de gestion agricole et mettre des idées en commun afin de contribuer a fagconner un avenir
résilient, prospére et durable pour l'agriculture.

Nichée le long du fleuve Parand, Rosario, qui vient au troisieme rang parmi les plus grandes villes d’Argentine, est un centre
agricole et industriel dynamique, réputé pour son secteur agricole profondément enraciné et ses innovations agro-industrielles
de pointe. Faisant partie de la région argentine de La Pampa et de I'une des zones agricoles les plus fertiles et les plus productives
au monde, Rosario joue un rdle essentiel dans la production alimentaire mondiale et constitue le lieu idéal pour 'lFMA25.

A I'occasion du congrés, dont le théme sera « Empowering the Future of Agriculture » (Renforcer l'avenir de Iagriculture), on
se penchera sur les solutions innovantes pour une agriculture durable, la résilience des entreprises agricoles et le role de la
technologie dans I'amélioration de la productivité et de l'efficacité. Les personnes participantes prendront connaissance de
perspectives précieuses sur les pratiques agricoles en Argentine et dans le monde entier, en plus de pouvoir prendre part a des
discussions sur les difficultés mondiales et les solutions locales, y compris les stratégies de gestion agricole innovantes, les
tendances émergentes et les occasions qui se présentent.

Le congrés sera organisé en partenariat avec 'Université Austral, campus de Rosario. En 2025, I'Université Austral a été classée
par le Times Higher Education comme la meilleure université d’Argentine.

L'événement sera assorti d'un programme éducatif dynamique comprenant des présentations de la part de spécialistes du
secteur, des séances simultanées et des visites d'exploitations agricoles et agroalimentaires locales, de maniére a donner un
apercu de premiére main de l'incroyable secteur agricole argentin. De méme, lors du congrés, on proposera un programme social
riche, favorisant le réseautage et la collaboration entre les personnes participantes, un programme de prochaine génération
congu pour mobiliser etinspirer la prochaine génération de chefs de file du milieu agricole et un programme d’accompagnement
pour les personnes participantes voyageant avec des compagnons et compagnes.

Il'y aura des visites avant les activités principales du congrés et aprés celles-ci.

Demeurez a l'affat pour ce qui est de I'appel de présentations, des affiches ainsi que des symposiums organisés pour les
universitaires et les praticiens et praticiennes; le tout sera annoncé prochainement.

Pour de plus amples renseignements, rendez-vous sur le site Web de 'Association internationale de gestion agricole, a 'adresse
www.ifma.network (en anglais seulement), et suivez-nous sur les médias sociaux - @IFMAOnline #IFMA25.

INTERNATIONAL FARM
MANAGEMENT ASSOCIATION



http://www.ifma.network/
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RESSOURCE EN VEDETTE

' s , LIVRE DE COMPTABILITE AGRICOLE DE
‘ | L'ONTARIO VENDU ICI!

Des livres bien tenus, voila qui engendre de meilleurs profits et
une meilleure gestion financiere. Malgré tout, il s'agit souvent la
d'une tache négligée. Le «Livre de comptabilité agricole de
I'Ontario » vous aide a organiser, passer en revue et utiliser vos
dossiers de maniere plus efficace que jamais. Bien que cette
publication exhaustive et pratique soit d'emploi facile, elle
comprend suffisamment d'information d'ordre financier pour
que vous puissiez procéder a I'analyse de votre situation fiscale,
de votre crédit et de votre entreprise agricole.

Commandez le Livre de comptabilité agricole de
I'Ontario ici

DECOUVREZ NOS RECHERCHES DE POINTE SUR L'INDUSTRIE

Mesurer les avantages de la gestion d’entreprise agricole Comprendre I'expérience des agricultrices

Attitudes et tendances d'adoption en matiére de gestion Soutenir les besoins des producteurs et productrices
d’'entreprise autochtones en matiére de gestion d'entreprise

Renforcement de la résilience financiére agricole Accroitre I'adoption de pratiques de gestion environnementale

Santé mentale et gestion d'entreprise agricole Occasions et risques liés au changement climatique



https://agriresources.ca/livre-comptabilite-ontario/
https://agriresources.ca/livre-comptabilite-ontario/
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#CA
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#gestion-strategique
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#gestion-strategique
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#gestion-risques
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#santementale
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#agricultrices
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#autochtone
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#autochtone
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#gerance
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#climat
https://fmc-gac.com/programmes-services/recherche-analyse/?lang=fr#climat

LE SAVIEZ-VOUS?

« Lengagement en faveur de I'apprentissage continu et du perfectionnement

des compétences est la pratique la plus courante chez les agriculteurs et agricultrices de
premier plan du Canada.

e Les agriculteurs et agricultrices qui mettent régulierement en ceuvre des pratiques de gestion
d'entreprise agricole CONNaissent des profits jusqu’a 5 fois plus éleveés.

« Plus des trois quarts des agriculteurs et agricultrices du Canada sont
stressés par I'imprévisibilité du secteur agricole et ont Iimpression de perdre le contrdle.

e Au Canada, 88 % des agriculteurs et agricultrices qui suivent un plan d'affaires écrit
déclarent jouir d'une plus grande tranquillité d'esprit.

« Eneffet, CeUX-Ci sont 46 % plus enclins a communiquer ouvertement au
sujet de l'avenir de 'exploitation avec les personnes concernées par ce plan.

« Plus de 60% des agricultrices canadiennes sont responsables de la

gestion financiere de |'exploitation, notamment de la tenue des livres, de la
planification et de I'analyse.

e Seules 51 % des agricultrices canadiennes S'identifient fortement a leur métier.

. Le maintien de I'harmonie familiale et la planification de la reléve
constituent des facteurs de stress importants pour les agriculteurs et les agricultrices de moins de
40 ans.



TRAVAILLEZ AVEC NOUS!

Comment pouvons-nous vous aider?

Puisque vous apportez une contribution notable au
secteur agricole canadien, nous vous proposons nombre
de moyens de montrer a vos membres, a vos clients et a
vos concurrents a quel point vous étes déterminé a aider
notre industrie a prospérer grace a l'excellence en
matiere de gestion d’entreprises agricoles.

DOMAINES D’EXPERTISE :

® Evaluation de lentreprise et plans d’affaires (y compris la reléve agricole et la
gestion des risques);

® Renforcement de la résilience financiére (y compris la littéracie financiére et la
durabilité économique dans le secteur agricole);

® Leadership agricole (y compris la communication efficace et le soutien a la santé
mentale et au bien-étre);

® Mobilisation des connaissances (y compris les pratiques exemplaires, les ressources
et les programmes de soutien).

Nous sommes heureux de vous proposer des formations,
des outils et des recherches sur mesure pour répondre
a vos besoins et intéréts particuliers.

Personne ressource : Nick Oakley
Responsable du développement des affaires, Gestion agricole du Canada
Cellulaire : 519 217 4601 | sponsorship@fmc-gac.com



COMMUNIQUEZ AVEC NOUS :

GESTION AGRICOLE DU CANADA

3 infoefmcgac.com B3 613-237-9060

n 21 rue Florence | Ottawa, (Ontario) K2P OW6

Nous remercions le gouvernement du Canada d’avoir appuyé un certain
nombre de projets de Gestion agricole du Canada dans le cadre des
programmes Agri-compétitivité du Partenariat canadien
pour une agriculture durable.

.\ Partenariat canadien pour 9 11
/ une agriculture durable = . CaIlada
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